CONSTRUCCION DE COLECTOR PLUVIAL EN AV. COSTA RICA, SINDICATURA DE COSTA RICA, MUNICIPIO CULIACAN AYTO-LOPSRMES-17-CIIPR-10

50 puntos, distribuldos en

I. PROPUESTA TECNICA, se evaluardn por el mecanismo.de puntos los rubros y subrubros sigulentes: los Rubros y Subrubros P e TV B O " COMATAU, S.A DE C.V,
como sigue: ' 5 i
Rubros y Subrubros Evidencia documental Puntos a distribuir
1.-RELATIVO A LA CALIDAD 2.-Condicion requerlda para obtener el puntaje 16
2.1).- Programa de i6n de DOCUMENTO AT11 A,
a) Materiales Si el formato no es llenade con la informacién selicitada par LA CONVOCANTE, o es ilegible no se 2 2 2 2
iderara para el otorgami de puntaje.
b) Mano de obra 2.1).- Programa de mano de obra DOCUMENTO AT11 B debldamente requisitada. 2 2
c) Maquinaria y equipo de consiruccion 2.1).- Programa y relacién de maguinaria y equipo de construccidn DOCUMENTO AT11 C y DOCUME 2 2 2 2

2.1).- Olgnnlgtama del personal pmlns!nnal técnico DOCUMENTO AT3, programa de ulilizacién del

e | pr ional técnico, I y de serviclo encargado de la direccién, administracién y
d) Esquema estruclural de |a organizacion de los pr ejecucidn de los trabajes DOCUMENTO AT11 D, debldamente requisitados y el curriculum 2 2 2 2
correspondiente EN PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE.
-|e). Pracedimientos constructivos y descripcién de 1a §2.1).- Procsdimiento constiuctiyo DOCUMENTO AT2 &N PAREL MEMBRETADDBELLICITANTE, S - vabe. 3 3 vl

2.1).- programas de mano de obfa DDCUMENTO AT11 B, maquinaria y equipo de construccién
DOCUMENTO AT11 G, ulilizacién de materiales DOCUMENTO AT11 A, utull:a:lén del personal
f) Programas p | téenico, administrativo y de servicio gado de la direccié yel 3 3 3 3
de los trabajos DOCUMENTO AT11 D y programa de ejecucién de los trabn].os DOCUMENTO AT10
debldamente requisitados.

2.1).- Verificacién o Cerlificacién vigenle del |laboratorio y personal que se prelende emplear en el

4 s ! aseguramiento de la calidad de los wahajas por elecular emitida por La Direccién General de Servicios|
|o) Sistema de aseguramiento de calidad Técnicos o cualquier olra institucis ltada para ello. DOCUMENTO AT2. FORMATO 2 0 0 0
LIBRE PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE.
TOTAL DE PUNTOS ; 16 ; 14 14 14
2.-RELATIVO A LA CAPACIDAD DEL '
LICITANTE 2.-Condicién requerida para obtener el puntaje 15
a) Capacidad de los recursos humanos 6

- » Programa de utiizacidn del personal profesional (gcnico, adminisirative y de-servicio encargado de la mALES . "
a1) Experiencia en obras |direccién y administracién de los trabajos DOCUMENTO AT 11 D y curriculum vilae FORMATO CV 1.8 1.8 1.8 1.8
EN PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE., debidamente requisitados. . - k:

2.1).- Prog de utilizacian del p | profesional 1écnico, y de servicio encargado
de la direcclén y acién de los trabajos DOCUMENTO AT11 D, curriculum vilae FORHATO

a2) Competencia o habilidad en el trabajo CV EN PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE y copla dalu: con que i 3 3 3 3
menos el nivel &mi i (cursos, diph dos, litulo, cedula profesional, elc) en|

LA CONVOCATORIA, debldamente requisitados,

2.1).- Programa de ulilizacién del personal profesi téenico, y de serviclo encargado)
de la di i6n y admini itn de los trabajos DOCUMENTO AT11 D, Curriculum Vitae FORMATO)
s CV EN PAPEL MEMBRETADD DEL LlciTANTE ¥ copla de los d tos con que fiten el
al) Dom d 4
) inio de herramientas con la obra a ejecut /' enp Inf 0 . lales como conslanclas de asistencia a cursos o escrito) 1 .2 2 i l 1 -2 1.2

mediante al ua1 iy su dominio en los p licitados; (deminlo de office, opus,

aulocad, ingles, elc.) Debldamente requisitados. -
-
/
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CONSTRUCCION DE COLECTOR PLUVIAL EN AV. COSTA RICA, SINDICATURA DE COSTA RICA, MUNICIPIO CULIACAN AYTO-LOPSRMES:17-CIIPR-10

50 puntos, distribuldos en
I. PROPUESTA TECNICA, se evaluaran por el mecanismo de puntos los rubros y subrubros sigulentes: los Rubros y Subrubros Pt A FONSTRICCONRR FRLA S 58 " COMATRU, S.A OE C.V,
. como sigue: -
Rubros y Subrubros Evidencia documental Puntos a distribuir
2,1).- Declaraciones fiscales, eslados financieros dictaminados o no de los ultimes dos ejercicios)
b) Capacidad de recursos econdmicos dellfiscales, o en caso de empresas de nueva creacion, los mas aclualizados a la fecha de presentacién de G 6
liicitante la proposicion. En el caso de paricipacién en grupo se deberd gar estos d fos por cada 6 6
integrante del grupo. DOCUMENTO ATE
2.1).- Relacién de p | con discapacidad adscrito a la empresa DOCUMENTO AT 14 vy, en su
T Y ey caso, el Alla en el Régimen Obligatorio del Institule Mexicano del Seguro Soclal que se haya dado
£} Particl \ de fos ' [cuando menos con seis meses de al acto de pr i6n y aperiura de proposiclones, de 1 0 D D
las personas discapacitadas en la plantilla de lrabajo de la empresa,
2.1).- Relacién de empresas MIPYMES que se subconiratardn DOCUMENTO ATS incluyendo la
d) Subcontratacién de MIPYMES documentacién que se solicita en dicho formato. 2 0 0 0
TOTAL DE PUNTOS : 15 12 12 12
3.-RUBRO RELATIVO A LA
“[EXPERIENCIA Y ESPECTRLIDAD UEL |2.-Condicion requerida para obtener el puntaje” ™~~~ et [ : fovastranad
LICITANTE
2.1).- Relacién de Coniratos en Trabajos Ejeculados DOCUMENTO AT4 y copla simple Contrates
A} Expariancia debidamente requisitados de las obras similar(es) solictada(s) 3 1.50 1.50 3.00
5 2.1).- DOCUMENTO AT4 lén de de obras ef y copia simple de los conlralos
b) Especialidad debldamente requisitados de la(s) obra(s) similar{es) y magnitud solicitada(s) en LA CONVOCATORIA. 7 5.25 7.00 3.50
TOTAL DE PUNTOS 10 6.75 8.50 6.50
4.-RUBRO RELATIVO A e . :
2.-Condicion requerida para obtener el puntaje 5
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
2.1).- Relacién de C: Cumplidos en tiempe y forma DOCUMENTO AT4, copia simple de los
Conlralos, asi como el finiyuito de los Yrabajos o acla de extincldn de derechos y obligaciones,
a) Cumplimiento de los contratos debidamente requisitados; de la(s) obra(s) similar(es) solicitada(s), En el caso de contralos con 5 5.00 5.00 5.00
pariculares deberdn anexar copia de los conlratos, asi como el finiquito de los irabajos o acla de
idn de derechos (o su I
TOTAL DE PUNTOS 5 5.00 5.00 5.00
5.-CONTENIDO NACIONAL. 2.-Condicidn requerida para obtener el puntaje ! e | TR : = .o
2.1.- Escrito del lictante en el que manifieste, bajo protesta de decir verdad, que cumplird con el
[ 1l querido de I de la obra y que, a su vez, los materiales, maquinaria y|
. equipo de i 4 le, que integ el i exigido de la cbra, cumplirdn con|
a) Maleriales y maguinaria y equipo de instalaciénflo dispuesto por la regla 15, en relacién con la regla 5, de las “reglas para la delerminacién,| 2 2 2 2
permanante. acreditacién y verificacién del c lonal de los bienes que se oferian y eniregan en los|
F i de i6n, asi como para la apli del requisito de id i en lal
ién de obras publicas, que celebren las dependencias y enti de la admini ién pablical
federal’, didas por la fa de ia. DOCUMENTOA AT 12 h
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CONSTRUCCION DE COLECTOR PLUVIAL EN AV. COSTA RICA, SINDICATURA DE COSTA RICA, MUNICIPIO CULIACAN : AYTO-LOPSRMES-17-CI/IPR-10

50 puntos, distribuides en

I. PROPUESTA TECNICA, se evaluarén por el mecanismo de puntos los rubros y subrubros sigulentes: . | 105 Rubros y Subrubros mfﬁ;:ﬁ:';”:’:“c’v CONTE S AL MADE * COMATRU, S.A DE C.V.

_ como sigue:
Rubros y Subrubros Evidencia documental Puntos a distribuir
2.1.- Escrilo del licitanle en el que manifiesle, bajo profesta de decir verdad, que cumplird con el
P il de enids de la obra y que, a su vez, los materiales, ‘maquinaria |
equipo de instalacién p te, que integren el contenid ional exigido de la obra, cumpliran con
lo dispueslo por la regla 15, en relacién con la regla 5, de las “reglas para la delerminacién,
de cbra.

21 Mang,de.ohra acreditacidn y verificacién del contenide nacional de los bienes que se ofertan y enlregan en los| 2 2 2 2

p de ¢ , asi como para la ap del requisio de i ional en la
&n de obras plblicas, que ren las depend de la admink én publi

lederal’, expedidas por la secrelaria de economia. DOCUMENTOA AT 12

TOTAL DE PUNTOS 4 4 4 4

P e e

TOTAL DE PUNTOS OBTENIDOS ENIEA P

TOTAL DE PUNTOS 100 91.62 93.50 91.46
i s imth s = i o . " -4 | s i POS!CION o o s 2¢ ,ie . I ; —— 3,
LICITANTE MONTS SIN PUNTOS
ILV.A.

CONSTRUCCIONES FIRLO, S.A. DE C.V. $1,905,511.98 50.00

COFELA SOLUCIONES INTEGRALES, S.A. DE C.V. $1,910,438.96 49.87

COMATRU, S.A. DE C.V. $1,907,065.01 49.96

CANTIDADE PUNTOS MAXIMOS
SUBRUBRO S MAXIMAS
EXPERIENCIA ANOS 3
ESPECIALIDAD CONTRATOS 7
%?L{MIENTO = _{\_(.‘_I':A_S e . 5 Mg I .
EMPRESA ANOS CONTRATO ACTAS
COFELA SOLUCIONES INTEGRALES, S.A. DE C.V.
1 3 2
PUNTOS 1.50 5.25 5.00 11.75
CONSTRUCCIONES FIRLO, 5.A. DE C.V.
1

PUNTOS 1.50 13.50
COMATRU, 5.A. DE C.V. >
PUNTOS . 3.00 11.50
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