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CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, EN LO SUCESIVO “CONVENIO” PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO EN. .
MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA A LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES\X
TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y, EN SU CASO, A LAS ENTIDAD
FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA O COORDINADA LA FUNCION”,
EN LO SUCESIVO “FORTASEG”, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLIC:A, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR
SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE SINALOA, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. QUIRINO ORDAZ
COPPEL, ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO EL C. GONZALO
GOMEZ FLORES; SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS EL C. CARLOS
ORTEGA CARRICARTE Y EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA EL C. RENATO OCAMPO ALCANTAR Y LOS MUNICIPIOS DE
AHOME, CULIACAN, GUASAVE, MAZATLAN Y NAVOLATO, EN LO SUCESIVO “LOS
BENEFICIARIOS”, REPRESENTADOS POR LOS PRESIDENTES MUNICIPALES
SUSTITUTOS Y EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, LOS CC. MANUEL
URQUIJO BELTRAN, FRANCISCO ANTONIO CASTANEDA VERDUZCO, VICTOR
MANUEL ESPINOZA BOJORQUEZ, JOSE JOEL BOUCIEGUEZ LIZARRAGA Y
RIGOBERTO VALENZUELA  MEDINA, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” DE CONFORMIDAD CON LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DECLARA “EL SECRETARIADO”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

4 Es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion,
operativo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con autonomia técnica, de
gestién y presupuestal, de conformidad con los articulos 17 de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, en lo subsecuente “LEY GENERAL";
apartado C, fraccion X| y 120 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacién, y 1 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

.2 Su Titular fue designado como Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica por el C. Presidente de la Republica en su caracter de Presidente
del Consejo Nacional de Seguridad Publica, ratificado por el Senado de la Republic
el 14 de diciembre de 2015, de conformidad con los articulos 17, parrafo segundo fje
la "LEY GENERAL"; 27, parrafo ultimo de la Ley Organica de la Administraci
Plblica Federal y 5 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacion

%de Seguridad Publica,

L
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1.3 Esta facultado para suscribir el presente “CONVENIO” de acuerdo a lo preceptuado
por los articulos 18, fracciones VIl y XXV de la “LEY GENERAL"; 8, parrafo cuarto
del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2018, en lo
subsecuente “PRESUPUESTO DE EGRESOS"; 69, parrafo segundo, y 70, fraccién
V del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion, y 5 y 8, fraccién Xl del
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
asi como 19, parrafo primero de los “Lineamientos para el otorgamiento del subsidio
para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica a los
municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y en su caso, a las
entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién para el
Ejercicio Fiscal 2018", publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 25 de enero
de 2018, en lo sucesivo “LOS LINEAMIENTOS".

.4 Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO”, sefiala como
domicilio el ubicado en Avenida General Mariano Escobedo nimero 456, piso 12,
Colonia Anzures, Delegacion Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, Ciudad de
México.

1.5 Para efectos de operacion, funcionamiento y seguimiento del “FORTASEG"” designa
a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, sita en: avenida General
Mariano Escobedo nimero 456, piso 1, Colonia Anzures, Delegaciéon Miguel Hidalgo,
Caodigo Postal 11590, Ciudad de México.

DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

1 Es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo concerniente a su
régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo, democratico,
laico y popular, como lo preceptuan los articulos 40, 42, fraccion |, 43 y 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1, 2, 3 y 17 de la
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

1.2 Asumi6 el cargo de Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Sinaloa, a partir del 1 de enero de 2017; por lo que cuenta con facultades para
celebrar el presente “CONVENIO”, en términos de los articulos 55, 65, fracciones
XXII Bis y XXIV de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa; 1, 2 y 9 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Sinaloa; 10, fraccion IV de la
Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa, y demas disposiciones aplicables.

.3 Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO”, sefiala comd, su

domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno, 3er piso, Avenida Insurgentes y Laz
E Cardenas sin numero, Colonia Centro Sinaloa, Cédigo Postal 80129, Culiaga

Sinaloa.
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IV. DECLARAN “LAS PARTES”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:
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Para efectos de operacién, funcionamiento y seguimiento del “FORTASEG” designa
al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, sito en:

Complejo Estatal de Seguridad Publica, Edificio 4, sito en carretera a Navolato

Kilometro 12.5, sin nimero, Colonia Bachigualato, Cédigo Postal 80140, Culiaca
Sinaloa.

DECLARAN “LOS BENEFICIARIOS”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

.1

1.2

.3

.4

Son entidades administrativas con personalidad juridica y patrimonio propio, con
fundamento en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 18, fraccion |y 110 de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

Los Presidentes Municipales Sustitutos de Ahome, Culiacan, Guasave y Mazatlan y
el Presidente Municipal Constitucional de Navolato, respectivamente, cuentan con
facultades para celebrar el presente “CONVENIO”, en términos de los articulos 43,
fraccion XV, 73, 111, 120 y 125, fraccién | de la Constitucién Politica del Estado de
Sinaloa; 9, fraccion |, 13 y 14 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa,
y demas disposiciones aplicables.

Cuentan con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos
materia del presente “CONVENIO".

Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIQ", sefialan como
sus domicilios los ubicados, respectivamente, en:

Caodigo Postal 81280, Los Mochis, Sinaloa.

MUNICIPIO: DOMICILIO:
Ahome Degollado y Cuauhtémoc, sin namero, Colonia Bienestar, A’/

Culiacan Avenida Alvaro Obregén y Mariano Escobedo sin nimero,

Colonia Centro, Cédigo Postal 80000, Culiacan, Sinaloa.

Guasave Avenida Lépez Mateos sin numero, Colonia Del Bosque,

Cadigo Postal 81040, Guasave, Sinaloa.

Mazatlan Angel Flores sin numero, Colonia Centro, Cédigo Postal

82000 Mazatlan, Sinaloa.

Navolato Calle Rosales numero 49 Norte, Colonia Centro, Cadigo

Postal 80370, Navolato, Sinaloa.

IV.1 Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan.

IV.2 Celebran el presente “CONVENIQO" de acuerdo con el marco

adhiriéndose a las siguientes:

3dell
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PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El presente "CONVENIQ" tiene
por objeto que “EL SECRETARIADO" transfiera recursos presupuestarios federales d
‘FORTASEG" a “LOS BENEFICIARIOS", por conducto de la Secretaria de Administracion vy
Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”", con la finalidad de fortalecer el desempefio de sus
funciones en materia de seguridad publica que realizan de manera directa “LOS
BENEFICIARIOS" conforme lo dispuesto por el articulo 8 del “PRESUPUESTO DE
EGRESOS" y “LOS LINEAMIENTOS".

Los recursos transferidos del “FORTASEG" no son regularizables, son parcialmente
concursables y no pierden el caracter federal al ser transferidos y por ello “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” y “LOS BENEFICIARIOS" liberan a “EL SECRETARIADQ” de la obligacién de
ministrarlos en ejercicios fiscales subsecuentes, aun y cuando los requieran para
complementar las acciones derivadas del presente “CONVENIQ", o para cubrir cualquier otro
concepto vinculado con el objeto del mismo, conforme lo previsto en el “PRESUPUESTO DE
EGRESOS".

SEGUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL “FORTASEG”. De conformidad con el
“PRESUPUESTO DE EGRESOS" y “LOS LINEAMIENTOS", “LOS BENEFICIARIOS" podrian
recibir hasta las siguientes cantidades de los recursos del ‘FORTASEG":

RRIEEMUNICIPIO: MRt T MONTO M FORTAS E Gl Tl Sl AT
Ahome $18,849,711.00
Culiacan $70,402,572.00
Guasave $12,266,168.00
Mazatlan $21,747,009.00
Navolato $10,000,000.00

A efecto de complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto del presente
“CONVENIO", “LOS BENEFICIARIOS” se obligan a aportar de sus recursos presupuestarios
el 20% (veinte por ciento) del total de los recursos federales otorgados, para quedar como
sigue:

0 L;.‘\AIL‘(\H JI u.

~ Ahome N $3 769,942 20

Culiacan $14,080,514.40

Guasave $2,453,233.60 /]
Mazatlan $4,349,401.80 pd
Navolato $,2000,000.00 v

os destinos y conceptos de gasto, cuadros de metas y montos, asi como las acciones a
realizar para el cumplimiento del presente “CONVEN|Q” se establecerdan en un Anexo
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Técnico por municipio, el cual una vez firmado por las y los servidores publicos\ X
normativamente facultados formara parte integrante de este “CONVENIO”.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “LOS BENEFICIARIOS"”, Ademas de las sefialadas en
‘LOS LINEAMIENTOS”, tendran las siguientes:

A. Realizar la adquisicion de los bienes y la contrataciéon de la infraestructura y servicios,
para el cumplimiento del objeto del “FORTASEG”, conforme a las disposiciones
federales aplicables;

B. Establecer cuentas bancarias productivas especificas para la administracion de los
recursos federales del “FORTASEG" que le sean transferidos, asi como los
rendimientos financieros que generen, y para los de coparticipacién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
para efectos de su fiscalizacion;

C. Implementar acciones para el fortalecimiento institucional de la policia de “LOS
BENEFICIARIOS”, con base en el Modelo Optimo de la Funcién Policial aprobado por
el Consejo Nacional de Seguridad Publica en su Cuadragésima Segunda Sesion
Ordinaria, celebrada el 30 de agosto de 2017,

D. Orientar las acciones del personal policial, a la busqueda de personas desaparecidas y
no localizadas, y esclarecer los hechos, asi como para prevenir, investigar, sancionar y F
erradicar los delitos en materia de desaparicion forzada de personas y desaparicion
cometida por particulares, asi como los delitos vinculados que establece la Ley General
en Materia de Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por
\&\

Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de Personas, en materia de su
competencia atendiendo a lo dispuesto por los articulos 24 y 25 de dicho ordenamiento;

E. Remitir al Centro Nacional de Prevencion del Delito de “EL SECRETARIADO
EJECUTIVO" el Programa de Prevencion del Delito de Tortura, de conformidad con lo \
establecido por el articulo 62 de la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la |
Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes;

defensoras de derechos humanos y periodistas, de conformidad con los articulos 34, 41
y 44 de la Ley para la Proteccion de Personas Defensoras de Derechos Humanos
Periodistas;

F. Desarrollar e implementar, en el ambito de su competencia, Medidas de Prevencion, asi
como investigar y sancionar las agresiones de las que sean objeto las personaS\(;\\

G. Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales uniformes o vehiculo
con colores, imagenes o disefios similares que puedan confuridirse con aquellos qu
{ son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacionales, €on recursos propios o de
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Seguridad Publica, aprobado en su Trigésima Novena Sesién Ordinaria, celebrada e
18 de diciembre de 2015; en caso contrario, se podrian actualizar los supuest
previstos en el articulo 250 bis 1, fracciones Il y IV del Cédigo Penal Federal;

H. Registrar los recursos que por el ‘“FORTASEG" reciban en sus respectivos
presupuestos e informar para efectos de la cuenta publica local y rendir informes
previstos en la legislacion local y federal;

I Informar mensual y trimestralmente al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, sobre las acciones realizadas con base en el presente
‘CONVENIO";

J. Incorporar en el sistema de informacién que opere “EL SECRETARIADQ", la fecha en
que recibieron los recursos del “FORTASEG", en la que éstos fueron ejercidos, asi
como los destinos y conceptos especificos en los cuales fueron aplicados;

K. Presentar dentro de los primeros 10 dias habiles del mes de octubre un acta preliminar
de cierre parcial del ejercicio con corte al 28 de septiembre 2018;

L. Entregar a “EL SECRETARIADO" toda la informacién que solicite en los términos,
plazos y formatos que al efecto establezca;

M. Publicar en su pagina de Internet, el avance en el ejercicio de los recursos que les
fueron otorgados para transparentar el ejercicio de los mismos;

N. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7, fraccién X, de la “LEY GENERAL" y
40, fraccion VIII, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de
Secuestro, Reglamentaria de la fraccion XXI, del articulo 73 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, realizar cuando asi se requiera, las acciones y
operativos de manera conjunta con las Instituciones de Seguridad Publica federales vy,
en su caso, estatales, para el cumplimiento de los fines de la seguridad publica, en
cuyo caso, se podran firmar los convenios especificos conforme a las disposiciones
aplicables, y

0. Colaborar y participar en términos de la normativa aplicable, en operativos conjuntos
con las autoridades competentes.

‘LOS LINEAMIENTOS" y ofras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las
siguientes:

A. Establecer una cuenta bancaria productiva especifica para la administracién de lo
recursos del "FORTASEG”, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la Le
General de Contabilidad Gubernamental;

ot

CUARTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”. Ademas de las sefialadas en \&x\
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B. Entregar a “LOS BENEFICIARIOS” el monto total del “FORTASEG", incluyendo sus :
rendimientos financieros, a mas tardar dentro de los cinco dias habiles posteriores
que reciba los recursos de la Federacion;

C. Registrar los recursos del “FORTASEG" en su presupuesto e informar para efectos de
la cuenta publica local y demas informes previstos en la legislacion local y federal;

D. Entregar a "EL SECRETARIADO" toda la informacién que les solicite en los términos,
plazos y formatos que al efecto establezca;

Establecer medidas de revision y control permanente para garantizar que ninguna
corporacion policial, estatal o municipal, y ninguna empresa de seguridad privada,
emplee uniformes o vehiculos con colores, imagenes o disefios similares que puedan
confundirse con aquellos que son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales,
en cumplimiento al Acuerdo 09/XXXIX/15, del Consejo Nacional de Seguridad Publica,
aprobado en su Trigésima Novena Sesion Ordinaria, celebrada el 18 de diciembre de
2015;

E. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X, de la “LEY GENERAL" y
40, fraccion VIII, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de
Secuestro, Reglamentaria de la fraccion XXI, del articulo 73 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, realizar cuando asi se requiera, las acciones y
operativos de manera conjunta con las Instituciones de Seguridad Publica federales vy, .
en su caso, municipales, para el cumplimiento de los fines de la seguridad publica, en
cuyo caso, se podran firmar los convenios especificos conforme a las disposiciones
aplicables;

F. Apoyar a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica a
‘EL SECRETARIADQ" en las visitas relativas a la consolidacion del Sistema de Justicia
Penal y en el desarrollo de las visitas y acciones de verificacion sobre la aplicaciéon de
los recursos del “FORTASEG", y

G. Colaborar y participar en términos de la normativa aplicable, en operativos conjuntos
con las autoridades competentes.

QUINTA.- TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. “EL SECRETARIADO” iniciara los
tramites para la primera ministracion de los recursos del “FORTASEG” a “LOS\" ‘
BENEFICIARIOS" en términos de los articulos 21 y 22 de “LOS LINEAMIENTOS", la cual \
correspondera al 70% (setenta por ciento) del monto total convenido, y asci
siguientes cantidades:

" MUNICIPIO: '

Vi
_|._MONTO PRIMERA MINISTRACION “FORTASEG”: |
Ahome $13,194,797.70

§ i Culiacan $49,28 40
;g 7de 11 g
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Guasave $8,586,317.60
Mazatlan $15,222,906.30
Navolato $7,000,000.00

“LOS BENEFICIARIOS" solicitaran la segunda ministracién de los recursos del “FORTASE
en términos de los articulos 21 y 23 de “LOS LINEAMIENTOS", la cual correspondera al 30%
(treinta por ciento) del monto total convenido y podra ascender a las siguientes cantidades:

/' _MUNICIPIO: " | " 'MONTO SEGUNDA MINISTRACION “FORTASEG":
Ahome $5,654,913.30
Culiacan $21,120,771.60
Guasave $3,679,850.40
Mazatlan $6,524,102.70
Navolato $3.000.000.00

SEXTA.- OPERACION, FUNCIONAMIENTO Y SEGUIMIENTO. La Direccién General de
Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" y el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, en el ambito de su respectiva competencia, seran los
responsables de coordinar la operacién, funcionamiento y seguimiento del “FORTASEG".

En caso de que “LOS BENEFICIARIOS" incumplan con alguna de las obligaciones
establecidas en el presente “CONVENIO" o su Anexo Técnico, se estarén a lo dispuesto por

“LOS LINEAMIENTOS".

SEPTIMA.- VIGENCIA. El presente "“CONVENIO" tendra vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2018, con excepcién de los plazos correspondientes

a las obligaciones de “LA ENTIDAD FEDERATIVA" y de “LOS BENEFICIARIOS" en cuanto a

informar y documentar la aplicaciéon y evaluacién de los recursos federales ministrados, tiempo

que no podra exceder de lo establecido en “LOS LINEAMIENTOS”",

OCTAVA.- TRANSPARENCIA. Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los
recursos federales del “FORTASEG", “EL SECRETARIADQO" hara publicos los montos
asignados, criterios de acceso y los resultados de la evaluaciéon del desempefo de los
recursos.

respectivo medio de difusion oficial, y los Anexos Técnicos en sus paginas de Internet,

“EL SECRETARIADO" y “LOS BENEFICIARIOS" deberan publicar el “CONVENIO" en s
atendiendo lo previsto en las disposiciones aplicables. L}\
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relaciones de caracter laboral, ni de patron sustituto, intermediario o solidario, asumiendo cada
uno de ellos la responsabilidad laboral que le sea propia.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El cumplimiento de las obligaciones
establecidas en “LOS LINEAMIENTOS", el presente “CONVENIO” y su Anexo Técnico, seran
suspendidas sin responsabilidad para “LAS PARTES" cuando ocurra un caso fortuito o fuerza
mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podran
reanudarse en el momento que desaparezcan las causas que dieron origen a la suspension.

DECIMA PRIMERA.- JURISDICCION. “LAS PARTES" resolveran de comun acuerdo, en el
ambito de sus respectivas competencias, los conflictos que se llegasen a presentar en
relacion con la formalizacion, interpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente
“CONVENIO”" y de su Anexo Técnico, de conformidad con las leyes federales.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES" estan de acuerdo en someterse
a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad de
México.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance juridico del presente “CONVENIO”
y por no existir dolo, lesion, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
afectar su validez, lo firman en 10 tantos, en la Ciudad de México, a los ocho dias del mes de
febrero de dos mil dieciocho.

POR “EL SECRETAR POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
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FECHA

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO

DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL
“FORTASEG" .

CIUDAD DE MEXICO, A LOS 8 DIAS DEL
MES DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECIOCHO.

"LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO
ADJUNTO, EL C. RICARDO CORRAL LUNA, ASISTIDO POR LOS CC. C. GUILLERMO DEL RIO
HERNANDEZ, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; C. JOSE RAMOS
MUNGUIA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA; C. ENRIQUE CABRERA AGUILAR, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; C. MARCO ANTONIO ROBERT GALVEZ,
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, Y EL C. JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SINALOA, EN LO SUCESIVO “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, EL C. RENATO OCAMPO ALCANTAR, Y

EL MUNICIPIO DE CULIACAN, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO”, REPRESENTADO POR
SU PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. FRANCISCO ANTONIO CASTANEDA VERDUZCO.
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL FORTASEG 2018,
QUE CELEBRAN EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO "EL SECRETARIADO" ; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SINALOA, EN LO

SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA" , Y EL MUNICIPIO DE CULIACAN, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO”.

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG":

Eje Estratégico

Programa con Prioridad Nacional

Subprograma

RECURSOS “FORTASEG”

Prevencion Social de la
Violenciay la
Delincuencia con
Participacion
Ciudadana

Desarrollo de Capacidades en las
Instituciones Locales para el Disefio
de Politicas Pdblicas Destinadas a
la Prevencion Social de la Violencia
y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana en Temas de Seguridad
Pablica,

Prevencion Social de
Violencia y la
Delincuencia con
Participacién
Ciudadana

$10,560,385.80

Desarrollo y Operacion
Policial

Desarrollo, Profesionalizacién y
Certificacion Policial.

Fortalecimiento de las
Capacidades de
Evaluacion en Control
de Confianza.

$3,118,438.44

Profesionalizacién de
las Instituciones de
Seguridad Publica.

$6,346,800.00

Tecnologlas, Infraestructura y
Equipamiento de Apoyo a la
Operacion Policial.

Fortalecimiento de
Programas Prioritarios
Locales de las
Instituciones de
Seguridad Publica de
Imparticién de Justicia.

$34,343,400.00

Red Nacional de
Radiocomunicacién.

$1,080,000.00

Sistema de
Videovigilancia.

$7,041,050.96

Gestién de
Capacidades
Institucionales para el

Implementacion y Desarrollo del

Administracién de la
Informacién para la
Seguridad Publica

para la Seguridad Publica.

Datos)

o . Sistema de Justicia Penal y $0.00
Servicio de Seguridad " :
Pablica y la Aplicacién Sistemas Complementarios.
de la Ley Penal
) . » Sistema Nacional de
Sistema Nacional de Informacion Informacién (Bases de $0.00

Sisterna Nacional de Atencién de
Llamadas de Emergencia y
Denuncias Ciudadanas.

$7,912,496.80

Total

$70,402,572.00

a
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1.2. RECURSOS DE COPARTICIPACION:

Eje Estratéglco

Programa con Prioridad Nacional

Subprograma

RECURSOS COPARTICIPACION

Desarrollo y Operacién
Policial.

Desarrollo, Profesionalizacion y
Certificacion Policial,

Profesionalizacion de
las Instituciones de
Seguridad Publica

$14,080,514.40

GASTOS DE OPERACION

$0.00

TOTAL

$14,080,514.40

2. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON
PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL “FORTASEG”, A CARGO DE “EL

BENEFICIARIO"..

2.1. PROGRAMA

: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISENO DE

POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA; PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION

CIUDADANA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA|
DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA Ur':g;% ge Meta I Costo Unitario Total
Destino Partida Genérica |COG| Concepto 4
Justicia Civica, Servicios Justicia Civica, /
Buen Gobierno| profesionales, Buen Gobierno /
y Cultura de la cientificos y PR y Cultura de la Proyecto | 1 |5750,09645 | $750.096(45
Legalidad técnicos integrales Legalidad
Servicios Z
Policia de profesionales, Policia de
Proximidad cientificos y 339 Proximidad Proyecto | 1 [ $750,096.45 575' 93653
técnicos integrales \ \
Prevencién de Servicios Prevencion de \
: . profesionales, : :
Violencia de cientificos y 339 | Violenciade | Proyecto | 7 | $754,313.27 | $5,280,192.96 } '\
Genero técnicos integrales Género "
iz Servicios 02
Prev.encmp de profesionales, Pre\{encuop de
Violencia cientificos y 339 Violencia Proyecto | 7 | $540,000.00 | $3,780,000.00
Escolar técnicos integrales Fecelar
TOTAL $10,560,385.80
Il. Cumplimiento de Metas. / ? &
META AL 29 DE JUNIO DEL AL 31LBE DICIEMBRE DEL
\ 2018 2018

R
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Justicia Civica, Buen Gobierno y Cultura de la Legalidad

Policia de Proximidad

Prevencion de Violencia de Género

ol Boll Bell Ne

NN = | =

Prevencién de Violencia Escolar

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Desarrollar los proyectos de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, conforme a la
Guia para la prevencién social de la violencia y la delincuencia con participacién ciudadana, que se
publicara en la pagina de internet de “EL SECRETARIADO” a més tardar el Gltimo dia habil de
marzo de 2018.

b) Informar al Centro Nacional, de manera semestral, el avance sobre la implementacién de los
proyectos de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia en términos de los informes de
seguimiento y final establecidos por éste.

2.2, PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES

DE EVALUACION EN CONTROL DE CONFIANZA Licad de | Meralie £OSEO UEEE ST ey

: : ; . : i nitari

Destino Partida Genérica |COG Concepto '-"_ea'da o
E\gﬁmge Servicios Evaluaciones de
Corfiaize hara profesionales, personal en activo
an 'aanter)r cientificos y 339 | (Permanencias, | Elementos | 330 | $6,483,24 |$2,139,469.20
aspér canal Y técnicos Ascensos y

F:; orli cial integrales Promociones)
epuadinde | servio

: profesionales, :
Conflanzapara| “uanvificosy |339| Evaluaciones e o ios | 151 | $6.483.24 | $978.969.24
aspirantes y o nuevo ingreso

ersonal K g i

ppolicial integrales

TOTAL $3,118,438.44

Il. Cumplimiento de Metas.

T AL 29 DE JUNIO | AL 31 DE DICIEMBRE DEL
DEL 2018 2018

Evaluaciones de personal en activo (Permanencias, Ascensos y 0 330
Promociones)

i Evaluaciones nuevo ingreso 151 0

Pt =
.




lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacién de control de
confianza.

b) Programar y enviar al personal de la Institucion Policial a las evaluaciones de control de
confianza para el ingreso, promocién y permanencia, las cuales estaran a cargo del Centro de
Evaluacion y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, sin perjuicio de solicitar apoyo
a los centros de evaluacion y control de confianza federales.

Las Evaluaciones de Control de Confianza de nuevo ingreso se tendran por cumplidas, cuando “EL
BENEFICIARIO" alcance el nimero de candidatos evaluados y aprobados para el curso de
formaci6n inicial (aspirantes), establecido en el Subprograma de Profesionalizacién de las
Instituciones de Seguridad Pdblica, y en su caso, no sera necesario aplicar la totalidad de las
evaluaciones de nuevo ingreso concertadas.

Dentro de las evaluaciones de personal en activo, se consideran las evaluaciones de permanencia,
A5CEeNsns y promociones.

¢) En su caso, programar y enviar al personal de la Institucién Policial a las evaluaciones de control
de confianza (psicoldgica, médica y toxicolégica), para obtener la licencia oficial colectiva de
portacion de arma de fuego.

d) Programar y dar seguimiento a la aplicacién de las evaluaciones de control de confianza del
personal policial, a fin de que los mismos cuenten con evaluacién vigente y conforme a las
funciones y puesto que desempefien. Lo anterior, como parte de los requisitos inherentes para la
obtencidn del Certificado Unico Policial (CUP).

e) El titular de la institucién de seguridad piblica, debera contar con las evaluaciones de control de
confianza, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a la

normativa aplicable.
f) Efectuar el seguimiento a las evaluaciones de control de confianza e informar su avance a “EL
SECRETARIADO",
B. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
I. Conceptos de Gasto y Montos: / /
SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE i
‘ SEGURIDAD PUBLICA : Umd:d de T Cnst? rotal
Destino Partida Genérica |COG|  Concepto i i
Servicios de W/
Profesionalizacién/Difusién apoyo
Interna (convocatorias) del administrativo, Difusién Interna R
Servicio Profesional de traduccion, 336 (convocatorias) Acreditacion| 1 $0.00 50.00
Carrera Policial. fotocopiado e
impresion
Difusién por
radio, television y
Profesionalizacién/Difusién | otros medios de
Externa del Servicia mensajes sobre | 361 | Difusion Externa | Acreditacion| 1 50.00 50.00
Profeisonal de Carrera. programas y )
actividades
gubernamentales. /]




Actas de Actas de
" iial i ion de la sesiones de la
Profesionalizacién/Actas de mstaur_aqén s
instauracién de la comisién CO:’;I:\!I?C? odel C°;'::\'I‘i5c?od°'
:aiz,:f;vféoe?;?:::g?g‘:%i profesional de DirA profesional de Remision 1 30.00 30.00
honer v fustlels carreray dela carreraydela
¥l comision de comision de
honor y justicia honor y justicia,
Profesionalizacion/Formacion ™ R
Ay Servicios de Formacion Inicial
Inlcnzlsy’; i!?::?esspara capacitacion 334 (Aspirantes) Elementos | 30 |$40,000.00|$1,200,000.00
Profesionalizacién/Difusion iec&s a‘; o;rraas Becas para
Externa del Servicio ; rzg ramg cde |442| aspirantesa Becas 30 [$27,000.00| $810,000.00
Profeisonal de Carrera. capacitacion Policia Municipal
Profesionalizacién/Formacion Servicios de Formacién Inicial
Inicial para Personal Policial cabacitacin 334 | (Elementosen | Elementos | 115 [$23,000.00(5$2,645,000,00
en Activo. P activo)
: L . . Competencias
Profesionalizacién/Formacion Servicios de v
Continua. capacitacién 334 | dela ﬁupclon Elementos | 293 | $4,500.00 |$1,318,500.00
Policial
Servicios
, . ' profesionales, Evaluacién de
P'gzeéf;a'éiiﬂfigfg’;s'}'cfs'é“ cientificosy [ 339 | Competencias |Evaluaciones| 293 | $1,000.00 | $293,000.00
P 7 técnicos Bésicas
integrales
Taller: La funcién
, " . licial y su
Profesionalizacion/Formacién P e
; ‘ Servicios de eficacia en los
en maJt:;liacgepS;iﬁma de capacitacion 334 primeros actos Elementos | 652 $0.00 $0.00
' de investigacion
(IPH)(2)
Taller:
T ) Investigacion
Profesionalizacion/Formacion g bl .
en materia de Sistema de CS:;;E'&SCSS:\ 334 crnmn?::);:i:gjunta Elementos | 652 $0.00 $0.00
Justicia Penal, preventivo y de
investigacién)(3)
Profesionalizacién/Formacion Servicias de Replicador en el
en materia de Sistema de capacitacién 334 sistema de Elementos 5 | $5,000,00 [ $25,000.00
Justicia Penal. P justicia penal (2)
Profesionalizacién/Formacion Serieion e Replicador en el
en materia de Sistema de capacitasién 334 sistema de Elementos 5 $5.000,00 | $25,000.00
Justicia Penal. P justicia penal (3)
Materiales, Gtiles
y equipos
. , : menores de .
Profesionalizacién/Evaluacién| o2 Materiales | 212 | Evaluaciondel fe ., - ciones| 202 | $150.00 | $30,300.00
del Desempeno P Desempefio
y utiles de
impresion y
reproduccion
TOTAL $6,346,800.00
Il. Cumplimiento de Metas. |

=
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. AL 29 DE AL 31 DE

MET Ao b JUNIO DEL | DICIEMBRE DEL
2018 2018
Difusion Interna (convocatorias) 1 0
Difusién Externa 0 1
Actas de sesiones de la comision del servicio profesional de carrera y de la 1 0
comisién de honor y justicia.
Formacion Inicial (Aspirantes) 0 30
Becas para aspirantes a Policia Municipal 0 30
Formacién Inicial (Elementos en activo) 0 115
Competencias de la Funcién Policial 293 0
Evaluacién de Competencias Basicas 293 0
Taller: La funcion policial y su eficacia en los primeros actos de investigacién 0 652
(IPH)(2)
Taller: Investigacion criminal conjunta (policia preventivo y de investigacion)(3) 0 652
Replicador en el sistema de justicia penal (2) 0 5
Replicador en el sistema de justicia penal (3) 0 5
Evaluacion del Desempefio 0 202

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Implementar el Servicio Profesional de Carrera Palicial en su corporacién, para lo cual se
comprometen a:

1. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Palicial.

2. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el catilogo de puestos del Servicio Profesi
Carrera Policial.

3. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el manual de organizacién del Servicio Pr
de Carrera Policial.

4. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el manual de procedimientos del Servicio .

Profesional de Carrera Policial.
5. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar la herramienta de seguimiento y control del
Servicio Profesional de Carrera Policial. :

b) De no tener registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial antes
senalados, "EL BENEFICIARIO" debera presentar a “EL SECRETARIADQ", lo siguiente: V

1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, a mas tardar el
29 de junio del 2018 a efecto de que la Direccién General de Apoyo Técnico emita las
observaciones o en su caso el registro correspondiente,

/

Para el caso de la herramienta de seguimiento y control, previo al vencimiento del térrpino
sefalado en el parrafo anterior, “EL BENEFICIARIO" debera solicitar una cita a “EL
SECRETARIADQ”, para presentar el funcionamiento y operacién del sistemna jfformatico.




2. El comprobante de la publicacién del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
en el medio de difusién oficial correspondiente, con la finalidad de obtener el registro dentro
del presente ejercicio fiscal. Asimismo deberén estar registrados el catdlogo de puestos,
manual de organizacién, manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento vy
Control.

) En caso de que "EL BENEFICIARIO” cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la migracién de elementos al servicio
profesional de carrera, deberdn remitirla a mas tardar 29 de junio del 2018, en el formato que
para tal efecto publique la Direccién General de Apoyo Técnico en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADQ", a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de marzo de 2018, “EL BENEFICIARIO”
debera presentar a “EL SECRETARIADO" a més tardar el 29 de junio de 2018, las actas de
instauracion de la comisién del servicio profesional de carrera y/o honor y justicia, conforme a la
normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadas.

d) En caso de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial, deberd presentar a mas tardar el 29 de junio del 2018 a “EL
SECRETARIADO", las actas de las sesiones llevadas a cabo por la comisién del servicio profesional
de carrera y comision de honor y justicia, conforme a la normativa aplicable.

e) En caso de que "EL BENEFICIARIO” destine recursos para la Difusién Interna, deberd acreditar a
“EI SECRETARIADO", la meta en las siguientes fechas:

1. La Difusién Interna del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, dentro del presente
ejercicio fiscal.

2. La Difusién Interna de las Convocatorias del Servicio Profesional de Carrera para la promocién
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Pdblica, a mas tardar el 29 de junio del
2018,

f) En caso de que “EL BENEFICIARIO", destine recursos para convocatoria, reclutamiento y
seleccién (difusién externa), deberd acreditar la meta a “El SECRETARIADO”, a més tardar el 29 de
junio del 2018.

g) Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién conforme a lo establecido en
la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad PuUblica y a los instrumentos del servicio
profesional de carrera, sefialados con anterioridad.

h) Profesionalizar a los integrantes de su institucion policial, a través de los procesos de formacién
inicial, continua y de mandos, con el propoésito de asegurar que e| personal cuente con los
conocimientos tedricos-practicos y las competencias basicas para el desarrollo integral de la
funcién, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normativa
aplicable en materia de profesionalizacién. “EL BENEFICIARIO" sélo podra llevar a cabo las acciones
de capacitacién de los aspirantes y elementos en activo de las Instituciones Policiales que hayan
aprobado las evaluaciones de control de confianza y estén vigentes.

i) Efectuar la formacion inicial con las academias o institutos de las instituciones de seguridad
plblica que dependan de la Federacién, las entidades federativas y los Municipios, asi como de los
centros de actualizacién de seguridad publica, por lo que no se podré realizar con instancias
pertenecientes a la iniciativa privada.

j) “EL BENEFICIARIO" debera solicitar a “EL SECRETARIADQ", por conducto de la Direccién General
de Vinculacion y Seguimiento, previo inicio del curso y de manera oficial, la validacién de cada uno
de los programas de estudio que seran impartidos, de acuerdo con los esquemas de formacién
inicial o continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacién.




k) Privilegiar la aplicacion de las evaluaciones de competencias basicas de la funcién, asi como del
desempefio de la funcion, a fin de que por lo menos el cincuenta (50) por ciento de los elementos
de la Institucién Policial obtengan el Certificado Unico Policial, como parte fundamental del
proceso de certificacion de los elementos de las Instituciones de Seguridad PUblica, debiendo
atenderse lo siguiente:

1.

Las evaluaciones de competencias basicas de la funcién deberan efectuarse en las academias
o institutos de la Federacién, las entidades federativas y los Municipios, asf como en los
centros regionales de preparacion, actualizacién y especializacién de cuerpos de policia, las
cuales deberan ser realizadas con Instructores Evaluadores acreditados por “EL
SECRETARIADQ", a través de la Direccién General de Apoyo Técnico, en términos de lo
previsto en el Programa Rector de Profesionalizacién, previa capacitacién de los elementos de
las corporaciones policiales en el curso competencias basicas de la funcién policial,

. Las evaluaciones del desempefio deberan realizarse al interior de cada institucién policial, por

conducto de los superiores jerdrquicos de los elementos a evaluar. En dicho proceso
participara la Comisién del Servicio Profesional de Carrera, asi como la Comisién de Honor y
Justicia, con la finalidad de que dicho proceso de evaluacién se desarrolle de manera imparcial
y objetiva.

. Las evaluaciones de competencias bésicas de la funcién, asi como del desempeio de la

funcién, deberan realizarse preferentemente en forma anual y no podrén exceder de una
vigencia de 3 afios

Las evaluaciones de competencias basicas de la funcién, asi como del desempefio deberin
presentarse en forma trimestral ante “EL SECRETARIADO".

2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION

POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONESDE |
SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA | Unidad Costo
L T (PERSONAL) ‘ . de Meta Unitard Total
- — S, nitario
i oy A2 R Partida ' '

: Destino e COG | Concepto /
Equipamiento de | Vestuarioy . . il
personal policial uniformes 271 Camisola Pieza | 2,582 | $2,200.00 | $5,680,400.00
Equipamiento de | Vestuarioy A
personal policial unifiofrnes 271 Pantalén Pieza | 2,582 | $2,200.00 | $5,680,400.00
Equipamiento de | Vestuarioy
personal policial Uhifories 271 Botas Par 1,802 | $3,400.00 | $6,126,800.00
Equipamiento de | Vestuarioy Zapato tipo
personal policial uniformes 271 choclo Pl 750 $1,200.00 5936,000.00
Equipamiento de Vestuario y Gorra tipo s
personal policial uniformes 271 beisbolera Pleza | 1,802 5400.00 $720.800.00
Equipamiento de Vestuario y .
personal policial dniforrnes 271 Kepi Pieza 780 $600.00 $468,000.00

;<
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A

Chaleco
Prendas de balistico
e proteccién minimo nivel
Ell:;%ann;;ergligT para seguridad | 283 | IIl-A,condos | Pieza | 87 | $30,000.00 | $2,610,000.00
P P publica y placas
nacional balisticas nivel
\%
g g Materiales de Municiones
Ei‘:;%anrz;er;igf Seguridad 282 para arma Pieza 170,500 $12.00 $846,000.00
P P Pdblica corta
. ; Materiales de Municiones
Eilils%ann;;e'g?cg? Seguridad 282 para arma Pieza |65,000 $15.00 $975,000.00
P P Piblica larga
TOTAL $24,043,400.00
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE )
SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA Unidad s
(INSTITUCIONAL) de |Meta|Costo Unitario Total
Partida fiEdlea
Destino Gonlrica COG Concepto
) Pick Up doble
-y \ Vehiculos y p X
El?]‘s“t"’mﬁ:;f equipo | 541 C;‘:::)”g :t‘jﬂ;gaf:n Pieza | 10 | $780,000.00 | $7,800,000.00
terrestre Lgrpd:
balizamiento
Y Vehiculos y Sedan equipado
ﬁf\“{"’tt”c“lf:;;’ equipo 541 |como patrullacon| Pieza | 5 | $500,000.00 | $2,500,000.00
” terrestre balizamiento
TOTAL $10,300,000.00
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS
LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE Unidad de | . Costo
IMPARTICION DE JUSTICIA (INFRAESTRUCTURA) medida Meta Unitario Total
Destino Partida Genérica COG .~ Concepto
Sin metas Concertadas
TOTAL $0.00
Il. Cumplimiento de Metas.
AL 29 DE
META (PERSONAL) JUNjo:Den B[t 3 L DEBICIEVERE Bl
2018
2018
Camisola 0 2,582
Pantalén 0 2,582
Botas 0 1,802 &
Zapato tipo choclo 0 780




Gorra tipo beisbolera 0 1,802
Kepi 0 780
Chaleco balistico minimo nivel lll-A, con dos placas balisticas 0 87
nivel IV
Municiones para arma corta 0 70,500
Municiones para arma larga 0 65,000
‘ MET A\S'NSTWUC'ON AL) AL éZLI?ZEOJ;JBNIO AL 31 DE g(l)?gMBRE DEL
Pick Up doble cabina equipada como patrulla con balizamiento 0 10
Sedan equipado como patrulla con balizamiento 0 S

_META (INFRAESTRUCTURA) | AL 29 DEJUNIO DEL 2018 | AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

Sin metas Concertadas

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad pUblica con el
equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempeno de sus
funciones en la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes y preservar las
libertades, el orden y la paz publicos.

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura de las corporaciones policiales de las
instituciones de seguridad pUblica para el desempefio de sus funciones.

¢) En caso que "EL BENEFICIARIO" comprometa acciones de Infraestructura previo al ejercicio de
los recursos deberd acreditar la propiedad legal del predio y obtener de la Direccién General de
Apoyo Técnico la opinién favorable del expediente técnico.

d) El equipamiento institucional para los elementos de la Institucién Policial, se deberd de ajustar
los colores establecidos en el Manual de Identidad y de acuerdo a las especificaciones técni
minimas establecidas en el Catalogo de Conceptos; en el supuesto de que no se ajusten a lo
anteriormente sefialado, se deberdn usar los colores que establezca el marco normativo de "EL
BENEFICIARIO" a la que pertenezca, previa solicitud por escrito presentada en la Direccién General
de Vinculacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO", acompafando la documentacién que
demuestre el impedimento para usar el color previsto en el Manual de Identidad y de la imagen
que pretende adoptar, la cual deberd estar debidamente publicada en medios oficiales; en este
supuesto sera la Direccién General de Apoyo Técnico de "EL SECRETARIADO", quien resuelva
sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud. :

acciones de infraestructura, asi como obtener que la Direcciéon General de Apoyo Técnico de “E

SECRETARIADO", la opini6n favorable respecto del expediente técnico, mismos que deberan ser
entregados a “EL SECRETARIADO” a mds tardar el 30 de abril de 2018 para la opinién respectiva,
en caso de que sean presentados con posterioridad a la fecha sefialada, seran desechados,
conforme a lo establecido en el articulo 47, fraccién XIV de los Lineamientos del FORTASEG 2018,

e) Acreditar, previo el ejercicio de los recursos, la propiedad legal del (de los) predio (s) de lai/%

B. SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION }




I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION | Unidad

de Meta| | Costo

e Total
Destino Partida Genérica |COG| Concepto | medida Unitario i

Fortalecimiento
Tecnolbgico, de Equipo

e Infraestructura de las Equipo de Tgirr%iglal

instituciones de comunicaciény | 565 mgévil Equipo | 15 | $72,000.00 |$1,080,000.00
seguridad publica/Red | telecomunicacion tradio)

Nacional de
Radiocomunicacion
TOTAL $1,080,000.00
IIl. Cumplimiento de Metas.
META AL 29 DE JUNIO DEL 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
Terminal digital mévil (radio) 0 15

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria de
forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el drea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA", en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcién.,

b) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica con
equipo de radiocomunicacion, asi como a las unidades méviles asignadas a las tareas de seguridad
publica, adquiridos con el FORTASEG.

radiocomunicacion adquiridos por “EL BENEFICIARIO", se hayan integrado a la Red Nacional de
Radiocomunicacién con cobertura en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, adjuntando el listado de la

A asignacion de la Red, Flota, Subflota, Individual (RFSI) del equipo validado por “LA ENTIDAD
FEDERATIVA™.

¢) Informar mediante oficio al Centro Nacional de Informacién, cuando lo equipos de:} 2

C. SUBPROGRAMA; SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

I. Conceptos de Gasto y Montos: ~/
SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA Unidad
A Partida : : de |Meta| Costo Unitario Total
Destino R, COG Concepto medida




Fortalecimiento
Tecnolégico, de
Equipo e Servicios
Infraestructura de | integrales
las instituciones de | vy otros
seguridad servicios
publica/Sistema de
Videovigilancia

Servicios Integrales

319 de Servicio| 1 |$7,041,050.96]|57,041,050.96
Telecomunicaciones

TOTAL $7,041,050.96
Il. Cumplimiento de Metas.
META AL 29 DE JUNIO DEL 2018 L 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
Servicios Integrales de Telecomunicaciones 0 1

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO”, cuya elaboracién se haré obligatoria de
forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el rea estatal responsable de dar seguimiento en "LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo méaximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion.

b) Dar cumplimiento a lo establecido a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristicas
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la Seguridad Publica,
aprobada por el Consejo Nacional mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina
Internet de “EL SECRETARIADO”".

¢) Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los Sistemas de Videovigifancia
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de afios anteriores.

d) Capacitar a personal del &rea de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la operacién y elevar el
aprovechamiento del Sistema de Videovigilancia y entregar a "EL SECRETARIADOQ" las constancias
de participacion del curso.

2.4. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS
COMPLEMENTARIOS.

I. Conceptos de Gasto y Montos:

JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS COMPLEMENTARIOS Urr:gca’% ge Metal COSt0 | 1oral

Unitario

Destino Partida Genérica CcOG Concepto
Sin metas Concertadas
TOTAL $0.00

\ \
\J
PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE 2/

% Il. Cumplimiento de Metas. 2




META | AL 29 DE JUNIO DEL 2018 | AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

Sin metas Concertadas

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la instituciones de seguridad publica con el
equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo

al Protocolo Nacional de Primer Respondiente,
2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.
A. SUBPROGRAMA:; SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE ; ‘ MY
DATOS). Unidad de Costo :
medida Meta Unitario Total
Destino Partida Genérica COG Concepto v R
Sin metas Concertadas
TOTAL $0.00

Il. Cumplimiento de Metas.

META | AL 29 DE JUNIO DEL 2018 | AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

Sin metas Concertadas

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a més
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicard en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hard obligatoria de
forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”", en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a?

partir de su recepcion.

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnolégica del Sistema Nacional de
Informacién, de las areas responsables del suministro, intercambio y consulta permanente de la

informacién de las bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica que se envia
al Sistema Nacional de Informacién de Seguridad Publica, a través de los medios y aplicativos
establecidos; y mejorar los procesos de registro, acopio, integracion y verificacion de la calidad de

la informacion.

\

c) Fortalecer la infraestructura fisica, equipo de oficina de las areas responsables del suministro,
intercambio y consulta de la informacién de las bases de datos criminalisticas y de personal de
seguridad publica, relativa al Informe Policial Homologado (IPH), Registro Nacional de Personal de

Seguridad Publica (RNPSP), y Sistema de Administracion de Usuarios (SAU). 4

i
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d) Actualizar las cuentas del Sistema de Administracién de Usuarios (SAU) y enviar los reportes
respectivos a “EL SECRETARIADO”,

e) Capacitar al personal encargado de la captura, integracién, verificacién, validacién, explotacién
de la informacion en las areas generadoras de la informacién de las bases de datos criminalisticas
y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica, particularmente del Informe Policial
Homologado (IPH), a fin de garantizar que cumpla con los fines del Sistema de Justicia Penal, y la
operacion y despliegue policiales; debiendo entregar a “EL SECRETARIADOQ” las constancias de
participacion del curso.

f) Garantizar la operatividad y mantenimiento a equipos de cémputo en que se almacenan o
resguardan los aplicatives e informacién criminalistica y de personal, asi como de la
infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia ininterrumpida, energia regulada,
plantas de emergencia, etc.).

g) Interconectarse y garantizar la conectividad a la red estatal de transporte de datos para el
suministro, intercambio y consulta de informacién a las bases de datos criminalisticas y de
personal del Sistema Nacional de Seguridad PUblica, en su caso, a través de comunicaciones
alternas (VPN u otra alternativa tecnoldgica que brinde seguridad a la transmisién de datos).

h) Dar cumplimiento a los criterios con los que seran evaluadas las Bases de Datos Criminalisticas
y de Personal de Seguridad Piblica (Oportunidad, Suministro e Integridad), de acuerdo a la Nueva
Metodologia para la Evaluacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad
Pablica.

2.6. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS
CIUDADANAS.

I. Conceptos de Gasto y Montos:

PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES | Jnidad
— DE DATOS). de [Meta| Costo Unitario Total
Destino Partida Genérica |COG Concepto medida
Fortalecimiento .
Tecnolégico, de Instalacién, " .
Equipo e reparaciony ant\_enlnjlento
Infraestructura de | Mantenimiento al aplicativo de
0% Serviciee de deequipode |353| atenciénde |Servicio| 1 |$2.293,507.32]$2,293,507.32] -
AterclGh de computo y llamadas de \ \
Llamadas da tecnologia de la emergencias \ \j\
Emergencia 911 informacion .;
Fortalecimiento > )
Tecnolégico, de rlgsgi';%%"'
Equipo e mar?tenimien\‘éo Mantenimiento
Infraestructura de - y conservacién s
o4 Servicics di dfaf-f-.m:ﬁo de | 353 de equipos de Servicio| 1 |$1,618,989.48(51,618,989.48
Atencién de | P i ] comunicacién
Llamadas de te.cr;o g %e la
Emergencia 911 TRRIITRE N

H
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Fortalecimiento Sistema de
Tecnolégico, de Seguridad Légica
Equipo e Equipo de Firewall (Incluye
Infraestructurade | cémputo y de hardware, ;
los Servicios de | tecnologias de la 513 software, Equipo 31,000,000.00$1,000,000.00
Atencién de informacién instalacién,
Llamadas de configuracion y
Emergencia 911 capacitacion)
Fortalecimiento
Tecnolégico, de | Sistemas de aire
Equipo e acondicionado,
Infraestructura de | calefaccién y de Aire ;
los Servicios de refrigeracion 564 acondicionado Equipo $3,000,000.001$3,000,000.00
Atencion de industrial y
Llamadas de comercial
Emergencia 911
TOTAL $7,912,496.80
Il. Cumplimiento de Metas.
AL 29 DE AL 31 DE
META JUNIO DEL | DICIEMBRE DEL
2018 w2018
Mantenimiento al aplicativo de atencion de llamadas de emergencias 0 1
Mantenimiento y conservacién de equipos de comunicacion 0 1
Sistema de Seguridad Légica Firewall (Incluye hardware, software, 0 1
instalacion, configuracion y capacitacién)
Aire acondicionado 0 1

-

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hard obligatoria de
forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto deberé ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA", en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnard al Centro Nacional de Informacién para que realice su andlisis y l//(

emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcion,

b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia,
con base al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro
Nacional de Informacién dentro de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda a
través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,

%

\J\‘
¢) Realizar la entrega diaria de la informacion del servicio de atencién de llamadas de emergentja )
9-1-1, para su consolidacion estatal y entrega a la Base de Datos Nacional de Emergencias 9-1-1\-"




d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los Centros de Atencién de Llamadas de
Emergencia (CALLE) en "LA ENTIDAD FEDERATIVA” en el “Modelo de operacién 9-1-1"; debiendo
entregar a "EL SECRETARIADO” las constancias de participacién del curso.

e) Realizar las consultas automatizadas a la Base de datos de Geolocalizacion de teléfonos fijos y

maviles, con base en el formato que entregue el Centro Nacional de Informacién.

3. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD
NACIONAL Y SUBPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, A CARGO DEL BENEFICIARIO.

3.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

l. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS

Seguridad Publica
(Coparticipacién)

personal policial

salarial del
personal policial

_INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. U:jgg?d ge Metal Costo Unitario Total
Destino Partida Genérica |COG|  Concepto

Profesionalizacion
nstituciones De | Gastosde || Gastosde  [Gastos de 1 $0.00 $0.00
Seguridad Pdblica Operacion operacién Operacién ' '
(Coparticipacién)
Profesl:i)c;n&:i:acion Reestructuracirén Reestructuracién /
Instituciones De | ¥ NOMologacion |/, | y homologacién | p ety | 1 |$14,080,514.40| $14.080,514.40

TOTAL

$14,080,5¥4.40

Il. Cumplimiento de Metas,

[

L}

META AL 29 DE JUNIO DEL} AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2018 2018
Gastos de operacién 0 1
Reestructuracién y homologacién salarial del personal 0 1
policial

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Realizar la reestructuracién y homologacién salarial de los elementos policiales de s
corporacion, a través de la adopcién del esquema de jerarquizacién terciaria y asegurar que lo
niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se ascienda
en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el Servicio

%

Profesional de Carrera Policial, y observando lo dispuesto por el articulo 14, fraccién | de lo
Lineamientos del FORTASEG 2018.

b) Aplicar la reestructuracién y homologacién salarial, integrando los recursos destinados para
este propasito al salario de los elementos operativos.

R .

}.
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¢) Aplicar un programa de mejora de las condiciones laborales del personal operativo, que
permitan la dignificacién de la funcién de la policia y el reconocimiento al desempeiio y mérito en
dicha labor, el cual privilegiard el fortalecimiento de los sistemas institucionales de prestaciones,
observando lo dispuesto en el articulo 14, fracciones |, inciso g) y Il de los Lineamientos del
FORTASEG 2018.

d) Aplicar un proyecto de ayuda por separacién de los elementos operativos, causados por
Incumplan con alguno de los requisitos para obtener o mantener actualizado el Certificado Unico
Policial o que por su edad o condicién fisica, ya no puedan desarrollar sus funciones de manera
dptima, observando lo dispuesto en el articulo 14, fracciones |, inciso g) v lll de los Lineamientos
del FORTASEG 2018.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacién previstos en el articulo
60, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas normatividad aplicable en
materia de acceso a la informacion, el contenido del presente Anexo Técnico serd considerado como
informacion pablica, salvo aquella informacién que por su propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo
politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad pablica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de
cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de Seguridad Plblica beneficiarias, involucradas
directa o indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL SECRETARIADO™:
www.gob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de “EL BENEFICIARIO", conforme a la normatividad aplicable.

Estando enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance juridico del presente Anexo Técnico del “Convenio
FORTASEG" y por no existir dolo, lesion, grror, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
afectar su validez, lo firman en 5 tant la Ciudad de México, a los 8 dias del mes de febrero de 2018.

POR "EL SECRETARIADO"

POR "LA ENTIDAD FEDERATIVA"

C.RI O OCAMPO ALCANTAR
SECRETARIO TIVO ADJUNTO DEL SISTEMA SECRE O EJECUTIVO ESTATAL DE SEGURIDAD
AL DE BEGURIDAD PUBLICA PUBLICA DE SINALOA
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POR "EL BENEFICIARIO"

Y

—_—

" C.JOSER NGUIA
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION
iEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA

SE LUIS CALDERON AROZQUETA
OR GENERAL DE APOYO TECNICO

“BIREC




ORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESIQ/
PARA EL OTORGAMIENTO DEL "FORTASEG", CELEBRADO POR EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA

NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, CON LA ENTIDAD FEDERATIVA DE SINALOA Y EL MUNICIPIO DE

CULIACAN. /)—
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