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Mensaje desde el Cabildo

Mantener el orden y el respeto
en el caso de los pepenadores

on respeto y orden, Ayuntamiento de Culiacan y sociedad

habran de resolver éste y otros problemas, dijo el Presiden-

te Municipal de Culiacan, Lic. Sergio Torres Félix ante traba-
jadores pepenadores del relleno sanitario de esta ciudad, luego de
atender sus peticiones. El primer edil les garantizé que lo unico que
desea la administracion es “generar las condiciones para poner or-
den y dar tranquilidad a las familias que trabajan en la pepena”.

El alcalde aclaré que la actual administracién no comparte ideas
de quienes viven de los pepenadores y no de la actividad.

Fue claro al reiterar la disposicién al didlogo para resolver este y
todos los problemas, pero enfatizé que si ello le molesta a alguien,
el Ayuntamiento seguira trabajando para poner orden.

“Lo que nos importa son sus familias. Los que viven realmente
de la actividad, no los que viven de ustedes”, externo.

El presidente municipal planteo la posiciéon de la actual adminis-
traciéon y en ella, dejo en claro que prevalecera la comunicacion, el
respeto y el orden.

Simplemente, agregé, se aplicara el reglamento. La sociedad ya
definié el rumbo de este movimiento y no se deja engaiiar.

Torres Félix ofrecié garantias de que el trabajo de los pepenado-
res seguira vigente y aclaré que no hay intenciones de la adminis-
tracion por privatizar el servicio de recoleccion.

“Tanto no hay intenciones que hicimos los tramites para adquirir
15 recolectores mas. Los hechos mandan y éstos sefalan que no
hay ninguna intencién de privatizar”, apunté.

Respecto al punto de acuerdo a que llegaron con los pepenado-
res, Torres Félix agradecié a éstos su disposicion al didlogo.

“Es un esfuerzo que hacemos ambas partes, para garantizarles
seguridad de trabajo. A la gente que realmente tiene necesidad. Yo
creo que hemos dado un paso muy importante a la solucién de este
problema. Nosotros seguiremos abiertos para platicar, y decirles
que lo que queremos es generar las condiciones y poner orden”,
les dijo el alcalde en su mensaje.
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ACTAS DE CABILDO

Tres sesiones en el mes
de mayo de 2014

Jubilaciones a trabajadores
por cumplir 25 afos laborales

Acta 9- Ordinaria 06.05.14

4°, 5°, 6° y 7°.- Beneficiarios: Martin Cipriano Batiz Quifidnez,
Amado Ortega Fonseca, Cesareo Cabrera Ceballos, Cruz Leti-
cia Zevada Escobar

Acta 10- Ordinaria 14.05.14

5°,6°, 7° y 8°.- Beneficiarios: José Luis Lopez Mufoz, Luz Ber-
thila Orozco, Jesus Aristoteles Gutiérrez Ayon, Manuel Cruz
Cota Castro.

Incluir monto de la jubilacion
y prestaciones en el dictamen

Acta 10- Ordinaria 14.05.14
4°.- Que se incluya en los dictamenes de jubilaciones el monto
de la indemnizacion y de la prima de antigliedad.

Concesion a locatarios en el
mercado Gustavo Garmendia

Acta 9- Ordinaria 06.05.14
8°y 9°.- Reconocimiento de derechos para Maria Graciela Cas-
tro Respardo y Maclovio Moreno Garcia.

Convocan al IV Concurso
del Nifo o Nina Cronista

Acta 9- Ordinaria 06.05.14
10°.- EI VI Concurso del Nifio o Nifia Cronista esta dirigido a los
alumnos de 4° y 5° grados de Primaria.

Presidente Municipal
y Cabildo por un dia

Acta 9- Ordinaria 06.05.14
11°.- Convocan a participar a los estudiantes de 1° y 2° grados
de Secundaria en el municipio de Culiacan.

Validan la consulta para
elegir a los comisarios

Acta 9- Ordinaria 06.05.14

12°.- Civilidad y orden fueron caracteristicas de esa jornada,
realizada el 4 de mayo del 2014, que abarcd 130 comisarias
municipales.

Designan a los comisarios que
estaban pendientes de nombrar

Acta 10- Ordinaria 14.05.14

10°.- Declaran validos los resultados de la consulta popular en
su modalidad de asamblea general celebrada el 11 de mayo de
2014 en nueve de las comisarias municipales.

Acta 11.- Ordinaria 26.05.14

5°.- Se designa a las comisarias de Nuevo Mundo y Alcoyonqui,
que estaban pendientes de definir.

Reglamentan profesionalizacion
de la carrera policial en Culiacan

Acta 9- Ordinaria 06.05.14
13°.- Aprueban la iniciativa de Reglamento del Servicio Profesio-
nal de Carrera Policial, suscrita por el Alcalde Sergio Torres Félix.

Acuerdos de Cabildo

En los casos procedentes condonaran
multas y recargos de las contribuciones

Acta 10- Ordinaria 14.05.14

9°.- Mediante un acuerdo que tendra vigencia al 31 de diciem-
bre del 2014 se autorizé al Presidente Municipal y al Tesorero
Municipal para que, de manera conjunta o separada, realicen la
condonacion total o parcial de las multas y recargos en el cobro
de las contribuciones que les competa recaudar, en los casos
en que proceda tal concesién.

No se privatizara el servicio
de recoleccion de la basura

Acta 10- Ordinaria 14.05.14

11°.- El Presidente Municipal propuso un punto de acuerdo que
fue aprobado por unanimidad en el sentido de garantizar que
durante la Administracién Publica Municipal 2014-2016, NO se
privatizara el servicio de recoleccion, traslado, procesamiento,
separacion y disposicion final de la basura, ni se celebraran con
ese fin contratos de colaboracién publicos-privados; asi como
el compromiso de seguir apoyando los esfuerzos instituciona-
les para la mejora sustancial de este servicio publico, al igual
que la atencién e implementacion de programas sociales para
las y los pepenadores y sus familias.

Buscan impulsar el desarrollo
municipal mediante el INAFED

Acta 11.- Ordinaria 26.05.14

4° .- Se ratifica la participacion del Municipio de Culiacan en los
programas del Instituto Nacional para el Federalismo y el De-
sarrollo Municipal

Proponen que Culiacan sea elevada
al rango de Ciudad Heroica

Acta 11- Ordinaria. 26.05.14

6°.- La ciudad de Culiacan fue cuna de la gesta defensora de la
soberania nacional en la poblacion de San Pedro, hecho paran-
gonado como el “Cinco de mayo de Occidente”.

Dan de baja varios lotes
de muebles del Ayuntamiento

Acta 11- Ordinaria 26.05.14
7°.- Aprueban la baja del inventario de bienes muebles de la
hacienda municipal, ya sea por inoperancia o por robo.

Integran Consejo Ciudadano para
el Desarrollo Cultural de Culiacan

Acta 11- Ordinaria 26.05-14

8°.- Consejeras y consejeros designados: Alicia Montafo Vi-
llalobos, Alejandro Loépez Gutiérrez, Diego Rojas Hormigo,
Manuel Acosta Roman, Benjamin Luna Lujano y Elisa Serrano
Carreon.

Reglamento de la Administracion Publica
del Municipio de Culiacan, Sinaloa

Acta 11- Ordinaria 26.05.14

9° y 10°.- Aprobado en lo general y en lo particular el Regla-
mento identificado también como Reingenieria Administrati-
va.
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Comentarios

Punto de acuerdo sobre no
privatizar la recolecciéon de basura

Presidente Municipal:

El Presidente Municipal propone un Punto de Acuer-
do, del tenor literal siguiente:

Desde el inicio de este gobierno, hemos trazado lineas
de accion para mejorar sustancialmente los servicios pu-
blicos, particularmente el de aseo y limpia. Ante ello, nos
dimos a la tarea de organizar de mejor manera nuestros
procesos administrativos y dar una atencién mas cerca-
na y digna a las y los trabajadores que hacen posible la
recoleccion, traslado y disposicion final de residuos soli-
dos.

Como lo he declarado en reiteradas ocasiones ante los
medios de comunicacion, y como lo prometi desde mi
campana por la Presidencia Municipal, hoy refrendo ante
este Pleno mi compromiso de no privatizar la basura por
lo que presente el siguiente Punto de Acuerdo:

UNICO.- Se solicita al Pleno del H. Cabildo de Culiacan,
apruebe y garantice que durante la Administracion Publi-
ca Municipal, 2014-2016, no se privatizara el servicio de
recoleccion, traslado, procesamiento, separacion y dis-
posicion final de la basura ni se celebraran con ese fin
contratos de colaboracion publicos-privados; asi como el
compromiso de seguir apoyando los esfuerzos institucio-
nales para la mejora sustancial de este servicio pubico,
al igual que la atencion e implementacion de programas
sociales para las y los pepenadores y sus familias.

Con base en ello, solicito su aprobacion o lo que pro-
ceda, de este punto de acuerdo que hoy somete a su
consideracion.

ATENTAMENTE

Lic. Sergio Torres Félix

Presidente Municipal de Culiacan.
Culiacan, Sinaloa, 14 de mayo de 2014.

Certidumbre para 400
familias de pepenadores

Paola Iveth Garate Valenzuela:

La Regidora Paola Iveth Garate Valenzuela argumenté:
“Este punto de acuerdo de la no privatizacion viene a
dejar en claro a reiterar todavia con mayor firmeza, con
mayor legalidad la palabra en la cual confiamos la ma-
yoria de los Culiacanenses, la palabra del sefior Presi-
dente Municipal. Este no es un asunto mediatico, es un
asunto de claridad y de certeza, para que no se preste a
cualquier otra interpretacion, yo celebro y aplaudo nue-
vamente, son mas de 400 familias las que estan y que
tenian una preocupacioén, ahora ya tienen una claridad,
una certeza, avalada por todos los que integramos este
Honorable Cabildo.

Lo importante es que se levante
el plantén y la huelga de hambre

Ricardo Guillermo Jenny del Rincén:

El Regidor Ricardo Guillermo Jenny del Rin-
con expreso: “Nosotros esperamos que esto
que aprobamos aqui en asuntos generales,
sobre la no privatizacion de la recoleccion de
basura, resuelva el problema de fondo y que verdadera-
mente la huelga que mantienen aqui en el patio exterior
del Ayuntamiento los pepenadores, se le dé fin, se le dé
solucién y se retiren ya a sus casas, porque mas alla
de la persona que aqui se ha nombrado, de los partidos
politicos, y de los lideres politicos que han entrado a esta
mesa de discusion, los integrantes de esta huelga ya pre-
sentan problemas de salud, al dia de hoy ya hay tres
personas con problemas de salud por la huelga de ham-
bre, entonces creo que mas alla de someter este tipo de
votaciones a nuestra consideracién, que comento ya lo
hicimos y ya lo aplaudimos, creo que debemos de resol-
ver el problema de fondo y que estas personas puedan
retirarse ya a su casas”.

Respetar el reglamento para la
participacion de los Regidores

Francisco Antonio Castafieda Verduzco:

El Regidor Francisco Antonio Castafieda
Verduzco expresd: “Ya mencionaba el Re-
gidor Ricardo Guillermo Jenny del Rincén, y
& también el Regidor Domingo de Jesus Félix
Torres, que habia que poner un orden para las participa-
ciones en Cabildo, respetar el orden sefior Presidente,
yo les pediria que respetaramos el Reglamento, mencio-
naba hace unos minutos la Regidora Paola Iveth Gara-
te Valenzuela que el articulo 38 del Reglamento Interior
del Ayuntamiento, dice: Sometido a la consideracion del
Pleno, el C. Presidente Municipal concedera el uso de la
voz a los integrantes del Cabildo, cada integrante podra
intervenir con uso de la voz con argumentos claros y con-
cisos, hasta por dos veces, debiendo durar un maximo
de cinco minutos en la primera intervencion, si después
de haber participado todos los oradores que asi desea-
ran hacerlo en la primera ronda, se preguntara si el punto
esta suficientemente discutido, en caso de no ser asi, se
realizara una segunda ronda de debates segun corres-
ponda, bastara que un integrante del Cabildo pida la pa-
labra para que la segunda ronda se lleve a efecto, en la
segunda ronda los oradores participaran de acuerdo con
las reglas fijadas para la primera ronda, pero sus inter-
venciones no podran excederse de tres minutos, hemos
sido todos muy condescendientes, todas y todos, y algu-
nos nos hemos extendido mas de lo debido o permitido,
mas de los cinco minutos la primera ronda, o mas de los
tres minutos, y a lo mejor sin soluciones, pero yo creo
que deberiamos de estar respetando, todas y todos y si
el orden en que esta aprobado el Orden del Dia y si tam-
bién en Concertacion se trata el tema, ya lo hemos pla-
ticado muchas veces, que los puntos que se abordaran




Gacgta Municipal

son los que vienen en el Orden del Dia, entonces yo les
pediria que para las subsecuentes Sesiones de Cabildo,
aplicar simplemente el Reglamento y no me opongo en lo
absoluto en que cada quien pueda hacer uso de la voz,
para eso son estas Sesiones de Cabildo, yo creo que hay
que dar y recibir respeto, muchas gracias”.

Retoma el tema
de las jubilaciones

Ramoén Roberto Pérez Lopez:

El Regidor Ramén Roberto Pérez Lopez ex-

preso: “Quiero felicitarlo, sefior Presidente,

por este Punto de Acuerdo que se acaba de

aprobar, con ello se constata que el dialogo
siempre ha estado presente en esta Administracion, y
ese acuerdo que el dia de hoy ha sido votado por este
Pleno, da certeza laboral a tantas y tantas familias que
dependen de pepenadores, como bien lo sefala en este
documento. Quiero tocar también el tema, porque es re-
currente aqui, de trabajadores que han estado solicitan-
do su jubilacién, también con una parte muy importante,
como lo es el STASAC, Héctor David Alarid nos ha es-
cuchado, en este tema tan preocupante como lo es el
de las jubilaciones, y él nos ha pedido también reunirnos
para sacar adelante este asunto, también tiene preocu-
pacién por que esto salga adelante, y para que también
la base de los trabajadores sea escuchada sobre este
tema, yo quiero comentar esto también porque podemos
ser respetuosos de los criterios,

de las opiniones y de los dere-
chos que tienen los trabajadores
sindicalizados del STASAC, ya lo
tenia como punto sefalado, por-
que se me pidio directamente a la
Comision de Trabajo y Prevision
Social, el Regidor Joel Salomoén
Avitia, lo que ya menciono él en
el sentido de sefialar en los dic-
tamenes la cantidad a que se re-

“Este Punto de
Acuerdo que se
acaba de aprobar,
constata que el
didlogo siempre
ha estado
presente en esta
Administracion”

fiere de cada uno de los trabaja-
dores, y esto lo vamos a analizar al seno de la Comision,
no le vemos ningun problema, para enriquecer, todavia
mas, a los dictamenes a que se les da lectura aqui en el
Pleno, cuando hay una jubilacién de por medio, es cuan-
to Sefior Presidente”.

Se pronuncia contra el asesinato
de Sandra Luz Hernandez

Soila Maribel Gaxiola Camacho:

La Regidora Soila Maribel Gaxiola Camacho
comentd: “Quiero hacer yo un pronunciamien-
to debido a toda la situacién que vivimos tan
critica y tan fuerte con el asesinato de la se-
fAora Sandra Luz Hernandez, una luchadora social, una
madre de familia, que por buscar a su hijo fue privada de
la vida. Es de verdad un pronunciamiento, firme, enérgico,
a que nos podamos sumar todos a que estas situaciones
no continlen de esta manera, sabemos que al dia de hoy
nosotros como Sinaloa, estamos hablando de 38 feminici-
dios en lo que va del afio. Es un pronunciamiento que yo
no podia dejar de hacer en esta tribuna”.

Convertir en acciones las politicas
publicas a favor de las mujeres

Margarita Urias Burgos:

La Regidora Margarita Urias Burgos expre-
s6: “Sin duda lo aqui expresado por la Re-
gidora Soila Maribel Gaxiola Camacho es
algo que duele, pero también es algo que
nos debe preocupar y ocupar. Sefior Presidente, Sefior
Secretario, Sindica Procuradora, al inicio de esta Admi-
nistracion se ha visto la voluntad expresada en documen-
tos, en acciones, que compete a este punto en particular,
y quiero retomar el tema de Politicas Publicas, a favor
de los Derechos Humanos de las Mujeres, en el Instituto
Municipal de las Mujeres hemos revisado en la Comisién
de Equidad, Género y Familia, los mecanismos, las he-
rramientas necesarias para que esta Politica Publica no
s6lo quede en un documento, sino que quede en accio-
nes y hemos emprendido algunas asignaturas que uste-
des ya han aprobado aqui en este Cabildo.

Que se eliminen obstaculos en
las banquetas del Centro Historico

Domingo de Jesus Félix Torres:

El Regidor Domingo de Jesus Félix Torres

comentd: “El asunto que quiero tratar yo se

refiere a las propuestas que nos han llegado

en el Cabildo Abierto, sobre el Centro Histori-
co de Culiacan, se ha hecho la sugerencia al Presidente
y a las areas de Servicios Publicos, para que se repa-
ren y se eliminen obstéculos en las banquetas del Cen-
tro Historico, que se mejoren guarniciones y banquetas
en esta parte de Culiacan, porque esa es la zona donde
confluyen mas ciudadanos mas personas, donde todo
mundo va a tomar camiones, y pasamos por calles con
hoyos, puntas de varillas y de postes, inclusive algunos
postes que estan en mal estado, arbotantes que se pue-
den caer y todas estas cuestiones no muy dificiles de
atender y es urgente que se haga porque la verdad todo
esto ocasiona molestias, ocasiona dafios a los ciudada-
nos. Esta es la propuesta, la sugerencia y el recordatorio
que hago de que esto se debe atender, es parte de lo que
viene resultando de las denuncias y sugerencias de las
personas que acuden a las sesiones de Cabildo Abierto,
muchas gracias”.

Propone una mejor atencion
para trabajadores eventuales

Ofelia Sarabia Fernandez:

La Regidora Ofelia Sarabia Fernandez ex-
preso: “Me preocupa mucho el caso de los
eventuales; tengo 14 afos trabajando en el
A Sindicato del H. Ayuntamiento, en el area de
salud sobre este rubro a lo que tienen derecho los even-
tuales es a la salud y son los menos pagados. Con lo
unico que cuentan son los derechos médicos, he pregun-
tado y preguntado y me dicen que los van a encauzar al
Seguro Popular, lo tnico que creo que el Seguro Popular
es una falacia, porque realmente existe, pero no cumple
las necesidades de estas gentes, yo quisiera que pusie-
ran mas atencion a esta gente que tanto preocupa, es la
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gente que mas trabaja por nuestra ciudad, y sabemos
que les pagan bien poco. Estoy muy preocupada por

esto, ojala se les puedan dar alternativas y ojala que
sean eficientes”.

CULIACAN, CIUDAD HEROICA

Se congratula por el trabajo del
Regidor Ratl Gasca Cervantes

Domingo de Jesus Félix Torres:
El Regidor Domingo de Jesus Félix Torres comentoé:
“Quiero felicitar al Profesor y Regidor Raul Gasca Cer-
vantes, por el trabajo que ha hecho, junto con la Croéni-
ca de Culiacan, para elevar a rango de Historica la Ciu-
dad de Culiacan, la lucha que se
hizo en Culiacan, en San Pedro,
el 22 de diciembre de 1864, por
Antonio Rosales y los Ciudada-

“Quiero felicitar

nos de Culiacan, creo que es un al Profesor
hecho al que se le tiene que dar y Regidor
una amplia difusion, yo le pedi- Raul Gasca

ria al Cabildo y a la Comision de
Educacion, que se divulgara, que
se tuviera amplia difusion a este
hecho, que aunque es conocido
por los habitantes de Culiacan,
Sinaloa, a nivel nacional no se le
ha dado la trascendencia que se
debiera a esta batalla que impidio
que la capital de Sinaloa quedara
en manos de extranjeros, en la
intervencién francesa, yo pediria
un aplauso para este dictamen,
porque creo que es un gran logro
para Culiacan y los sinaloenses".

Cervantes, por el
trabajo que ha
hecho, junto con
la Crénica de
Culiacan, para
elevar a rango
de Histdrica

la Ciudad de
Culiacan”

Espera que el Congreso del
Estado apruebe la propuesta

Leticia Serrano Sainz:

La Regidora Leticia Serrano Sainz sefal6:
“A pesar de que este dictamen es de Comi-
siones Unidas, yo quiero hacer un reconoci-
miento muy especial al Profesor Raul Gasca,
que ha sido un incansable promotor de esta propuesta,
y bueno ya es un avance y ojala que lo aprobemos, fi-
nalmente sera el H. Congreso del Estado el que decida,
pero yo no quise dejar pasar la oportunidad de felicitar al
maestro por este hecho, por su emocién y entusiasmo,
vale la pena porque finalmente fueron los Culiacanenses
quienes participaron en esta batalla. Hago extensivo un
reconocimiento para el Instituto Municipal de Cultura y
para los promotores de diversas Instituciones Cultura-
les”.

Suma su impresion por cuanto
al trabajo sobre Ciudad Heroica

Ricardo Guillermo Jenny del Rincén:

El Regidor Ricardo Guillermo Jenny del Rincén expreso:
“Quiero sumarme a lo que comenta el Regidor Domin-
go de Jesus Félix Torres y la Regidora Leticia Serrano
Sainz, en cuanto al esfuerzo firme y constante que ha

hecho el Regidor Raul Gasca Cervantes para que este
tema sea netamente de Cabildo, me toco participar con
él desde el principio, me toc6 ver como todos los dias
con una constancia ejemplar y con un amor inmenso a
esta ciudad, el Profesor Gasca impulso este tema, ojalé
el H. Congreso del Estado tenga el mismo camino que ha
tenido este Cabildo”.

Este trabajo es un rescate de
nuestros auténticos valores

Soila Maribel Gaxiola Camacho:

La Regidora Soila Maribel Gaxiola Camacho comento:
“Por supuesto que quiero felicitar al Maestro Raul Gasca
Cervantes, por este trabajo realizado desde las reunio-
nes de Concertacion Politica y en todos los espacios,
junto con todos esos grupos que también participaron, y
que nos han dicho todo lo que hicimos antes, lo que ha-
cemos ahora y lo que vamos a hacer mafiana. Sabemos
todos de la gran historia que tiene México en torno a la in-
tervencion, sin embargo Sinaloa no ha tenido el recono-
cimiento que se requiere a nivel Nacional, en este tema.
Qué bueno que se rescata esa diversidad tan grande
que tenemos hasta nuestros dias, y que reconocimientos
como éstos viene a fortalecer esa gran diversidad que
tenemos y que podamos hablar de las instancias y que
podamos hablar de esa gente que tiene Sinaloa, gente
brava, gente trabajadora. Por Sinaloa y por México, mu-
chas gracias”.

Comparte con sus compaieros
Regidores los méritos del dictamen

Raul Gasca Cervantes:

El Regidor Raul Gasca Cervantes comen-
t6: “Agradezco a todas mis companeras y
' compafieros Regidores, a la Sindica Pro-
‘ curadora, quiero decir que esto motiva a
seguir participando activamente, no es Unicamente un
servidor, esta toda la Comision; estoy consciente de que
todas las companeras y companeros, el Regidor Ricar-
do Guillermo Jenny del Rincén, la compafiera Regidora
Ruth Yenifer Cruz Castro, el compafiero Tomas Roberto
Amador Carrasco, el compafiero
Javier Lopez Soto, todos partici-
paron. Quiero compartir que ellos
también, al igual que un servidor,
estuvieron al pendiente en todo
momento en las actividades que
nos participaron los historiado-
res. En suma, el objetivo comun
es mencionar y promover la bata-
lla del 22 de diciembre de 1864,
que como ciudadano de Culiacan
quiero hacer, con mucho honory
ojala que ustedes la promuevan de viva voz para que sea
Ciudad Heroica”.

...como ciudadano
de Culiacén quiero
hacer, con mucho
honory ... ustedes
... de viva voz

para que sea
Ciudad Heroica”
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REINGENIERIA ADMINISTRATIVA

Sefala omisiones y duplicidades en
el Reglamento de Administracion

Soila Maribel Gaxiola Camacho:

La Regidora Soila Maribel Gaxiola Camacho expuso: he-
mos solicitado el uso de la voz en el pleno del cabildo del
H. Ayuntamiento de Culiacan, para hablar de un tema
que como cuerpo de regidores, nos interesa y ocupa
considerablemente, nos referimos pues, a la “Iniciativa
que Reforma el Reglamento de Administracion del Muni-
cipio de Culiacan; mejor conocida por todos como Rein-
genieria Administrativa”.

Ahora bien, se concibe —segun los Considerandos de la
Iniciativa presentada— a la Reingenieria Administrativa
como una herramienta de la gestién publica orientada a
la obtencién de mas y mejores resultados, con el uso de
menos insumos pero de mejor calidad. Lo que presupo-
ne pues, el replanteamiento de los procesos administra-
tivos, para transformarlos en unos mas efectivos, mas
eficientes y con resultados mas optimos.

Por lo que es importante destacar aqui, que la propues-
ta de Iniciativa enviada, se distingue —dentro de otras
consideraciones mas—, como la Duplicidad de funciones
y areas, y la asignacion de facultades extralimitadas (y
en algunos casos irrelevantes) a la figura del Presiden-
te Municipal; contraviniendo esto, la optimizacién de sus
facultades ejecutivas, que tanto se sefiala en el mismo
documento;—porque en la gran mayoria de los casos (en
algunos pocos mantienen redaccion del reglamento vi-
gente), en la dltima fraccién de las atribuciones y faculta-
des de las dependencias y funcionarios publicos se omite
el acatamiento de los acuerdos tomados en el Pleno del
Cabildo del H. Ayuntamiento de Culiacan.

Cabe destacar aqui, por ejemplo, los siguientes casos
relevantes. A saber: por un lado, en el caso del Jefe de
la Unidad de Permisos y Licencias se omite la conside-
racion de opinién de la ciudadania sefialada en el texto
vigente del reglamento (es decir, no se toma en cuenta la
anuencia de los vecinos).

Por otra parte, en el caso del Gerente Municipal de Obras
y Servicios Publicos Articulo 96. Fraccion XV-. Poner a
consideraciéon del Presidente Municipal el Proyecto de
Dictamen de Solicitud de Concesion de alguno de los
servicios publicos que las (...); asi como el que establez-
ca la necesidad de solicitar la colaboracion del Gobierno
del Estado para que, (...) éste se haga cargo de alguno
de los Servicios Publicos competencia de su dependen-
cia concesiones, cese de derechos, convenios de cola-
boracion en el caso servicios publicos municipales. ¢y el
Cabildo, dénde queda?

Por lo tanto, y en atencioén a lo descrito en lineas anterio-
res, tenemos a bien someter a la consideracién del Pleno
del Cabildo del H. Ayuntamiento de Culiacan, el siguiente
PUNTO DE ACUERDO: )

UNICO. Que se incorpore en la Ultima Fraccion de las
Atribuciones y Facultades de las Dependencias y Funcio-
narios Publicos el acatamiento a los Acuerdos del Pleno
del Cabildo del H. Ayuntamiento de Culiacan; dentro de
la propuesta de Reingenieria Administrativa presentada
por el C. Presidente Municipal.

Premura en la aprobacién
de tan importante dictamen

Domingo de Jesus Félix Torres:

Solicita el uso de la voz el C. Regidor Domingo de Jesus
Félix Torres y concedido que fue expresoé: “Para antes
que somete a votacion la propuesta, he mencionado en
varias ocasiones, tanto en las reuniones de Concertacion
Politica, como aqui en el Pleno, la premura con que se
nos hacen llegar los Dictamenes, para aprobacion a los
Regidores, si bien es cierto que en la Comision elaboran
éstos Dictamenes citando a todas y todos los Regidores
para revision y participacion de los mismos, a nosotros
nos llegd el Dictamen el viernes pasado, de tal manera
que un reglamento tal voluminoso como el que hoy esta-
mos aprobando aqui, tan extenso e innovador, dificilmen-
te se puede revisar y evaluar en un tiempo tan escaso,
y reconozco, también lo he dicho el trabajo que se ha
hecho en las Comisiones, sin embargo no veo porque
estos Dictamenes tienen que ser entregados para ser
sometidos a votacion aqui en el Pleno, con tan poquito
tiempo de anticipacién, es imposible que se revise un re-
glamento de esta naturaleza, con la objetividad y eficien-
cia que se requiere”.

Acusa excesiva concentracion en
tres dependencias municipales

Ricardo Guillermo Jenny del Rincén:

El Regidor Ricardo Guillermo Jenny del Rincon sefialo:
“Unicamente para comentar en el mismo sentido de los
coordinadores que me anteceden, que este es un docu-
mento de gran profundidad para este H. Ayuntamiento,
el Reglamento que se presenta ahorita es de alto im-
pacto para el Gobierno interno de este Municipio, por lo
que también creemos que se le da demasiada premura
al tema, nosotros creemos que con la reestructuracion
efectivamente se busca la mejora y eficiencia de todos
los servicios y todo el actuar del H. Ayuntamiento, pero
también sabemos de la concentracion excesiva del poder
en tres areas especificas que son: la Secretaria del H.
Ayuntamiento, la Tesoreria y la Oficialia Mayor, asimismo
creemos que la concentracién del poder es politica y eco-
némica, en un nivel reducido se pudiera ver la ventaja,
pero no, debe de ser en determinado momento una des-
ventaja, ya que la falta de claridad de las atribuciones,
va a hacer que en determinado momento choquen las
areas, voy a poner un ejemplo nada mas, en el caso de
la Tesoreria, se pretende instaurar un area que elabore
proyectos ejecutivos, proyectos ejecutivos que preten-
den realizar o proyectos ejecutivos que van a realizacion
de obras, por ejemplo yo veo que hay un area de proyec-
tos ejecutivos en Obras Publicas, un area de proyectos
ejecutivos en Desarrollo Social, en Desarrollo Econémi-
co, en la misma Direccion de Desarrollo Urbano, para
que se necesitan tantos proyectos ejecutivos en todos
esas areas, yo creo que se debe modificar en cuanto a la
duplicidad de funciones, porque creo que esto es lo que
se puede dar de no revisarse este documento con mayor
detenimiento”.



El documento sobre Reingenieria
Administrativa es perfectible

Paola Iveth Garate Valenzuela:

La Regidora Paola Iveth Garate Valenzuela expreso:
“Nada mas para comentar que en febrero fue la pro-
puesta presentada por usted a este Pleno, al adminis-
trativo, desde entonces la Comision de Gobernacion
y todos hemos realizado multiples funciones, y hemos
tenido la oportunidad de agradecer las propuestas de
modificacion y de andlisis de la Sindica Procuradora,
de la Regidora Jesus Martina Beltran Valenzuela, y
de varios mas, y asi fue como se hicieron multiples
cambios. Confiamos en el documento, porque ha sido
elaborado a nivel publico, y ademas las propuestas
que ahi se plantean estan abiertas y a disposicion
para que en su momento se puedan modificar. Ya lo
dijo el Sefor Presidente, el documento es perfectible,
y Yo, por respeto al trabajo que hemos realizado, y a
quienes presentaron en tiempo sus cambios, solicito
que sea votado en este momento por este Pleno y
que las demas propuestas que hicieron ahora aqui los
Regidores Soila Maribel Gaxiola Camacho, Domingo
de Jesus Félix Torres, Joel Salomén Avitia y Ricardo
Guillermo Jenny del Rincoén, perfectamente analiza-
das por la Comision de Gobernacion, en su momento
se sometan a la consideracion de este Pleno. Este
documento puede ser modificado, esto es perfectible,
es un documento nuevo y sobre la marcha se ira revi-
sando por las dependencias y la presidencia, pero en
estos momentos solicito que se lleve a cabo la vota-
cion de este dictamen”.

“Estamos subsidiando a locatarios
del mercado Gustavo Garmendia”

Domingo de Jesus Félix Torres:

El Regidor Domingo de Jesus Félix Torres expreso:
“En el mercado Garmendia el promedio que pagan al
dia los locatarios es de 20 pesos diarios, hay pues-
tos que tienen ventas de miles de pesos diarios por lo
que creo que la ciudadania de Culiacan, el pueblo de
Culiacan esta subsidiando a esos empresarios, con
una cuota muy baja, es decir 20 pesos diarios, es el
promedio que esta pagando un locatario, es lo que pa-
garia un vendedor ambulante, y estos locatarios que
tienen su concesion y que la pueden vender, en can-
tidades muy grandes, exigen limpieza, seguridad, luz,
agua, drenaje, etc., etc., el cobro pues que esta pa-
gando Culiacan por otorgar este servicio a comercian-
tes o empresarios, sangra las finanzas del municipio
y sangra las economias del ciudadano de Culiacan”.

El incentivo a los mercados
tiene que ser homogéneo

Soila Maribel Gaxiola Camacho:

La Regidora Soila Maribel Gaxiola Camacho comen-
t6: “Debemos incentivar de manera homogénea a to-
dos los mercados, por la importancia que reviste, no
solo para los comerciantes, sino para toda la pobla-
cion, por lo emblematico de que existan los mercados
porque hay desarrollo, hay economia, y no sélo en
Sinaloa, sino en todo nuestro Pais”.
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Insalubridad y otros problemas atentan contra los mercados

Joel Salomén Avitia:

El Regidor Joel Salomon Avitia expreso: “Creo que el
asunto de los mercados es un tema que requiere una
atencion integral. En algunos hay conflictos familiares,
no solamente juridicos, la mayoria no tienen contrato
concesion, otra es que se han preguntado donde estan los bafios del
mercado Garmendia, la gente que compra, los mismos locatarios,
hay un asunto ahi integral de insalubridad publica que tenemos que
analizar, tanto en Costa Rica, Eldorado, El Vallado, el Izabal, como
en el de la Delegacion Norte, son cinco los que se han encontrado y
lamentablemente no hay ninguna revision y son diariamente afecta-
dos por el comercio ambulante, finalmente es un centro de atencién
higiénico y de calidad para los consumidores, y es un centro para la
actividad econdmica, y cultural que debemos rescatar para que se
mantengan como simbolo municipal, pero que también tenga derra-
ma economica y también tendra que revisarse el asunto de salubri-
dad en los mercados, fueron varias esferas que nos encontramos en
los mercados, ojala y nada mas fuera el problema de algunos locata-
rios pudientes, yo aqui hago un exhorto para que Comisiones Unidas,
Hacienda, Mercados, Salud, atienda y veamos el asunto integral de
los mercados, son simbolos, son una tradicion y no debemos dejarlos
morir, pero parece ser que asi esta pasando”.

i
II
II

Propone una junta de mercados con el Departamento Juridico

Ramon Roberto Pérez Lopez:

El Regidor Ramon Roberto Pérez Lopez comentd: “Efectivamente el
recorrido que hicimos, en Comisiones Unidas, en las cuales preside
Rastros el compafero Joel Salomén Avitia, fuimos con varios com-
pafieros y efectivamente nos dimos cuenta de las necesidades que
existen en los mercados, pero también existe el respaldo que se esta
dando por parte de los Regidores, yo considero que se tendria que
analizar en comisiones unidas. Yo agregaria también una reunion con
el departamento juridico del Ayuntamiento para en conjunto analizar
lo que decia el Regidor Domingo de Jesus Félix Torres y lo que de-
cia el Regidor Joel Salomén Avitia, y hacer lo que el departamento
juridico a nosotros nos ha estado informando de las necesidades que
tiene la gente en cada uno de los mercados, es cuanto sefnor Presi-
dente”.

Esta en marcha un profundo estudio sobre los mercados

Guillermo Ricardo Jenny del Rincén:

El C. Regidor Guillermo Ricardo Jenny del Rincon solicita el uso de
la voz y concedido que fue sefiald: “Nada mas para comentarles con
respecto a este mismo tema que estamos viendo, que en la Comision
de Concertacién Politica pasada se llegé al acuerdo por parte de la
Secretaria del H. Ayuntamiento de elaborar un estudio, a profundidad
y que involucre a todas las areas como ya lo comentaba el Regidor
Joel Salomodn Avitia, para que, una vez realizado, entregar a todas
las Regidoras y a todos los Regidores este estudio de cémo se en-
cuentran los mercados; entonces Unicamente para las companeras
y compafieros que no tengan conocimiento de estas situaciones, en-
tiendo que esta misma semana la Secretaria del H. Ayuntamiento nos
convocara a los coordinadores para ver los términos de este estudio
que entiendo yo que analizara desde las cuestiones de salud, como
ya lo comentaba el Regidor Joel Salomén Avitia; analizara las cues-
tiones juridicas, y las econdmicas: qué se debe, cuanto deben, por
qué se debe, cuanto espacio tienen, y qué estatus, sea concesion,
etc., yo entiendo que una vez elaborado este estudio a profundidad y
multidisciplinario todas estas inquietudes quedaran disipadas y ade-
mas se podran tomar medidas al respecto”.
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Jubilacién de ocho
trabajadores
municipales

Se acuerda por unanimidad de las y los in-
tegrantes del H. Ayuntamiento, en lo general
como en lo particular la jubilacién de los C.C.
Martin Cipriano Batiz Quifionez, Amado Or-
tega Fonseca, José Luis Lépez Mufoz y Luz
Berthila Orozco, por reunir los requisitos pre-
establecidos en el contrato colectivo de tra-
bajo celebrado por el gobierno del Municipio
de Culiacan a través de su H. Ayuntamiento
y el STASAC, por lo que debera realizarse el
tramite administrativo correspondiente para el
goce y disfrute de este derecho; asi como en
el caso de los C.C. Cesareo Cabrera Ceba-
llos, Jesus Aristételes Gutiérrez Ayon y Manuel
Cruz Cota Castro, cuya jubilacion se otorga en
cumplimiento a lo previsto en los articulos 93
Fraccion XV Y 243, Fraccion Il del Reglamen-
to Interior de la Secretaria de Seguridad Publi-
ca y Transito Municipal, todos ellos por tener
una antigledad de servicio efectivo prestado
al Municipio de Culiacan durante un poco mas
de 25 anos.

Se acuerda igualmente la jubilaciéon anti-
cipada de la C. Cruz Leticia Zevada Escobar,
con una antigiedad establecida de 21 anos,
11 meses y 22 dias laborados. El monto total
de porcentaje por pension jubilatoria anticipa-
da para la trabajadora es del 84%, y el pago
de la prima de antigliedad en los términos de
la clausula Vigésima Tercera del comentado
instrumento legal contractual.

Que se incluya el monto de
la indemnizacion
en jubilaciones

Se aprueba por unanimidad de votos de los in-
tegrantes del H. Ayuntamiento presentes, que
en lo sucesivo, tratdndose de Dictamenes en
relacién a jubilados que vayan a ser aprobados
por la Comision de Trabajo y Prevision Social,
se incluya en el cuerpo de los mismos el monto
de indemnizacion y prima de antigliedad a que
tiene derecho la o el trabajador.

Dan de baja muebles
municipales

Se aprueba por unanimidad de votos de las y los integrantes del
H. Ayuntamiento, en lo general como en lo particular, la baja del
inventario de bienes muebles de la hacienda municipal, de los
bienes que aqui se describen.

La sumatoria parcial de la baja de los muebles, por cada nu-
mero de cuenta, asi como la suma total es del orden siguiente:

TOTAL POR GRUPOS

801 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA  $813,987.51

802 EQUIPO DE TRANSPORTE $44,439.43
804 EQUIPO DE SEGURIDAD
Y ARMAMENTO $ 8,250.00

805 EQUIPO DE RADIO COMUNICACION §$ 387,849.04
806 HERRAMIENTAY EQUIPO DIVERSO $438,334.25

809 EQUIPO DE COMPUTO $297,246.66
810 EQUIPO DE SONIDO $ 77,893.34
813 EQUIPO RECREATIVO $ 2,980.05
815 EQUIPO MEDICO $ 9,740.63

TOTAL GENERAL $2°080,723.91
TOTAL POR GRUPOS,
POR ROBO PARA BAJAS

801 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA § 8,557.05
805 EQUIPO DE RADIO COMUNICACION $ 26,997.78
806 HERRAMIENTAY EQUIPO DIVERSO $ 10,002.33

809 EQUIPO DE COMPUTO $ 40,759.63
810 EQUIPO DE SONIDO $ 14,697.21
TOTAL GENERAL $101,034.00

Instriyase a la dependencia municipal competente a efec-
to de que realicen los tramites administrativos pertinentes que
conduzcan a la baja material de los inventarios de bienes de
la hacienda municipal, de los bienes a que se refiere el punto
resolutivo segundo.

Notifiquese el presente acuerdo al Lic. Edgar Kelly Garcia,
Tesorero Municipal.

H. AYUNTAMIENTO DE CULIACAN

T SIEMPRE

TRABAJANDO

Buenos Resultados -
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CONVOCAN AL VI CONCURSO DEL NINO CRONISTA

Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del H. Ayuntamiento en lo general como en lo particular, el
contenido de la Convocatoria “VI Concurso del Nifio o Nifia Cronista” denominado: “El Culiacan donde quiero vivir”,
adjunta a este acuerdo, y se ordena su publicacién en los términos que se establecen en ella.

Notifiquese el contenido de este acuerdo a la MC. Julieta Hernandez Barraza, Coordinadora General Municipal de
Educacion, y al Dr. Juan A. Ochoa Avilés, Director General del Instituto Municipal de Cultura, para los efectos proce-
dentes.

En el marco de los festejos del aniversario de la fundacion de Culiacan, edicion 2014, con el proposito de fomentar
los valores universales que sustentan el derecho de las personas y la sociedad, que nos dan identidad a la comunidad
Culiacanense y a solicitud de la MC. Julieta Hernandez Barraza, en su calidad de Coordinadora General Municipal de
Educacion se propuso, a través de la Coordinacion que representa, emitir la convocatoria para el “VI Concurso del Nifio
o Nifia Cronista” denominado: "El Culiacan donde quiero vivir” dirigido a las y los alumnos de 4° y 5° grado exclusiva-

mente del nivel de primaria del Municipio de Culiacan.
Para el efecto se propone el siguiente guion:

Buenos resultados en la Educacién

Deporte, Cultura y Recreacion

Nuestra seguridad como modo de vida
Cuidado del agua, equilibrio de nuestra salud

o=

Propuestas de valores para mejorar su persona y su entorno

A efecto de ciudadanizar y socializar la convocatoria adjunta a este dictamen, ella se dirige basicamente a institu-

ciones de nivel primaria del Municipio de Culiacan.

El Jurado Calificador del Premio estara integrado por 10 miembros, de acuerdo a lo siguiente:

“El Director General de la Crénica de Culiacan y el Cronista Oficial.

“El Secretario y un representante de la Asociacion de Cronistas de Sinaloa,A.C.

“Dos representantes de la Coordinacion General Municipal de Educacion.

“La Presidenta de la Comision de Educacion del Cuerpo de Regidores del H. Ayuntamiento.
“El Director del Instituto Municipal de Cultura y un promotor cultural.

“El Presidente de la Comision de Accion Social y Cultura del Cuerpo del H. Ayuntamiento.

Este Jurado quedara facultado para seleccionar a las y los ganadores, efectuandose posteriormente la entrega de
los premios por la autoridad municipal, sin que sea necesario se convalide la decision por el H. Pleno Municipal, toda
vez que a través del acuerdo de este ultimo, se otorgd facultades para ello al jurado calificador.

Presidente Municipal y Cabildo por un dia

Se aprueba por unanimidad de votos de las y los
integrantes del H. Ayuntamiento, en lo general como en
lo particular, el contenido de la Convocatoria “Presidente
o Presidenta Municipal y Cabildo por un dia”, adjunta a
este acuerdo, y se ordena su publicacion en los términos
que se establecen en ella.

Notifiquese el contenido de este acuerdo a la MC. Ju-
lieta Hernandez Barraza, Coordinadora General Munici-
pal de Educacion, y al Dr. Juan A. Ochoa Avilés, Director
General del Instituto Municipal de Cultura para los efec-
tos procedentes.

Como se establece en las bases de la convocatoria,
podran participar las y los alumnos que cursan primero
y segundo grado del nivel secundaria, presentando un
trabajo, de acuerdo con la siguiente tematica:

*  “El Culiacan donde quiero vivir
*  “Aplicacion de valores en el servicio publico
* “Redes sociales y sus repercusiones

A efecto de ciudadanizar y socializar la convocatoria
adjunta a este dictamen, ella se dirige basicamente a
instituciones de nivel secundaria del Municipio de Cu-
liacan.

En el orden de consideraciones precedentes, debe
instruirse a la Coordinacion General Municipal de Edu-
cacion, para que inicie el procedimiento contenido en
la convocatoria anexa, asi como para que dé difusion
de los trabajos, seleccion y premiacién; asi mismo, las
comisiones Unidas de Educacion y de Accién Social y
Cultural para que, de acuerdo con la materia, y en con-
junto con la dependencia municipal se constituyan en
Jurado Calificador del Premio, mismo que quedara fa-
cultado para seleccionar a los ganadores, efectuandose
posteriormente la entrega de los premios por la auto-
ridad municipal, sin que sea necesario se convalide la
decision por el H. Pleno Municipal, toda vez que a través
del acuerdo de este Ultimo, se otorgd facultades para
ello al jurado calificador.
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Integran Consejo Ciudadano
para el Desarrollo Cultural

Periodo 2014-2016

€ aprueba por unanimidad de votos de las y los in-

tegrantes del H. Ayuntamiento, en lo general como
en lo particular, la integracién del Consejo Ciudadano
para el Desarrollo Cultural Municipal de Culiacan, para
el periodo 2014-2016, y se nombran como consejeras y
consejeros ciudadanos de dicho Consejo a las personas
siguientes:

e Alicia Montano Villalobos;

* Alejandro Lépez Gutiérrez;

* Diego Rojas Hormigo;

* Manuel Acosta Roman;

* Benjamin Luna Lujano y

» Elisa Serrano Carreon

Solicitese al ciudadano Presidente Municipal, Lic.
Sergio Torres Félix, a efecto de que en la fecha y hora
que él establezca, se citen a las y los antes nombrados
consejeras y consejeros ciudadanos, a efecto de que se

instale formalmente el

Consejo y se les tome
la protesta respectiva.

“El Consejo Ciudada-

Notifiquese el con-
tenido de este acuer-
do al ciudadano Dr.
Juan Salvador Avilés
Ochoa, Director Ge-
neral del Instituto Mu-
nicipal de Cultura Cu-
liacan.

no para el Desarrollo
Cultural Municipal
constituye el érgano
de coordinacion

y administracion del

Programa de Notifiquese el con-

tenido de este acuerdo
a la Comisiéon Estatal

Desarrollo Cultural
Municipal...”

de Consejos Ciudadanos, para los efectos correspon-
dientes.

El anterior acuerdo encuentra apoyo y fundamenta-
cion legal en las consideraciones siguientes:

Con fecha 14 de mayo de 2014, adjunto al oficio con
numero de folio 140/2014,
de esa Secretaria, se re-

cibié en la oficina de es- El Consejo

tas Comisiones Unidas .

una comunicacion oficial CIUdadano'
suscrita por el ciudadano funge como
Dr. Juan Salvador Avilés instancia de

Ochoa, Director General
del Instituto Municipal de
Cultura Culiacan, a tra-
vés del cual propone al H.
Ayuntamiento a 6 distin-
guidos ciudadanas y ciu-
dadanos culiacanenses a efecto de que integren el Con-
sejo Ciudadano para el Desarrollo Cultural Municipal de
Culiacan, para el periodo 2014-2016; lo anterior, a efecto
de que estas Comisiones la analicen, deliberen y, en su
caso, dictaminen como en Derecho corresponda.

interlocucion
y gestion”.

El Consejo Ciudadano para el Desarrollo Cultural
Municipal constituye el érgano de coordinacion y admi-
nistracion del Programa de Desarrollo Cultural Municipal
en el ambito del municipio de Culiacan, Sinaloa, que el
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes implementa
por conducto de la Direccion General de Vinculacion Cul-
tural. Asi mismo, funge como instancia de interlocucion y
gestion de los ciudadanos en general con otras entida-
des y organismos del ambito cultural.

Al tenor de la consideracion que antecede, se analiza-
ron detenidamente los expedientes curriculares de cada
uno de las y los ciudadanos propuestos, de cuyo ejerci-
cio derivo el cumplimiento amplio del prerrequisito antes
sefalado para formar parte del Consejo Ciudadano, asi
como para que, una vez designados como consejeras y
consejeros ciudadanos, tomen parte en la Comision Es-
tatal de Consejos Ciudadanos.
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Reglamento de
profesionalizacion del policia

Se aprueba por unanimidad de votos de las y los integrantes del H. Ayuntamiento, en lo general como
en lo particular, la iniciativa de Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de
Culiacan,en los términos contenidos en el documento adjunto a este acuerdo.

Notifiquese a la Direccion de Dictaminacion y Analisis Juridico para su publicacion en el Periddico Oficial
“El Estado de Sinaloa”.

Notifiquese el contenido de este acuerdo a la Secretaria de Seguridad
Publica y Transito Municipal.
Entre las consideraciones que fundamentaron este acuerdo se en-

cuentran las siguientes: “El Servicio Profesional
de Carrera Policial es el
Los nuevos tiempos y los requerimientos que nos exige el Sistema instrumento o medio

Nacional de Seguridad Publica, como para procurar la igual-
requisito para continuar recibiendo el Subsidio Para la Seguridad dad de oportunidades
en los Municipios (SUBSEMUN),establece que el Servicio Profesio- en el acceso y ascensos
nal de Carrera Policial esté normado y desarrollado en todas sus fa- al cuerpo de seguridad
ses en su propio reglamento, razén por la cual esta administracién

municipal se ha dado a la tarea de cumplir con dicho requerimiento

y por consiguiente separar lo concerniente al servicio profesional de

carrera policial del cuerpo del Reglamento

Interior de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Culiacan, procedién-
dose para ello a la expediciéon de un nuevo reglamento con la denominacion “Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Culiacan.

El ultimo reglamento mencionado en el parrafo anterior establece que el Servicio Profesional
de Carrera Policial es el instrumento o medio para procurar la igualdad de oportunidades en el
acceso y ascensos al cuerpo de seguridad de la administracién publica municipal, con base en
los méritos y con el fin de impulsar el desarrollo eficiente de esta funcion, a efecto de beneficiar
a la sociedad y a las instituciones de seguridad publica, asi como a los mismos policias en su
carrera profesional.

Asi como también precisa que el desarrollo del Servicio Profesional de Ca-

rrera Policial se establece como un conjunto de reglas y procesos estructurados
que comprenden la Carrera Policial, los esquemas de profesionalizacion, la cer-

El desarrollo del Servicio tificacion y el régimen disciplinario de los Integrantes de la Institucion Policial.

Profesional de Carrera

Policial se establece El reglamento que se crea esta integrado por cuatro Titulos. El Titulo
como un conjunto de Primero denominado “Disposiciones Generales”; el Titulo Segundo que
reglas y procesos lleva por rubro “De los Derechos y Obligaciones de los Integrantes de

la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal”; el Titulo Ter-
cero denominado “ De la Estructura del Servicio Profesional de Carrera
Policial”; el Titulo Cuarto que lleva por rubro “Del Organo Colegiado del
Servicio Profesional de Carrera Policial de la Secretaria de Seguridad
Publica y Transito Municipal”; cuyo contenido en cuanto a capitulos y

estructurados que
comprenden la Carrera
Policial”

secciones se desarrollaran en el cuerpo del reglamento”.
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Reingenieria Administrativa

Reglamento de Ia
Administracion Publica

Se aprueba por mayoria de 14 votos a favor, dos en
contra y cuatro abstenciones, de las y los integrantes
del H. Ayuntamiento, en lo general como en lo particular,
la iniciativa de Reglamento de la Administracion Publica
del Municipio de Culiacan, Sinaloa, en los términos con-
tenidos en el documento adjunto a este acuerdo.

Notifiquese a la Direccion de Dictaminacion y Analisis
Juridico para su publicacion en el Periddico Oficial “El
Estado de Sinaloa”.

El anterior acuerdo encuentra apoyo y fundamenta-
cion legal en las consideraciones siguientes:

1. “Se recibié en las oficinas de esta Comision de
Gobernacion, anexo al oficio nimero 52/2014 de
fecha 17 de febrero del afio en curso, un expe-
diente administrativo que contiene una “iniciativa
de Reglamento de la Administracion Publica del
Municipio de Culiacan, Sinaloa, suscrita por el
ciudadano, Lic. Sergio Torres Félix en su carac-
ter de Presidente Municipal de Culiacan, con el
objeto de que se estudie, analice, delibere y, en
su caso, dictamine como en Derecho correspon-
da, lo cual se hace en la parte resolutiva de este
dictamen.

2. “De conformidad con los articulos 115, fraccion
II, parrafo segundo, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 125, fraccion
II, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sinaloa; 27 fraccién IV y 79 de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sina-
loa, y 77, fraccion I, del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, este 6rgano
municipal es competente para conocer y resolver
en la especie.

3. “En ejercicio de las atribuciones constitucionales
y legales que dotan de competencia a este 6rga-
no colegiado, y a efecto de deliberar y resolver lo
conducente respecto del asunto de que se ocupa
este dictamen, se celebré la reunién de trabajo
que se indica en el proemio, en la cual se proce-
di6 al estudio y ponderacién de los argumentos
juridicos vertidos en la exposicién de motivos que
sustenta la iniciativa, a efecto de contrastarlos
con el contenido normativo, y dilucidar asi la pro-
cedibilidad de la propuesta de iniciativa de Regla-
mento de la Administracion Publica del Municipio
Culiacan, Sinaloa, que nos ocupa.

“En relacion con lo anterior, y a efecto de contar con
el contexto integro de la iniciativa, a continuacion se re-
produce literalmente el apartado expositivo, el cual es del
tenor literal siguiente:

“El ejercicio de la administracién publica requiere, de
inicio, de un marco normativo adecuado que le permita,
en el despliegue de las diversas atribuciones con que es-
tan dotadas las distintas dependencias y entidades que
la componen, proveer de los satisfactores publicos a que
esta obligado el Estado en cualquiera de sus tres 6rde-
nes de gobierno. Por ello,
empujado ademas por
los cambios permanentes
que la marcha de la socie-
dad presenta de ordinario,
se hace necesario some-
ter a revisiéon constante el
marco regulatorio que rige
el desempefio de la admi-
nistracion publica munici-
pal, a efecto de que no se
quede rezagado y, como
consecuencia, obstruya
el ejercicio minimo a que
esta obligada toda autori-
dad publica.

Se hace necesario
someter a revision
constante el
marco regulatorio
que rige el
desempeiio de

la administracion
publica municipal,
a efecto de que no

“En esa tesitura, en la se quede rezagado

disyuntiva que presentan

los tiempos que nos tocan

vivir, donde, por una parte,

cada vez son mas las necesidades sociales cuya aten-
cion es de la competencia del Estado (entiéndase aqui al
Municipio como un orden constitutivo del Estado) y, por la
otra, cada vez son menos los recursos publicos con que
cuentan los gobiernos para atender esas antes citadas
demandas, diversos estudios de innegable calidad han
ofrecido como respuesta técnica para atender esa diada:
mas necesidades, menos recursos, la reingenieria admi-
nistrativa como herramienta de gestion publica orientada
a la obtencidon de mas y mejores resultados, con el uso
de menos insumos pero de mejor calidad. Como se ex-
plica en las lineas que siguen:

“La reingenieria administrativa se explica, en térmi-
nos claros, como el replanteamiento de los procesos
administrativos, su permanente correccion y su mejora,
con el objeto de hacerlos mas eficientes, mas efectivos y
con resultados 6ptimos. No sélo significa hacer mas con
menos: significa hacer mas con menos y mejor. El ob-
jeto que se persigue es optimizar el trabajo y mejorar la
competitividad de nuestro gobierno municipal. Justamen-
te por eso resulta impostergable adecuar el Reglamen-
to Interior de Administracion del Municipio de Culiacan,
Sinaloa, el cual data del 15 de febrero de 2008, confor-
me con la fecha de su publicacion en el Periddico Oficial
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“El Estado de Sinaloa”, con una orientacién imbuida con
los principios, premisas y criterios de la reingenieria ad-
ministrativa. El compromiso de todos es que tengamos
una administracién publica agil, eficiente, de resultados
y sobre todo que se distinga por la austeridad en su ejer-
cicio. Por ello, mediante esta iniciativa se busca evitar
la duplicidad de funciones y como correlato de aquélla,
en algunos casos en los que la naturaleza de los cargos
lo permita, se prevé compactar algunas dependencias al
fusionar a unas con otras, particularmente en lo que res-
pecta a las materias relacionadas con el desarrollo urba-
no, los servicios publicos y las obras publicas.

“El espiritu que inspira la eficacia del aparato adminis-
trativo, via la compactacion y fusién propuestas, se funda
en la obligacién primaria que en materia de prestacion de
diversos servicios publicos tiene a su cargo el Municipio,
conforme con los articulos 115, fraccién 1, de la Cons-
titucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 121
de la Constitucién Politica Local, asi como a la predomi-
nancia que en materia de desarrollo urbano le confieren
los articulos 115, fraccion V, de la Constitucion Federal
y 125, fraccion V, de la
Constitucion Local. Y para
su ejercicio concreto, la
Ley de Gobierno Munici-
pal del Estado de Sinaloa
establece a favor de los
ayuntamientos un amplio
catalogo de atribuciones
(de manera imprecisa, por
decir lo menos, les califica
de derechos y obligacio-
nes) en materias de urba-
nismo, ecologia y obras
publicas, en su articulo
29; ademas de ello, existe
también una amplia tute-
la normativa respecto de
otros servicios publicos, e
incluso de funciones pro-
pias del Estado (considé-
rese que el Municipio es
un orden del Estado federal y no como comunmente se
dice: un nivel de gobierno).

“..esta Iniciativa
se propone for-
talecer a la Teso-
reria Municipal
en aspectos rela-
cionados con una
mayor capacidad
de recaudacion
de contribuciones
municipales”

“La consideracion de las atribuciones constituciona-
les a que se refiere el parrafo anterior se relaciona con
una cada vez mas ingente necesidad de implementar
politicas publicas respetuosas del medio ambiente, que
detengan el deterioro de los ecosistemas y que favorez-
can la preservacion del acervo ecoldgico con que cuenta
nuestro municipio; en suma, que abonen a la sustenta-
bilidad ambiental y a la conservacion y recuperacion del
medio, asi como al reforzamiento de los habitats natura-
les que permitan la subsistencia de las diversas especies
cuyo mosaico enriquece a Culiacan. Hoy dia es impres-
cindible trabajar en los temas ambientales puesto que se
relacionan intimamente con el crecimiento sostenible y
sustentable de la economia, si no es que constituyen su
presupuesto. Asi, sentadas las bases para una econémi-
ca sustentable sera posible incentivar el asentamiento de
nuevas empresas, la instalacién de otras industrias que
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ofrezcan mas empleos, permanentes, calificados y, des-
de luego, mejor pagados. Todo ello es factible si se dota
al aparato administrativo con el marco juridico adecuado
para su desenvolvimiento sin obstaculos, sin duplicidad
de areas y funciones que ademas de infligir molestias
innecesarias a los ciudadanos, disminuyen los recursos
operativos del gobierno por cuanto tienen que hacerse
distracciones presupuestales para atender aspectos no
sustantivos del ejercicio publico. Por eso es que nues-
tra filosofia es por un trabajo incansable que genere res-
puestas precisas, medibles, pertinentes.

“Un aspecto fundamental de los gobiernos municipa-
les, que se relaciona de manera muy cercana con sus
resultados, es el atinente a los recursos publicos con que
aquéllos se financian. Tan toral es su consideracion que
el disefio constitucional del Estado Mexicano les ha pro-
veido de un soporte en la Ley Fundamental, al establecer
que los municipios administraran libremente su hacien-
da (recuérdese que la persona de Derecho Publico es
el municipio y no el H. Ayuntamiento, éste es su 6rgano
de gobierno); de esa guisa, los articulos 115, fraccion IV
y 123, de las Constituciones Federal y Local, respecti-
vamente, prevén la base constitucional de la hacienda
municipal, asi como de las diversas contribuciones con
que aquélla se integra, ademas de las participaciones
federales y otros ingresos. Y el articulo 28 de la Ley de
Gobierno Municipal, por su parte, contiene un amplio ca-
talogo de atribuciones de los ayuntamientos en materia
hacendaria, virtud a cuyo ejercicio se despliegan las pre-
venciones constitucionales. Es en esa consideracion que
en esta Iniciativa se propone fortalecer a la Tesoreria
Municipal (ente administrativo en quien descansara en
gran medida la ejecucion practica de los asuntos hacen-
darios municipales, conforme con las leyes de la materia)
en aspectos relacionados con una mayor capacidad de
recaudacion de contribuciones municipales, dotandola
al efecto de los instrumentos juridicos que posibiliten
su ejercicio conforme a Derecho, asi como de vigilar al
punto de garantizar que todo contrato, especialmente
tratandose de contratos de prestacion de servicios, de
arrendamientos y de adquisicion de bienes representen
un verdadero beneficio para el ejercicio de la administra-
cion publica, en lo que a sus necesidades en conceptos
de insumos se refiera, y que se reflejen en beneficios
para los culiacanenses, cual es finalmente el supremo
propdsito de este gobierno. Por ultimo, en la materia regi-
ran los principios de racionalidad, austeridad y eficiencia
gubernamental.

“Con sustento en el anterior marco conceptual, se pro-
cede ahora a exponer de manera muy esquematica, en
qué consisten las innovaciones principales que se propo-
ne se incluyan en esta iniciativa de nuevo Reglamento de
la Administracion Pubica del Municipio de Culiacan; ellos
son, a saber:

“Al margen del ideal perseguido con la expedicion de
un nuevo ordenamiento reglamentario de la administra-
cion publica municipal, conviene, prima facie, resaltar tres
objetivos de la mayor entidad con que esta dotada esta
iniciativa, del tenor que sigue: en principio, se propone
dotar de atribuciones a la Secretaria o Secretario del H.
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Ayuntamiento para que, con sustento normativo, se erija
en la Coordinadora o Coordinador del Gabinete Munici-
pal; se propone crear una Gerencia Municipal de Obras y
Servicios Publicos y, con ambas novedades, se pretende
facilitar a la institucion de la Presidencia Municipal el ejer-
cicio mas 6ptimo de su caracter de 6rgano ejecutivo del
H. Ayuntamiento, lo que

no es de ninguna manera

una consideracion menor,
sin demérito, desde luego,

del ejercicio de las atribu- “El Coordinador

ciones con que esta dota- :

do legalmente, conforme de Gabmet?
con el articulo 38 de la Ley armonizara
de Gobierno Municipal del el
Estado de Sinaloa. Un

cuarto objetivo esta dado funcionamiento
con la proposicion de for-

talecimiento de la Tesore- de todas
ria Municipal, como ya se y cada una
ha expuesto ut supra. de las

“Por lo que hace al ca-
racter de Coordinadora o
Coordinador del Gabinete

dependencias”...

del Titular de la Secretaria

del H. Ayuntamiento, una

vez que se sirvan aprobar esta iniciativa e iniciada su vi-
gencia, esta figura vendra a armonizar el funcionamiento
de todas y cada una de las dependencias y entidades
que integran la administracion publica municipal, concen-
trando en esta nueva figura una gran responsabilidad co-
rrelativa de su deber de informar puntualmente a la Presi-
denta o Presidente Municipal de la marcha del Gabinete
Municipal. Esta novedad reglamentaria conlleva en si
misma una nueva manera de entender y de ejercer las
funciones propias de la administracion publica, por cuan-
to articula, en torno de una dependencia administrativa
de primer nivel (la Secretaria del H. Ayuntamiento) la co-
ordinacién de las dependencias municipales, y despresu-
riza la agenda de la Presidencia Municipal, para hacerla
mas operativa y con capacidad de atender y acordar los
principales puntos en la agenda municipal con los grupos
organizados de la sociedad y con las y los ciudadanos
en lo particular, como se expone en el parrafo siguiente.
Lo anterior, conforme con el caracter que de érgano eje-
cutivo de la comuna tiene el propio Presidente o Presi-
denta Municipal, conforme la prescripcién normativa del
articulo 16 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Sinaloa.

“El ejercicio de las facultades de coordinacion de ga-
binete, aqui propuestas a favor del Titular de la Secreta-
ria del H. Ayuntamiento, por una parte, permitiranalao el
Titular del Ejecutivo operar con mayor amplitud y disposi-
cion su funcion de representacion politica y de gestion de
mayores benefactores para el Municipio, lo que debera
verse reflejado en mayores beneficios para la poblacion;
y, por la otra, los esfuerzos aislados y en algunas oca-
siones desarticulados de las diferentes dependencias
municipales, seran encauzadas de manera sistematiza-
da, coherente y coordinada. Ello, porque si bien la ad-
ministracion precisa de administradores, el Municipio es,

desde su concepcién constitucional misma, un genuino
orden de gobierno, lo cual implica necesariamente favo-
recer el desenvolvimiento del Presidente, dotandolo de
los instrumentos reglamentarios que soporten ese ejer-
cicio, a fin de que su liderazgo se procese institucional
y normativamente. Como puede apreciarse, honorables
integrantes del H. Ayuntamiento, esta propuesta consti-
tuira, sin duda, un hito en el trato reglamentario dispensa-
do a esas dos instituciones fundamentales del Gobierno
y la administracion publica municipal: la Presidencia y la
Secretaria del H. Ayuntamiento.

“Por otra parte, en lo que corresponde a la Gerencia
Municipal de Obras y Servicios Publicos, inspirada en
instituciones de similar naturaleza y probados resultados
objetivos vy, por lo tanto, medibles, se pretende consoli-
dar una dependencia de caracter estrictamente técnico,
dedicada con exclusividad a la atencion permanente y
siempre trabajando a todas las areas que tienen relacion
con las obras publicas municipales, los servicios publi-
cos de caracter municipal, el mantenimiento de la infra-
estructura municipal y el desarrollo urbano en Culiacan,
Sinaloa.

“Por lo anterior, en el propio marco normativo que
propongo se expresan las facultades y obligaciones que
habran de satisfacerse por quien ostente esa titularidad,
y que por ende debera tener las aptitudes y conocimien-
tos necesarios para ejercerlas; tales como capacidad de
gestion de recursos estatales, federales e internaciona-
les; capacidad para vincularse eficientemente con institu-
ciones afines o de otra naturaleza siempre que coadyu-
ven al cumplimiento de sus fines; aptitud para mejorar
permanentemente los indicadores de la gestion publica,
y un innegable liderazgo que permee a toda la depen-
dencia para hacer de sus servicios los mejores de Sina-
loa y de nuestra region.

“Otro aspecto de la
mayor importancia para
aspirar a la excelencia en
la prestacion de los ser-
vicios publicos y satisfac-
cion de la infraestructura
municipal minima nece-
saria, es la integracion de
una unidad administrativa
encargada, entre otras co-
sas, de implementar me-
canismos de medicion de
la eficacia y eficiencia de
la prestacion de los ser-

“Se pretende
consolidar una de-
pendencia de
caracter
estrictamente
técnico, dedicada
con exclusividad

a la atencidn

vicios publicos municipa- permanente
les, asi como de.gla_borar y siempre
evaluaciones periodicas y . )

emitir las recomendacio- trabajando”...

nes que resulten proce-
dentes para alcanzar los
objetivos deseados. A la
par, habra de medirse constantemente la satisfaccién de
la poblacion con respecto a los servicios publicos de ma-
yor impacto, con la finalidad de identificar los aspectos
en los que se debe mejorar en la planeacion y ejecucion
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de los programas necesarios para lograr la conformidad
de la poblacién.

“Consciente de que las funciones que habra de ejer-
cer la Gerencia Municipal de Obras y Servicios Publicos
son, quizas, las que tienen que ver con las mas sentidas
necesidades de la poblacién y que son en esencia las
que en mayor medida esta llamado el Gobierno Muni-
cipal a satisfacer, este

nuevo Reglamento es
el punto de partida para
buscar la excelencia en la
prestacion de los servicios
publicos y en la construc-
cion y mantenimiento de
una obra publica de me-
jor calidad, por lo que se
buscara incansablemente
que en otros niveles nor-
mativos se instituya esta
figura con una mayor per-
manencia, que, a su vez,
permita la especializacion
y profesionalizacién de su
titular, asi como la conti-

“Se trata de un
proyecto de
reingenieria

administrativa
integral, que se
compensa con la
reestructuracion
cuasi total de Ia
estructura orgdnica

nuidad y ejecucion de pro- del aparato
yectos a largo plazo, que administrativo del
trasciendan los tres afios s

a que constitucionalmente Municipio™...

esta constrefiida cada ad-

ministracion municipal. Y,
sobre todo, que su actua-
cion se oriente por las premisas de la sustentabilidad am-
biental que prohije las condiciones exigidas por la nueva
economia mundial, que es justamente donde tiene que
insertarse cada vez con mayor éxito nuestro municipio
de Culiacan, Sinaloa.

“Con ambas instituciones, como ya se habia apunta-
do, se permitira que la Presidenta o Presidente Munici-
pal no tenga, necesariamente, sin que ello signifique en
modo alguno la evasién de ninguna responsabilidad, que
preocuparse por la operacién de las areas a las que ya
se ha referido, puesto que al coordinar la Secretaria del
H. Ayuntamiento al Gabinete y la Gerencia Municipal de
Obras y Servicios Publicos, a esa compleja y demandan-
te area de la administracion municipal, se permite que la
Presidenta o Presidente Municipal se erija efectivamente
en el Organo Ejecutivo del H. Ayuntamiento, con lo cual
necesariamente su ejercicio de gobierno traerd muchos
mayores beneficios al pueblo que lo eligid y con el que
esta profundamente comprometido en servirle con la ma-
yor dignidad posible. Es asi, compaferas y compafieros
del H. Ayuntamiento, que les convoco a que aprobemos
esta iniciativa, para eficientar, al maximo, el gobierno que
integramos y correspondamos con ello al pueblo culiaca-
nense, sin distingos de ningun tipo, pues es finalmente a
éste, a todo el pueblo, al que nos debemos.

“Por lo que corresponde al fortalecimiento de la Teso-
reria Municipal en el sentido varias veces apuntado, se
propone la creacion de una Unidad de Control de Pro-
cesos y de una Unidad de Evaluacion de Proyectos de

Inversion cuyas operaciones no impactaran las finanzas
municipales, habida cuenta que se trata de un proyecto
de reingenieria administrativa integral, que se compensa
con la reestructuracion cuasi total de la estructura orga-
nica del aparato administrativo del Municipio.

“Otro aspecto importante que se propone en la pre-
sente iniciativa, es la de aportar a la Sindico Procuradu-
ria la estructura y facultades necesarias para que pueda
cumplir las funciones que constitucional y legalmente le
estan encomendadas, y que son la razén de su toda-
via reciente instauracion; tales como la de fungir como
contralor interno y velar por los intereses patrimoniales
y juridicos del Municipio. Ambas obligaciones son de la
mayor importancia, pues al ser la rendicion de cuentas
y el manejo honesto de los recursos publicos unos de
los mas sentidos reclamos de la sociedad, deben existir
los mecanismos necesarios para provocar que todos los
agentes de la administracion se sometan al cumplimiento
de tales premisas, o bien, de no observarlas o vulnerar-
las, se les impongan las sanciones que la normatividad
aplicable establece para el caso.

“Por ello, y porque estamos decididos y comprome-
tidos a someternos al imperio de la Ley y al escrutinio
de cualquier érgano de fiscalizacion, es que la oficina
de la Sindica o Sindico Procurador, mediante el presen-
te Reglamento, se dota de las mayores facultades de
fiscalizacion de todo el quehacer publico, no unicamen-
te de manera reactiva, sino, sobre todo, proactiva, al
participar en la revision previa de todos aquellos actos
que comprometan el patrimonio del Municipio y el gasto
publico. La ecuacion aqui ha de ser necesariamente la
transparencia administrativa y la rendicién de cuentas
gubernamental.

“Se trata, honorables
miembros del H. Ayun-
tamiento, de darnos el
andamiaje reglamentario
que dote de juridicidad a
nuestro ejercicio, aten-
tos siempre al respeto
irrestricto que debemos
al Estado de Derecho, a
los derechos humanos, y
a los principios democrati-
cos de igualdad, inclusion
y respeto.

“Por ello, y porque
estamos decididos
y comprometidos
a someternos al
imperio de la Ley
y al escrutinio de
cualquier érgano
de fiscalizacion...
La ecuacidén

aqui ha de ser
necesariamente

la transparencia
administrativa”

4. *“Una vez que se
lleve a cabo la armoni-
zacion de la legislacion y
reglamentacion  federal,
local y municipal, res-
pecto a la perspectiva de
género transversal en las
Politicas Publicas, la de-
nominacién de las y los
servidores publicos, de
este H. Ayuntamiento, de-
beran contener lenguaje incluyente para la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres”.
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. DOCUMENTOS |
Cabildo Abierto

Una apertura a la expresion ciudadana

* “Ahora los temas ya no entran por las
ventanillas, entran por la puerta grande”

| Doctor Guadalupe Robles Hernandez

| ejercicio de colaboracion publico-social de-
nominado “Cabildo Abierto” representa para la
administracion municipal “un gran reto para la
gestion entre ciudadanos y gobierno. Es una
apertura a la expresion ciudadana, donde ellos
(los ciudadanos) pueden venir y decirle a sus
autoridades como quieren que se hagan las cosas”,
afirma el Secretario del Ayuntamiento de Culiacan, Dr.
Guadalupe Robles Hernandez, quien acepta que para
avanzar se tendran que corregir muchas cosas.

El Cabildo Abierto tiende a convertirse en un parla-
mento ciudadano, abrirlo de esta manera, de manera
legal ademas, creo que marca un precedente”, afir-
ma el funcionario. Sin embargo acepta que nada sera
sencillo, para este nuevo modelo de gestion.

“Aqui los temas ya no entran por las ventanillas,
entran por la puerta grande del Gobierno”, declara el
Secretario del Ayuntamiento y refiere que la actual ad-
ministracion que enca-
beza Sergio Torres Félix
espera avanzar con la
participacion ciudadana.

“Nos tenemos que ir
ganando la confianza,
tenemos que ir disipan-
do dudas”, dijo y agregé
el funcionario que al in-
terior de la administra-
cion, los colaboradores
del gabinete se estan
tomando con mucha responsabilidad y seriedad este
nuevo concepto de atencion ciudadana.

Robles Hernandez indico que los casos que se
presentan, de manera publica, en las sesiones de Ca-
bildo Abierto, por su naturaleza son complicados y por
ende, algunos no se han resuelto.

“Este programa, en algunos casos, ha llegado a
requerir hasta 100 horas de trabajo”, comento y agre-
g6 al mismo tiempo que en otros, involucra gestiones
ante dependencias del orden federal o estatal.

Sin embargo, aclaro sobre este tema, que el Ayun-

“El Cabildo Abierto
sirve como instrumento
de gestion”

Dr. Gpe. Robles
Hernandez Secretario
del Ayuntamiento

tamiento no puede omitir que por no ser caso de su
competencia, se haga a un lado la peticion del ciuda-
dano.

“El Cabildo Abierto sirve como un instrumento de
gestion. Las 12 Comisiones que integran el Cabildo
Municipal y sus regidores, han estado presente y muy
activas en cada una de las peticiones ciudadanas”,
dijo el Dr. Robles Hernandez.

El Secretario del Ayuntamiento se refirié también
a lo complejo que resulta dar solucién a peticiones,
donde la problematica,

data de hace tiempo.
“Algunos son tan com-
plicados, que datan de
hace 40 afos. Varios de
ellos, han sido pospuestos
por otros gobiernos. Pero

“Nos tenemos que ir
ganando la confianza,
tenemos que ir
disipando dudas”

les estamos dando segui-
miento puntual en esta Ad-
ministracion, integrando un expediente propio”, dijo y
citd como ejemplo los casos de invasiones de pre-
dios o las inundaciones pluviales, donde se requiere
un programa de inversion de millones de pesos para
solucionarlo.

Reitero que esta es una gran oportunidad ciuda-
dana para expresar su opinién, de manera abierta,
organizada y sobre todo legal.

“El solo hecho de que un ciudadano pueda venir y
decirle a su gobierno, encabezado por el presidente,
los regidores y los funcionarios, eso es una apertu-
ra. Aqui queremos al ciudadano, conversando con el
Presidente y con el gobierno”, expresé Robles Her-
nandez. Senald por ultimo que esta nueva forma de
expresar lo que se opina, es hacer valido el derecho
de todo ciudadano de ser escuchado por el Cabildo,
que es la instancia donde se toman las mayores deci-
siones del ambito municipal.

| "CABIP[;EB EE)RECEPCICE};N CIUDA
| COMISIONP.EPART[CIPAQ‘"'T"_"_

Resulta

. ik
“Nos tenemos que ir ganando la confianza de la gente”.
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Cabildo Abierto?

De la comuna natural a la vida colectiva, el cabildo
sera siempre una @accion inmanente del hombre

Con esta entrega, el Cronista Oficial inicia, en la nueva visidn de la Gaceta
Municipal, una serie de investigaciones, informes, datos, e investigaciones,
sobre el quehacer edilicio, con el Unico propdsito de ir creando niveles de
convivencia dentro de un marco deseable de cultura urbana. Serdn lospro-
pios lectores y ciudadanos quienes decidan su probidad.

Adrian Garcia Cortés Cronista Oficial*

n el entendido de que el Ayuntamiento de Culia-
can ha emprendido, como una novedad, la ins-
tauracion del Cabildo Abierto para oir propuestas,
peticiones o proyectos de los ciudadanos para
elevar la calidad de vida de la poblacion, ello su-
pone que los participantes tengan pleno conoci-
miento de lo que esto significa para su propio porvenir.

Porque con el Cabildo Abierto los concejales se ubi-
can en la condicion colectiva de su autoridad, para que
las demandas lleguen con la plenitud de sus urgencias y
la posibilidad de soluciones compartidas. Ya no es cues-
tion de que los asuntos a dictaminar sean s6lo acuerdos
de comisiones, aunque sus autores sean representan-
tes electos por el pueblo, sino de que el colectivo mismo
—0 sea el Ayuntamiento—delibere con mayor amplitud y
sentido de corresponsabilidad.

Vale decir, con Gastén Richard (citado por Moisés
Ochoa Campos )/1: “la comunidad es una forma, una
unidad ; la sociedad una multitud, una diversidad; el
individuo se sirve de la sociedad para realizar sus fines
propios, para satisfacer sus necesidades particulares; la
comunidad y sobre todo el
Estado, se sirven de los in-
dividuos para realizar fines
superiores a los fines indivi-
duales”.Esto, por supuesto,
sin olvidar que el primer
tipo de comunidad es la fa-
milia.

Pero es Toribio Esquivel
Obregon, citado por Ochoa
Campos, quien nos remon-
ta a los origenes del Ca-
bido | Abierto donde la institucién municipal alcanzé su
magna expresion:

» “Es con ocasion —nos dice— del nombramiento de pro-

“El Cabildo Abierto
sirve como instrumento
de gestion”

Lic. Gpe. Robles
Hernandez Secretario
del Ayuntamiento

*

cia y responsabilidad de su autor.

curadores que las leyes de la Recopilacion de Indias
hablan de Cabildos Abiertos, y tan solo una vez y para
prohibirlos; en tanto que en Espana el Cabildo abier-
to, es decir, con convocacion y concurrencia de todo
el pueblo del lugar, era sumamente frecuente en las
poblaciones rurales, segun hemos visto”.

Cierto es que como una manifestacién colectiva, aun-
que fuese familar o polifamiliar, el Cabildo Abierto desde
su propio nacimiento tuvo adversarios que tendian mas
a poderes de liderazgo, y pretendian acotar los acuerdos
en comun para beneficio colectivo. Y no era otra la razén
de una forma de democracia directa que con el tiempo
alcanzé gran desarrollo para ejercer funciones que man-
tenian la convivencia en paz .

Sus mayores expresiones fueron, sobre todo en Es-
pafia:

1. Como asamblea deliberante, formar el libro del pue-
blo y reformar las 6rdenes municipales, asi como de-
cidir los trabajos semanarios de la comunidad.

a) El libro del pueblo era un especie de reglamento,
que se discutia y aprobaba cada afo, designando
al efecto en la primera reunién anual, una comi-
sion de vecinos conocedores de las costumbres
para que se encargasen de su redaccion

b) Tal reglamento era discutido en Cabildo Abierto y
una vez aprobado, recibia la firma de todos los
Vecinos.

c) Las ordenanzas eran “miradas por el pueblo con
veneracion” y contenian disposiciones minuciosas
sobre fincas y tierras, sobre la forma de adquirir la
vecindad, sobre la administracién de los bienes
del comun, sobre aprovechamientos de pastos y
montes, arreglos de caminos y obras de interés
general. Estas ordenanzas generalmente no se
tocaban, sino que sus reformas se asentaban en

Las opiniones y apreciaciones de quienes firman cualquier articulo publicado en La Gaceta Municipal, son de la absoluta competen-

1 La Reforma Municipal, Moisés Ochoa Campos.- Segunda Edicién,Ampliada y Actualizada.- Editorial Porria, S. A. 1968. México.
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un libro aparte y se suscribian por los vecinos.

d) Los trabajos semanarios se sujetaban a acuer-
do. El alcalde nombraba una comisién que
propusiese lo que debia hacerse en la semana
y el Cabildo Abierto era el facultado para apro-
barlo

2. Otra de las funciones del consejo
abierto era, como poder judicial, la
de resolver sobre multas por infrac-
ciones a lo acordado.

3. Finalmente, el consejo escuchaba
las peticiones de los vecinos, resol-
viendo lo procedente.Las peticiones
eran de las mas variadas y si se ac-
cedia a ellas, los que las formulaban
quedaban encargados de dirigir los
trabajos, pasar lista de asistencia
y denunciar las faltas que hubiere.
Lamentablemente, la prohibiciéon
de efectuarlos dio al traste con su
influencia en los dominios de ultra-
mar.” MOC pgs 167-168).

Garcia.

Esta prohibicion fue debida al temor de que el
pueblo de las pequefias villas y lugares no manifes-
tara el mismo sentido de bien comun y convivencia
que en las poblaciones peninsulares, bajo un medio
mas homogéneo. Lo cual mantenia en tension a las
comunidades que, desde la asuncion de Carlos V a |
de Espana su mayor preocupacion fue el imperio so-
bre ultramar.

El Cabildo Abierto, no obstante su origen natural,
que perdura por los siglos de los siglos, al menos en
la cultura occidental, es una de las formas de convi-
vencia mas eficaces para asistir al bien comun. Su
caracter institucional empezd a consolidarse, con
los griegos cuando las comunidades emprendieron
concentraciones poblacionales que denominaron
polis(numerosas)o ciudades.

“El pueblo griego es uno de los mas importantes
de la antigliedad, porque de él surgen los aspectos
esenciales de la organizacién de la “polis” o ciudad.
Ellos se preocupaban de atender la autonomia local,
la igualdad civil y politica de sus habitantes y existen-
cia de los funcionarios encargados de administras los
servicios y proporcionar seguridad.

“En un principio, la antigua Grecia era regida por
un sistema patriarcal que poco a poco fue cediendo el
paso al sistema de gobierno de la ciudad, y hoy sabe-
mos que la civilizacién griega no hubiera sido posible
sin el desarrollo de este sistema de gobierno, que per-
mitié el crecimiento de las ciudades y el florecimiento
en éstas de la filosofia, de las artes y las ciencias.
(MOCpg 80)

La poblacién se dividia en tribus y éstas a su vez
en demos que eran una especie de barrios con go-
bierno propio, esto es, los demos eran comunidades
con un gobierno de asociacion y division administra-
tiva, en las que los ciudadanos se organizaban para
ejercer sus derechos y cuyo dirigente era el demarca,
elegido por el pueblo”. (MOC pg 81)

Maria de la Luz Bernal

“El municipio romano, a su vez, se caracterizd por
contar con cuerpos edificios que mejoraron la organi-
zacion municipal, ya que al otorgar al edilresponsabi-
lidad para gobernar la ciudad, también tenia el poder
para juzgar administrativamente las acciones de su
Jjurisdiccién. Asimismo, son los romanos
quienes iniciaron de manera ordenada y
sistematica la recopilacion de leyes que
se refieren a la administracion munici-
pal.

“Los municipios romanos, al igual
que los griegos, administraban los ser-
vicios publicos, tales como el suministro
de agua, servicios de bomberos, dre-
naje, construccion y mantenimientos
de caminos y puentes, limpieza de las
calles y vigilancia de mercados”..(MOC
pgs 80y 81).

“Las sesiones de cabildo fueron una
de las primeras expresiones del sistema
representativo popular. Y tal ha sido esa
tribuna del pueblo que en los momen-
tos decisivos de la historia ha salido de ella la voz
orientadora, como sucedi6 con los cabildos hispano-
americanos enlos movimientos precursores de la in-
dependencia”.

Durante la época colonial, las sesiones de Cabil-
do:

A

» Eran presididas por el gobernador o su lugartenien-
te, o en su defecto, por el alcalde de primer voto.

» Podian asistir a ellas los corregidores y alcaldes
mayores, asi como el alférez real, que tenia el pri-
mer voto en las deliberaciones, ocupando asiento
delante y primero que los regidores aunque fueran
mas antiguos.

* En cambio estaba prohibido concurrir a ellas a los
oidores.

* Ala vez estaba prohibido presentarse en esas re-
uniones con armas, a no ser que su oficio lo requi-
riese o se tuviese por ello especial privilegio.

» Igualmente estaba dispuesto que debia dejar la
sala el capitular cuando en el cabildo se tratase de
aunto que concerniera a él o a persona de su fa-
milia.

Dentro de este sistema, el sindico era el procu-
rador de la ciudad. En efecto, las ciudades y villas
estaban facultadas para nombrar por cuenta propia,
procurador que defendiera sus derechos y viera por
el interés general.

» Su eleccién debia hacerse anualmente, 0 a lo mas
cada dos afios.

» No debia hacerse la eleccion en cabildo abierto, ni
ser nombrado procurador ningun deudo de los oi-
dores, alcaldes, ni fiscales de las audiencias de sus
distritos, siendo nulo y de ningun valor los nombra-
mientos que en contrario se hicieren.

* Los gastos que los procuradores hicieran no ha-
bian de pagarse de los propios de la poblacion.

» Solo en casos especiales y previo permiso del vi-



rrey o de la audiencia, podian mandar procurado-
res a la corte, por no recargar a los ayuntamientos
con los gastos de viaje y dietas de tales funciona-
rios. (MOC Cedulario de Puga pg 167) .

Segun definicion del Centro Nacio-
nal de Estudios Municipales (CNEM),
auspiciado por la Secretaria de Gober-
nacion,? el municipio es una forma so-
ciopolitica que enraiza en su evolucién
histérica, particularmente en México,
desde las primeras comunidades indi-
genas en la antigiiedad , pasando por la
organizacion municipal durante la Colo-
nia en que se registro la introduccion de
las formas occidentales , para llegar a
la participacion de loa Ayuntamientos
en la independencia hispanoamericana
y a su estructura, zigzagueante, en el
siglo XIX. Con todo, el devenir historico
ha debido consagrar la libertad munici-
pal como primera escuela civica de la
ciudadania, que alcanzo jerarquia constitucional en el
Art. 115.

“Son en extremo diversas las tesis que especial-
mente se han elaborado o que pudieran aplicarse,
respecto al origen de la sociedad y de las primeras
asociaciones politicas. Todas tienen importancia por
lo que pudieran contribuir a explicar la forma en que
se integré el municipio primitivo, no sin dejar de re-
conocer las diferencias especificas entre lo que lla-
mamos propiamente sociedad, municipio y Estado”.
(CNEM pgs. 19y 20)

La propia dependencia gubernamental, al menos
en los afios ochenta, asi explicaba la naturaleza mu-
nicipal:

Como comunidad, se manifiesta en una existen-
cia por encima de los individuos que la componen.
La comunidad pues, se caracteriza por los siguientes
hechos:

1. Existe como cuerpo social, moldeando y definien-
do a las partes que lo integran.

2. Esobra “de una voluntad natural, que persigue un
fin que se le da o que aparece espontaneamente
como una cosa hatural’” (Sergio Francisco de la
Garza, El Municipio, Historia, Naturaleza y Gobier-
no).

3. Su origen “es la conciencia de un sistema de fines
comunes a los individuos, distintos de los fines in-
dividuales y mas estables y armdénicos que éstos”.
(Gastén Richard, vide Francisco de la Garza).

4. Su condicion de duracién “es la constante subor-

Felipe Hernandez Ynava.

dinacion de las partes, es decir, de las voluntades

individuales al conjunto, al sistema de fines per-

seguidos en comun. (Francisco de la Garza). Ca-

racteriza por lo tanto a la comunidad, un sistema

de fines colectivos que se imponen al individuo”.
(CNEM pgs 20y 21.

Para no perder el hilo histérico, re-
frendemos lo que hoy se entiende por
municipio:

» Existen dos hipoétesis fundamentales
acerca del origen del municipio:

. La primera es la jusnatu-
ralista o sociologica que afirma que el
municipio se deriva del derecho natural,
es decir de las necesidades de grupo
humano;

. La segunda es la positivista
, segun la cual el municipio es produc-
to directo de la Ley y poco o nada tiene
que ver con las necesidades del grupo
(CNEM pg 78).

La palabra municipio , derivada del latin munici-
pium (singular), y éste de munus que significa cargo
u oficio, también funcién u obligacion de hacer algo;
y de capio, capereque quiere decir tomar, adoptar.

“En la traduccion libre podria decirse que se tra-
ta de tomar un cargo o una responsabilidad. Pero de
manera mas especifica, por la raiz latina de munus,
se relaciona con las obras publicas y militares, como
las de hacer caminos, excavaciones, fortificaciones
, edificios; de ahi que, de
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acuerdo con este concep-
to, en los origenes del mu-

), & . En la traduccién
nicipio asumir el cargo de

municipe implicaba ocu- libre pOdI’I'a
parse de las necesidades :

fisicas del lugar habitado decirse que
por la comunidad. se trata de

“Un edil, consejal o

miembro de un Ayunta- tomar un cargo

miento era el encargado,
entre los romanos, de las
obras publicas y de lareparacién ,ornato y limpieza
de los tiempos, las casas y las calles de la ciudad; en
razon de ello se conocia al funcionario como regidor o
presidente, o bien, se le daba el nombre de edil, que
viene de la voz latina aediles,y ésta de la de aedes,
que significa casa, de donde edil y edificar quedan
emparentado”. (CNEM pg 79).

Una pregunta surge de esta primer entrega:
¢,Coémo fue que la forma del Cabildo Abierto llega a
nuestros dias?

--Eso se dira en las siguientes emisiones de la se-
rie.

2 El municipio Mexicano.- Centro Nacional de Estudios Municipales, Secretaria de Gobernacion.- Varios. Vocal Ejecutivo, Dr. Raul Ol-

medo Carranza.- Primera Edicion, México, 1985.
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Cabildo Abierto
Solicitudes
y demandas

PRIMERA SESION
(25.03.14)

|. Desarrollo Social
y Politicas de Igualdad

01.

02.

03.

04.

05.

Creacion del DIF en Culiacancito. Fomento a la
cultura y el deporte.

- Maria Graciela Barraza Zazueta. Avenida Prin-
cipal Poste 94, Bellavista; Culiacancito (f/1).

Pide reformar la Ley Estatal de Participacion Ciu-
dadana. Inclusién de la sociedad en toma de de-
cisiones.

-Carlos Guillermo Torres Lopez. Calle Dos #
2811, Fraccionamiento Issstesin (f/6).

Propone la creacion del Centro de Atencion a
Mujeres Victimas de la Violencia Intrafamiliar.
-Claudia Guadalupe Ontiveros Herrera. Calle Mi-
sion de San Miguel Arcangel #2478, Fracc. Nue-
va Galicia (f/19).

Pide politicas publicas con perspectiva de géne-
ro.

-Salvador Valdez Ruiz. Calle Jacarandas #2171-
B, Col. La Campifa (f/29).

Solicita la construccion de un albergue perma-
nente.

-Maria del Carmen Amador Gaxiola. Calle Se-
gunda #2919, Fraccionamiento Issstesin (f/38).

Il. Cultura Civica
y Seguridad Publica

06.

Propone la implementaciéon de un programa de
prevencion de delitos y adicciones entre la juven-
tud.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

-Francisco Lozoya Hernandez. Calle José Agui-
lar Barraza #1,102 Col. Benito Juarez, Culiacan;
Sin. (f/3).

Policia de proximidad social ciudadana.
-Luis Alfredo Torres Rodriguez. Calle Anastasio
Bustamante #169, Col. Lazaro Cardenas. (f/4).

Solicita espacios de recreacién donados por el
Municipio para beneficio de trabajadores del
ISEA.

-Roberto Jiménez Torres. Blvd. Ciudades Herma-
nas 585 Ote. Col. Antonio Rosales. (f/15).

Se requiere la instalacion de biblioteca en la es-
cuela primaria “Jaime Nufo”. Alumbrado publico
y reactivacion de cancha deportiva en el fraccio-
namiento.

-Alma Angelina Navarrete Gonzalez. Calle Iris
#6397, Col. Bugambilias. (f/16).

Separacion de basura mediante programa edu-
cativo. (propuesta).

-José Guadalupe Gonzalez Castillo. Calle Hera-
clio Bernal #4386, Col. Ferrocarrilera. (f/41).
PETICION: Separacion de basura mediante pro-
grama educativo.

Educacion de calidad, mas escuelas publicas y
apoyos econémicos para estudiantes.
-Sebastian Serrano Morelos. Calle Cedros #152,
Colonia Sinaloa. (f/47).

Solicita vigilancia en parque de la Col. Villa Uni-
versidad y mantenimiento.

-Francisco Salcido Delgado. Calle Homero #715,
Fracc. Villa Universidad. (f/53).

Sugiere control ético de la fauna urbana, median-
te campafa de esterilizacion.

-Brenda Cristina Gonzalez Ledn. Calle Capalbio
#5308, Fracc. Stanza Toscaza (f/59).

Destinar terrenos municipales para dispensarios
médicos.

-Maria de la Luz Bernal Garcia. Calle Abedules
#3877, Col. Renato Vega Amador. (f/63).

Rehabilitacion de espacios publicos para imple-
mentar talleres de capacitacion.

-Norma Janeth Gonzalez Lizarraga. Avenida Sur
#5012, Col. Infonavit Las Flores. (f/77).

Regularizacion del uso de la via publica, sancio-
nar a quien se estaciones mal en calles y en ban-
quetas.



-Victor Manuel Rea Anaya. Calle Severiano Mo-
reno #1782, Col. Las Huertas. (f/80).

lll. Obras y Servicios

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Solicitud de limpieza y poda de arboles, asi como
mas vigilancia policiaca.
-Maria Ernestina Arce Félix. Sin domicilio (f/5).

Obras diversas de pavimentacion en el sector
habitacional.

-Rosario Rodriguez Quiroz. Calle Juan Rulfo y B.
Medina #2982, Fraccionamiento Finisterra. (f/9).

Solicita el beneficio de vivienda popular para tres
vecinos de la colonia.

-Maria de los Angeles Corrales Manriquez . Calle
del Tigre No. 16, Col. La Cascada. (f/10).

Solicitud de beneficios de vivienda a tres vecinas
de la colonia Ampliacién San Benito.
-Evangelina Tamayo. Calle San Manuel S/N, Col.
Ampliacion San Benito. (f/11).

Mejora de espacios publicos y areas verdes de la
colonia.

-Maria Guadalupe Madrigal Sanchez. Calle Con-
fieras #2378, Fraccionamiento Prados del Sol Il.
(f/13).

Instalacion de una delegacién de Servicios Publi-
cos en la sindicatura.

-Ramon Quintana. Comunidad de Ejido EI Me-
I6n, Sindicatura de Quila. (f/14).

Conclusion de sistema de cableado eléctrico en
la Escuela Secundaria Técnica No. 85.

-Héctor Manuel Tamayo Alvarez. Calle Cruz Gal-
vez #1625, Col. Hacienda del Valle. (f17).

Pavimentacion de calle Mina Mazonique tramo
Solidaridad y Plutarco Elias Calles, de la colonia
Huizaches, y calle Mina Guadalupe de los Re-
yes, tramo Solidaridad y Obregén, de la colonia
Francisco |. Madero.

-Juana Hernandez Herrera. Calle Mina Mazoni-
que #778, Col. Labastida Ochoa. (f/18).

Se solicita la regularizacion de vivienda en el
area de donacion de la colonia.

-Maria Vazquez Gonzalez. Calle # 3917, Col.
Progreso. (f/ 20).

Mejorar el transporte escolar para nifias y nifios.
-Elda Valdez. Circuito Granada #6223, Fracc.
URBI Quintas Versalles. (f/26).

Ampliar el plazo para construir un centro de sa-
lud.

-Carmen Patricia Gamez Villa. Rio Suchiate
#1832, Col. Los Pinos. (f /27).

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Propuesta de reordenamiento del transporte pu-
blico para el centro de la ciudad.

-José Ramoén Alejandro Arballo. Avenida Xicoten-
catl #682, Fracc. Las Quintas. (f/ 30).

Reubicacién de la locomotora del “Tacuarinero”.
-Victor Zazueta Valenzuela. Avenida Prolonga-
cion Bacurimi, #321 Col. Antonio Rosales. (f/ 31).

Regularizacién por parte de un grupo de perso-
nas que mantienen invadida un area verde en la
colonia Rotarismo, y otorgamiento del titulo de
propiedad de cada predio, previo pago de cada
terreno.

-Maria Elena Gonzalez Apolinar. Calle Cerrada
de Paris #7581, Col. Alameda. (f/ 32).

Solicitud de apertura de calle invadida en la colo-
nia Los Laureles.

-Humberto Barraza Samano. Avenida Patria
#1723, Col. 10 de Mayo. (f/34).

Regularizacién de predios para asentamiento le-
gal de la colonia Ampliacion Loma, de la sindica-
tura de Imala.

-Lucita Salto Villa. Colonia Loma Verde, sin nom-
bre de calle ni numero. (f/39).

Revestimiento de arroyo que atraviesa este sec-
tor.

-Justina Garcia Rodriguez. Calle Miguel Hidalgo
#2093, Col. Vicente Guerrero. (f/ 40).

Donacion de terreno para la construccion de se-
cundaria y preparatoria en la colonia Villas del
Rio.

Oscar Urcisichi Arellano.

Gacgta Municipal
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

-Martha Alicia Robles Tolosa. Calle Villa Andalu-
cia #2894, Col. Villas del Rio. (f/43).

Propone la creacién de una escuela que capacite
a los choferes de transporte urbano.

-Luis Alexis Garcia Yuriar. Calle Santa Lucia
#4084, Fraccionamiento Santa Fe. (f/44).

Regularizar mediante escrituras la colonia 18 de
Marzo, en Costa Rica
-Guadalupe Aguilar Rodriguez. Calle Hermanos
Flores Magén #28, Col. 18 de Marzo, Sindicatura
de Costa Rica. (f/45).

Solicita se haga una revision de la infraestructura
de agua potable en la colonia Miguel Hidalgo, ya
que se considera un servicio deficiente.

-Heladio Valencia Gamez. Calle Alba de Acosta
#1302, Col. Miguel Hildago. (f/46).

Solicitud de convenio de corresponsabilidad en
servicios de salud.

-Bartolo de Jesus Félix. Calle Francisco Zarco
#117, Col. Almada. (f/48).

Propuesta de mejora al comercio en la via publi-
ca.

-Dora Maria Dominguez Hernandez. Calle Ale-
jandro Redo # 18, Sindicatura de EI Dorado.
(f149).

Se solicita la construccion de la barda perimetral
del jardin de nifios “Oscar Liera”, ubicado en el
fraccionamiento Real del Parque.

-Karla Medina Barrén. alle Privada Arboledas
#2543-B, Col. Valle de Amapas. (f/50).

Se solicita mejorar el servicio de recoleccion de
basura y de alumbrado publico.

-Luis Alfonso Alarcon. Calle Av. Lago de Xolotlan
#4368-B Fracc. Zona Dorada. (f/51).

Se requiere puente peatonal sobre arroyo para
comunicar con plantel escolar.

-Maria Natividad Payan Rodriguez. Calle Maria-
no Escobedo #984-2 Col Las Vegas. (f/52).

Solicitud de pavimentacion de la calle Rémulo
Diaz de la Vega, en el tramo comprendido entre
la Avenida Patria y 21 de Marzo en la colonia La-
zaro Cardenas.

-Guillermina Ramirez Jiménez. DOMICILIO.-
Col. Lazaro Cardenas, sin calle y sin numero.
(f/54).

Solicitan el inicio de la pavimentacion de la calle
Segunda tramo Arboleda y propiedad de Maria
de Jesus Lopez Meza.

-Maria Guadalupe Ponce Ortega. Calle Segunda
#2533 Col 10 de Abril. (f/56).

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Atencion y mantenimiento del parque de la colo-
nia.

-Fausto Chaidez Olivas. Calle Riveras de Badira-
guato, #1610, Col. Riveras de Tamazula. (f/57).

Solicitan obra de entubado del canal localizado
por la calle Dunas.

-José Zepeda. Calle Dunas #5001, Infonavit Ba-
rrancos. (f/58).

Construccioén de puente vehicular en poblado de
Caminaguato, sindicatura de Tepuche.

-Maria Elia Vega Urquidez. Comunidad de Cami-
naguato, Sindicatura de Tepuche S/N. (f/60).

Control de salén de fiestas que opera de forma
irregular en el vecindario.

-Francisco Millan Rendén. Calle Lucernilla #967,
Fraccionamiento Nuevo Culiacan. (f/61).

Destinar terrenos municipales para dispensarios
médicos

-Maria de la Luz Bernal Garcia. Calle Abedules
#3877, Col. Renato Vega Amador. (f/63).

Construccién de un puente peatonal para cruzar
el canal de aguas pluviales ubicado por el boule-
vard Agricultores, entre las colonias Amistad y
Revolucion.

-Norma Angélica Alatorre Lopez. Privada de Tux-
tepec #4043, Col. Emiliano Zapata. (f/64).

Escrituracién de la colonia en predio de la CFE.
-Reyna Leticia Flores Ojeda. Calle Cerro Chupa-
rosa #2757, Col. Diana Laura de Colosio. (f/65).

Eliminar escalera en la calle México-Navolato.
-Paula Ayon Trujillo. Calle Durango #627 Ote,
Col. Antonio Rosales. (f/67).

PETICION: Eliminar escalera en la calle México-
Navolato.

Participacion activa de la ciudadania en la pla-
neacion urbana con concentraciéon en el trans-
porte publico.

-Héctor R. Gonzalez Peina. Calle Teresa Villegas
#1501, Col. Gabriel Leyva. (f/69).

Correccion en tarifas de agua potable.
-Pedro Rafael Velazquez Yves. Circuito Villa La-
gunas #2960, Fracc. Villas del Rio. (f/70).

Solicitud de pavimentacion de las calles 1) Mina
San José de Gracia, tramo Liberalismo y Leyes
de Reforma, 2) Mina Bacubirito, tramo Libera-
lismo y Patriotismo, 3) Mina Mazonique, tramo
Liberalismo y Patriotismo, 4) Mina Copala, tramo
Liberalismo y Patriorismo, y 5) Mina Panuco, tra-
mo Liberalismo y Patriotismo.

-Concepcién Rivas Aispuro. Calle San José de
Gracia y Liberalismo #1165, Col. Los Huizaches.
(f/73).



56.

57.-

58.

59.

60.

61.

62.

63.

Mejorar transporte publico urbano, diversas pro-
puestas.

-Felipe Hernandez Ynava Calle Bahia de Ohuira
Lote 8 Manzana 39, Col Insurgentes del ISSSTE.
(f/78).

Pavimentacion de la calle Rio Duero, tramo Rio
Volga y boulevard Emiliano Zapata en la colonia
Lomas del Boulevard.

-Marco Antonio Vega Higuera. Calle Cerrada Rio
Nilo #3121 Pte, Fracc. Lomas del Boulevard.
(f/79).

Realizar el parque publico de la colonia Miguel
Hidalgo, que se defina la situacién de propiedad,.
-Luis Fernando Amador Amézquita. Calle Miguel
Hidalgo #1600 Col. Miguel Hidalgo. (f/83).

Se pide la regularizacién de un asentamiento ubi-
cado en las inmediaciones del Campo El Diez.
-Mariana Beltran Armenta. Calle Luis Donaldo
Colosio, Col. Monte Largo S/N. (f/84).

Mejorar las condiciones de la cancha de voleibol
del lugar.

-Norma Angélica Gaxiola. Calle José Limén
#4499, Col. Infonavit Barrancos. (f/85).

Limpieza del canal “Arroyo de San Juan”.
-Jesus Mario Corona.Calle Fray Bernardino de
Sahun #5702, Col 7 Gotas. (f/87).

Regularizar la situacion de 92 familias que tienen
invadido el predio colindante con el fracciona-
miento Villas del Real y la colonia Pipila en esta
ciudad.

-Rubén Alberto Valenzuela. Calle Invasion, Lote
2, Seccion 2 Col Ampliacion El Pipila. (f/88).

Solucién a problema de invasion de predio.
-Sergio Antonio Félix Tamayo. Calle Montebello #
876. (sin colonia). (f/89).

IV. Desarrollo Econdmico
y Competitividad

64.

65.

66.

Préstamos a mujeres jefas de familia para gene-
rar fuentes de autoempleo mediante la iniciacién
de negocios propios y mejorar la calidad de vida.
-Lorena Montoya Favela. Avenida Patriotismo
#3050, Col. Republica Mexicana. (f/24).

Solicita la construccion de una cancha de usos
multiples, asi como un consultorio médico, guar-
deria, iglesia y drenaje.

-Maria Antonio Lule Morales. Blvd. Constelacio-
nes S/N, Col. Bicentenario. (f/37).

Revitalizaciéon del Centro Histérico para que sea
una plataforma cultural, social y econdmica.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

-Martin Antonio Gaxiola Urtusuastegui. Calle Gral
Angel Flores #407 Ote, Col. Centro. (Folio 68).

Sistematizacion de cobro del Impuesto Sobre
Adquisicion de Inmuebles (ISAI)

-Francisco Javier Gaxiola Beltran. Calle 16 de
Septiembre #1648-203 Centro Sinaloa, frente a
Palacio de Gobierno. (f/71).

Problematica en la colonia 5 de Mayo, casetas
de policia abandonadas.

-Gildardo Gil SotocCalle 29 de Diciembre #1345,
Col. 5 de Mayo. (f/74).

Instalar topes en la calle Jacaranda, en Costa
Rica

-José Miguel Vega Pereda. Calle Antonio Rosa-
les #266 Pte. Centro Histérico, Col Centro. (f/75).

Instalacién de topes en calle.

-Maria Agapita Soto Ramos. Calle Jacaranda
#92, Col. Canitas, Sindicatura de Costa Rica.
(f/76).

Disefiar un sistema de conexiones y paradas del
transporte publico en las rutas de Culiacan.
-Oscar Urcisichi Arellano. Sin domicilio. ((f/81).

Reubicacién de escuela primaria y rescate de es-
pacios publicos.

-Ramoén Curefio. Calle Tomas Alba Edison, #261-
A, Col. Melchor Ocampo. (f/82).

Apoyo de vivienda para personas de bajos recur-
sos y victimas de pobreza extrema.

-Sixto Ramoén Soto Rodriguez. Calle Tercera
#5243, Col. Jesus Valdez. (f/86).

Gacgta Municipal

SEGUNDA SESION
(29.04.14)

I. Desarrollo Social
y Politicas de Igualdad

74.

75.

76.

Apoyo para iniciar las instalaciones del “Grupo
Culiacan, Un Mensaje de Vida, AC”.
-Loreto Angulo Mendoza. Blvd. Francisco |. Ma-
dero. #546 pte Col. Centro. (f/106).

Procedimiento para calcular modificacién del im-
puesto predial.
-Luis Pilar Velarde Aguilar. No domicilio. (f126).

Solicitar precios justos de lotes y regularizacién
de predio.
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77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

-Sixto Ramén Soto Rodriguez. Organizacion
“Nueva vision Ciudadana”, sin domicilio. (f/141).

Transformar la biblioteca “Profr. David Moreno
Dominguez”

-Martha Icela Lépez Salazar. Sindicatura de Cos-
ta Rica. (f/147).

Proyecto, fomento a la lectura en las Sindicatu-
ras del Municipio de Culiacan.
-Dora Luz Ordufo Beltran. Sin domicilio. (f/148).

Refrendo de convenio para programa de vivien-
da en el municipio.

-Joaquin Lopez Rivera. “Vivienda Ciudadana
AC”. Sin domicilio. (f/153).

Donacién de terreno para la construccion de la
casa del estudiante normalista.

-Bertha Silvia Covarrubias Aguilar. Blvd. Manuel
J. Clouthier S/N, Col Libertad. (f/155).

Instalar nombres a todas las calles y avenida con
el Método Braile.
-José Sanchez Partida. Comité de Ciegos y Dé-
biles Visuales del Municipio de Culiacan, AC. Sin
domicilio. (f/159).

Implementacion de programa de empleo tempo-
ral para jovenes.

-Perla Vanesa Corona Mejia. Colonia 7 Gotas,
sin nombre de calle y numero. (f/160).

Apoyo para reanudar actividades deportivas.
-Héctor Murillo Camacho. Col Valle Alto., sin nu-
mero y calle. (f/180).

Il. Cultura Civica y Seguridad Publica

84.

85.

Solicitud de horario vespertino para la Escuela
Secundaria Federal No. 9.
Angel Becerra J. Calle Los Sauces, S/N, Col. Re-
volucion Mexicana. (f101).

Solucién a invasion de calle por parte de particu-
lares.

Enrique Sebastian Serrano Morelos.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

-Mario Imaz Medina. Calle Ignacio Rayon, esqui-
na con Tedfilo Alvarez, Sector IV Desarrollo Ur-
bano Tres Rios. (f/131).

Problemas de insalubridad y seguridad por cen-
tral camionera abandonada.

-Juan José Ceja Estrada. Calle Aquiles Serdan
#123 sur, Col. Miguel Aleman. (f/132).

Propuesta para mejorar la imagen urbana de la
ciudad.
-Guillermo Martinez Bonilla. Organizacién “Con-
ciencia ciudadana, con valor civil”, sin domicilio.
(f/143).

Propone un gobierno cercano a la ciudadania
con ética.

-Ruth Duenas Diaz. Presa Santa Rosa #925 de-
partamento “E”, Col. Las Quintas. /f/177).

. Obras y Servicios

Problemas de inundaciones, se requiere cons-
truccién de alcantarillado.

-Jesus Montoya Lopez. Calle Valles de Culiacan,
Fraccionamiento Valles del Sol. (f/92).

Solicita la construccién de una Fuente danzarina
que estaba proyectada a un costado de Catedral.
-Victor Zazueta Valenzuela. Avenida Prolonga-
cion Bacurimi No. 821 Col. Antonio Rosales. CP
80230. (f/93).

Diversas obras de remodelacién de plantel edu-
cativo.

-Sr. José Romero Herrera, Presidente de la So-
ciedad de Padres de Familia de la Escuela Pri-
maria Urbana Federalizada turno matutino. “Ra-
mon Tejeda Rodriguez”. Av. Alvaro Obregén s/n
entre Calle Mina La Valenciana y Calle Mina La
Purisima Grande de la Col “22 de Diciembre”.
(F/94).

Se requiere la introduccién del sistema de agua
potable.

-lgnacio Morales Solis. Col. Ampliacién El Mira-
dor. (f/95).

Introduccion de los sistemas de agua potable y
drenaje sanitario.

-Valentin Zavala. Colonia Cimas del Humaya,
S/IN. (f/96).

Donacion de areas verdes para beneficio de los
vecinos de este fraccionamiento.

-Lourdes Guadalupe Peiro Leyva. Calle Zeus y
Blvd. Hermes, S/N, Fraccionamiento Canaco.
(f/97).
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95. Introduccion del sistema de drenaje sanitario.
-Ramoén Villegas. Comunidad de Villamoros, Sin-
dicatura de Emiliano Zapata. (f/99).

96. Se requiere entubar dos puentes sobre el arroyo
“El Mezquitén”.
-Maria Guadalupe Ledn. Comunidad de Porte-
zuelo, Sindicatura de Imala. (f/100).

97. Pavimentacion y rehabilitacion de calles.
-Pablo Corrales. Calle Antonio Castro Leal, Col
Grecia. (f/103).

98. Solucién a problemas de inundacion en varias
colonias de la sindicatura.
-Teodulo Herrera German. Calle Segunda # 66,
Colonia Benito Juarez, Sindicatura de Costa
Rica. (f/104).

99. Atencion de diversas peticiones en materia de
agua potable, caminos vecinales, construccion
de techumbre en plantel educativo, pavimento
de calles, etc.

-Héctor Bartolo Zamudio Rios. Domicilio conoci-
do, Sindicatura de Tepuche. (f/105).

100. Solicitan la rehabilitacion del “Puente Negro”.
-Pedro Rafael Vazquez. Calle Circuito Villas
del Rio, #2960, Fraccionamiento Villas del Rio.
(f/109).

101. Solicita que el Mercadito de la Col “El Vallado”,
en la Delegacion Sur, sea habilitado para area
médica vecinal.

-Carmen Patricia Gamez Villa. Col El Vallado,
sin nombre y sin numero. (f/110).

102. Peticion de habilitacion de parque infantil y reha-
bilitacion de una cancha deportiva existente.
-Guadalupe Noriega Rodriguez. Ejido El Quema-
dito, Sindicatura de Costa Rica. (f/112).

103. Solucion definitiva a problema de inundaciones
en este sector.
-David Picos Aguilar. Calle Primera y Blvd. Salva-
dor Alvarado, Fracc. Issstesin. (f/113).

104. Construccion y mejoramiento de espacios publi-
Cos.
-Jesus Ricardo Félix Reyes, sin domicilio. (f/114).

105. Mejorar imagen urbana e instalaciones del
“Puente Morelos”.
-Ramona Angélica Quintero Fajardo. Av. Aquiles
Serdan #761 norte. Col. Centro. (f/115).

106. Apoyo para concluir la barda perimetral de la Es-
cuela Primaria “Escudo Nacional”, turnos matuti-
no y vespertino.

-Jorge Octavio Betancurt Hernandez. Calle Tra-
tado de Ciudad Juarez, S/N, Col. 5 de Febrero.
(f117).

Gacgta Municipal

107. Pavimentacion de calle y mejoramiento del siste-
ma de alumbrado publico.
-Juana Barreras Valdés. Calle Mina de Batopilas,
Col. Renato Vega Alvarado, S/N. (f/118).

108. Introduccion de drenaje y pavimentacion a la ca-
lle Arboledas.
-Israel Garcia de la Cruz. Calle Primera y Blvd.
Salvador Alvarado, Col. Cimas del Humaya.
(f119).

109. Introduccion y mejoras de diversos servicios pu-
blicos.
-Elvira Melchor Ramos. Comunidad de La Pitayi-
ta, Sindicatura de Tepuche. (f/120).

110. Introduccion del sistema de agua potable y alum-
brado publico.
-Yolanda Castelo Torres. Comunidad de Los Te-
colotes, Sindicatura de Tepuche. (f/121).

111. Reencarpetado de calles.
-Florentino Morales Villa. Calle Revolucion, Col.
Emiliano Zapata S/N. (f/123).

112.- Construccion de desague, que evite inundacio-
nes en el sector.
-Ramoén Medina Sanchez. Sierra Madre del Sur.
#1198, Fracc. Canadas. (f/125).

113. Instalacion de topes y mejorar el alumbrado pu-
blico.
-Joel Ivancovich Romero. Calle Rey Baltasar,
Col. Ignacio Allende S/N. (f/127).

114. Solicitud de parque para ski acuatico, en el Par-
que Culiacan-87
-Roberta Herrera Grijalva. Sin domicilio. (f/130).

115. Solicitud de pavimentacion de la calle Mariano
Paredes, en dicha colonia,
-Paula Castro Espinoza. Calle Mariano Paredes,
entre Liberalismo y Participacion Ciudad, Col Si-
mon Bolivar. (f/134).

116. Afectados por el huracan “Manuel” piden solu-
cion a afejo problema de inundaciones.
-Maria Obdulia Valenzuela Montoya. Calle Salva-
dor Alvarado, esquina con Carretera Internacio-
nal México-15, Col Infonavit Humaya. (f/136).

117. Mejorar instalaciones de los espacios publicos.
-Profr. Manuel Toscazo Campafia. Col Amistad y
21 de Marzo sin numero ni calle. (f/137).

118.- Problema de desague por pavimentacion de ca-
lle.
-Guadalupe Jalarefio Hortelano. Comité de Veci-
nos del Fraccionamiento Centenario. (f/138).

119. Construccion de escuela secundaria para aten-
der la demanda de estudiantes.
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-José Gerardo Vizcarra Osuna. Comunidad de
San Alejandro; ElI Melén; sindicatura de Quila.
(f140).

120. Construccion de cancha de usos mudltiples.
-Herlinda Canizales Alvarez. Jardin de Nifos
“Mariano Romero Ochoa”, comunidad de Carri-
zalejo, Culiacan. (f/142).

121. Construccion de techumbre en plantel.

-Mirna Guadalupe Martinez Nufiez. Jardin de

Nifios “Mariano Romero Ochoa”, comunidad de

Carrizalejo, Culiacan. (f/144).

122. Autorizacién para instalar “pluma” eléctrica en el
fraccionamiento.
-César Alberto Romero Fonseca. Coto 9 Calle
del Lago Hurén, Fraccionamiento Zona Dorada.
(f146).

123.Invasién de predios y soluciéon a un puente que
se inunda en el sector.
-Maria del Carmen Morales Aguilar. Colonia Ro-
tarismo, sin calle y numero. (f/152).

124. Rehabilitacién del campo deportivo “PEMEX”
-Patricia Armenta Noriega. Calle César Lépez
de Lara y Avenida Rafael Martinez, Col. Pemex.
(f156).

125. Introduccion de sistema de drenaje en la comuni-
dad.
-Maria Aracely Torres Meza. Peninsula de Villa-
moros, Sindicatura de Emiliano Zapata. (f/157)

126. Solicitud de mejores instalaciones para ejercicio
fisico en parque municipal.
-Ramses Marquez Uriarte. Rio Papaloapan y Ni-
colas Bravo, S/N. (f/158).

127.Rescate de espacios deportivos.
-Socorro Sanchez Araujo. Colonia Flores Magon.
(fre1).

128. Introduccidn de red eléctrica en el sector.
-Marco Antonio Garcia Espinoza. Colonia Santa
Rosa, Sindicatura de Quila. (f/162).

129. Construccion de cancha de usos multiples y ca-
rretera.
-Gloria Beltran Tamayo. Comunidad de Loma
y Tecomate, Sindicatura de Emiliano Zapata.
(f/163).

130. Construccién en plantel de cancha deportiva y
techumbre metalica.
-Manuel Burgos Galindo. Escuela Primaria Matu-
tina “Manuel Rivas Mejia”, Col. Calle Pirul y Ave-
nida Patria #1896 Col. Sinaloa. (f/164).
131.Rehabilitacién de canchas deportivas en colo-
nias populares.

-Victor Roberto Ontiveros Rincén. Sindicatura de
Costa Rica. (f/165).

132. Ampliacion de red eléctrica para instalacion de
alumbrado.
-Rogelio Gaspar Sainz. Comunidad de La Higue-
rita, Sindicatura de Culiacancito. (f/166).

133. Rehabilitacién areas verdes y seguridad publica.
-Carlos Rivera Lopez. Blvd. Las Torres y Enrique
Gonzalez Martinez, Col. Barrancos Il. (f/168).

134. Propuesta de solucion a inundaciones en sector.
-Maria Gracielda Pérez Almanzar. Comité de
vecinos del Fracc. Urbivillas del Sol, Culiacan.
(f/169).

135. Introduccion de energia eléctrica y regularizacion
de terrenos.
-Flora Angélica Quifidnez Russell. Colonia Real
de Minas del Sur, contiguo al Fracc. La Primave-
ra. (f170).

136. Rechazo a instalacién de antena repetidora.
-Leopoldo Navarro Semental. Privada Resi-
dencial Dunas, atras del Congreso del Estado.
(fF171).

137. Construccion de sub estacion eléctrica.
-Tomas Martinez Miranda. Ejido Victoria de Te-
comate (El Atordn), Sindicatura de El dorado.
(f/176).

138. Construccion de comedor y centro de salud.
-Juan Manuel Colorado Dominguez. El Atorén,
Sindicatura de El Dorado. (f/178).

139. Construccién de comedor comunitario
-Alma Lorena Mendoza. El Cuervo, Sindicatura
de El Dorado. (f/179).

IV. Desarrollo Economico
y Competitividad

140. Mejorar Imagen urbana del centro de la ciudad.
-César Alfonso Calderon Guevara. Calle Platéon
#839, Col. Villa Universidad. (f/90).

141. Solicitud de apoyos para el trabajo de un grupo

de damas en empresa textil.

-Leticia Castillo Avendario. Sin domicilio (f/108).

142. Elevar a rango de Ciudad Heroica, a la ciudad de
Culiacan, Rosales.
-Carlos Fco. Tavizén Lopez.. Calle José Aguilar
Barraza #42 pte., Col Jorge Almada. (f/129).

143. Generar obras y servicios para aumentar la cali-
dad de vida de los culiacanenses. (Propuesta).
-Amos Villegas Rojo. Sin domicilio. (f/174).
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Buenos resultados
promete el PMD 2014-2016

* Presenta el alcalde Sergio Torres
Félix su plan de gobierno

* Vision y compromiso, acciones
de bienestar para los ciudadanos

nte distintos representantes de la sociedad
culiacanense y de los tres poderes del esta-
do, el Alcalde Sergio Torres Félix presento el
Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016, un
documento en el que se incluye la union de
visiones, compromisos y acciones entre los
ciudadanos y el gobierno.

El Presidente Municipal asever6 que el PMD con-
templa tres aspectos centrales e inéditos, ya que es
el primero con perspectiva de género, esta disefiado
con base en presupuesto por resultados e incluye un
nuevo modelo de colaboracién publico-social como lo
es el proyecto de Cabildo Abierto.

“El Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016 con-
tiene nuestros compromisos de campana, es decir
nuestra palabra empefiada ante el pueblo de Cu-
liacan. Ningun gobierno puede vencerse ante sus
problemas. Hay que innovar, hay que pasar a otros
modelos de gestion. Mover estructuras. Mover volun-
tades. Poner orden cuesta”, dijo el Municipe.

Mario Lopez Valdez, Gobernador de Sinaloa; Enri-
que Inzunza Cazarez,
Magistrado Presidente
del Supremo Tribunal
de Justicia; Adolfo Rojo
Montoya, Presidente
de la Mesa Directiva
del Congreso del Esta-
do, acompanaron en la
mesa central al Alcalde
Sergio Torres.

En su discurso, re-
salté que el Plan Mu-
nicipal de Desarrollo
2014-2016  contiene
tres ejes fundamenta-
les titulados Participacion Ciudadana y Transpa-
rencia, Servicios Publicos de Calidad, y Orden y
Civilidad, en los cuales se incluyen 419 propuestas
de los participantes en los foros de consulta.

El Presidente Municipal indicé que en Culiacan
hay un gobierno atento y actuante, respaldado por

Participacion
Ciudadana

y Transparencia,
Servicios Publicos
de Calidad, Orden
y Civilidad

PLAN M
DED

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQ

“El PMD 201-2016 contiene nuestros compro-
misos de campanha...”

el Gobernador Mario Lépez Valdez; un gobierno que
implementa politicas y lineas estratégicas con una
metodologia que permite evaluar los resultados inme-
diatos.

El Primer Edil afadié que en realidad el PMD
2014-2016 se puso en marcha desde que asumio la
Alcaldia y que algunos proyectos ya arrancaron como
el programa Juntos ponemos orden, Cabildo Abierto,
la reforma y reingenieria administrativa.

“Este Plan Municipal de Desarrollo expresa nues-
tros compromisos con el presente y el porvenir de
Culiacan. Este es un reto extraordinario de todas y to-
dos. Estoy seguro que colaborando, juntos, daremos
buenos resultados. Los mejores tres afios de Culia-
can ya empezaron”, finalizé Sergio Torres.

EJEI:
PARTICIPACION CIUDADANA
Y TRANSPARENCIA

El primer eje estratégico que contempla el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2016 promueve la par-
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ticipacion ciudadana y transparencia, ya que el al-
calde Sergio Torres finca el éxito de toda accion en
el consenso y suma de esfuerzos entre sociedad y
gobierno.

Partiendo de esta premisa, fija una postura de to-
tal apertura y cercania con todos los habitantes de la
capital sinaloense, de cualquier edad y estrato social
al que pertenezcan, donde de manera conjunta se
construyan los acuerdos politicos, econdémicos, socia-
les y humanos que sean necesarios para generar po-
liticas publicas que eleven la calidad y el nivel de vida.

Prueba de ello son los tres Foros de Consulta Po-
pular, espacios que recibieron cientos de propuestas
que ayudaron a establecer los rubros que requieren
una mayor atencién para superar el rezago social,
mismo que fueron plasmados en el documento del
Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016.

Este significativo e importante ejercicio civico-
democratico abrié una real oportunidad para que los
culiacanenses formaran parte de las decisiones en la
agenda publica, las cuales estan dirigidas a detonar
el desarrollo local y sentar las bases de la democra-
cia a través de la participacion social en el quehacer
publico, con el principal objetivo de tener un mejor
municipio.

“Sergio Torres ha dejado
en claro su dedicaciony
compromiso con la sociedad”

Otra de las acciones innovadoras y de gran acep-
tacion entre la ciudadania, es la creacion de las se-
siones de Cabildo Abierto, herramienta de vinculacion
social que se convierte en un parteaguas en lo que
refiera a la inclusion ciudadana en decisiones publi-
cas, donde los mismos habitantes de Culiacan tienen
la oportunidad de poner los temas a tratar en la agen-
da publica, considerando siempre que su tratamiento
tenga como finalidad el beneficio colectivo.

Fue asi que el dia 25 de marzo se escribié una
nueva historia en la vida publica de Culiacan con el
arranque de la primera sesion de Cabildo Abierto, y
este 29 de abril la segunda, donde en total se han
recibido 179 propuestas ciudadanas expuestas por
culiacanenses preocupados en mejorar el entorno
donde viven, desde la solicitud de la construccion de
un puente, la creaciéon de una unidad médica o hasta
campanas que fomenten valores civicos.

Sergio Torres ha dejado en claro su dedicacion y
compromiso con la sociedad, siendo una tarea pri-
mordial la de garantizar espacios manifestacion y ex-
presion ciudadana, espacios donde su atencién no se
reduzcan simplemente a escuchar su exigencia, sino
que vaya mas alla en un tratamiento especializado de
seguimiento y solucién, o en dado caso, una alterna-
tiva de respuesta.

Consciente de que las autoridades gubernamen-
tales transitan por un dificil camino que impide conso-
lidar avances de la mano de la sociedad, debido a la
mala percepcién social que tiene los ciudadanos de
sus gobiernos, Sergio Torres no da marcha atras, y
propone en el Plan Municipal de Desarrollo un nime-
ro de acciones encaminadas para contrarrestar esta
negativa situacion.

En ellas se vislumbran principalmente mecanis-
mos agiles y transparentes de vinculaciéon social,
mismos que permiten mostrar a detalle los resultados
obtenidos por el gobierno municipal, de manera que
a través de la rendicion de cuenta, la transparencia y
legalidad, sea posible recuperar la confianza y credi-
bilidad del culiacanense en sus gobernantes.
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“..Se vislumbran mecanismos
agiles y transparentes
de vinculacioén social.

habra rendicidon de cuentas”...

Para dicho efecto, el presidente municipal propone
una integracion solida al marco juridico, con estruc-
turas administrativas que garanticen una proximidad
social benéfica, de consenso, corresponsabilidad, ho-
nestidad y transparencia en el mismo, siempre con la
informacion gubernamental abierta y en disposicion
para cualquiera que la solicite.

Procuraduria Social

El primer asume este compromiso y designa un
ente administrativo denominado “Procuraduria So-
cial”’, en el cual se enmarcan las lineas estratégicas
de accién que se llevaran a cabo para reforzar la rela-
cion sociedad-gobierno, destacando, principalmente,
esquemas de participacion ciudadana mediante co-
mités de colonias y la Contraloria Social del gobierno
municipal.

Esto permitira captar las mas sensibles necesi-
dades e inquietudes de los culiacanenses de forma
directa, con un sistema de seguimiento que contem-
pla etapas de analisis, revision, evaluacion, auditoria,
planeacién, programacion y ejecucion, todo en ello en
la busqueda de una solucion acertada, y que las deci-
siones importantes se realicen conjuntamente con la
sociedad, viendo en todo momento por el bien colec-
tivo y no por intereses de particulares.

La apuesta es construir puentes de comunicacion
que fortalezcan la democracia de nuestro municipio,
con estudios basados en diagndsticos sectoriales que
den base a un eficiente y eficaz trabajo en el servicio
publico, elementos claves que propician un desarro-
llo y crecimiento local, acciones donde el alcalde no
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escatimara esfuerzos para gestionar lo necesario en
conseguirlo.

EJE 2.-
SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

Brindar a los culiacanenses servicios publicos de
calidad que respondan a las demandas, pero sobre
todo que mejoren las condiciones de vida ciudadana,
es uno de los principales objetivos del Plan Municipal
de Desarrollo de la administracion 2014-2017, que
encabeza Sergio Torres Félix.

Es por ello, que el compromiso va enfocado a la
implementacion de politicas publicas que hagan mas
estrecho el vinculo de la administracion municipal con
la comunidad, garantizando en todo momento la sus-
tentabilidad del medio ambiente, es decir, para este
gobierno sera imperativo garantizar a los culiacanen-
ses las condiciones 6ptimas para que disfruten de
una mejor calidad de vida.

Para lograrlo, se trabajara intensamente para con-
tar con un alumbrado publico eficiente en todo el te-
rritorio municipal, que nos permita disminuir el gasto
de la energia eléctrica y a su vez cubrir al menos un
99% de las avenidas principales, las colonias y las
comunidades, generando en la ciudadania confianza
en el servicio con la garantia de que la rehabilitacion,
instalacion o reparacion de las luminarias se realizara
en un plazo maximo de 3 dias.

“...servicios publicos de calidad,
garantizando la sustentabilidad
del medio ambiente”

En el tema de la recoleccion de basura, se lleva-
ran a cabo acciones para mantener la cobertura al
100%; se promovera la industrializacion de los resi-
duos sdlidos bajo sistemas modernos y ecolégicos;
se estableceran programas de
aprovechamiento de las emisio-
nes de gas metano para producir
energia eléctrica y se difundiran
programas de participacion veci-
nal en la limpieza de colonias y
sindicaturas.

En este mismo sentido, se ini-
ciara con el programa de separa-
cion y reutilizacion de residuos a
través de empresas dedicadas a
esta actividad.

Se hara una fuerte difusion de
politicas de mantenimiento de las
areas verdes, reacondicionando
espacios perdidos, asi como la
conservacion de parques, jardi-
nes y areas verdes al servicio de

las familias culiacanenses.

Con miras a lograr el ordenamiento y regulacion
de los vendedores ambulantes, se dara puntual su-
pervision al comercio en la via publica y se llevaran
a cabo acciones de limpieza, restauracion y desca-
charrizacion que permitan dar una imagen digna a los
mercados municipales.

Asi mismo, se creara un sistema integral de par-
ques acorde con la sustentabilidad del municipio y
con el desarrollo ecologico, ademas de generar y
consolidar nuevas etapas de infraestructura de espa-
cios como Las Riberas, el Parque EME y el Jardin
Botanico.

Es decir, se llevara a cabo una coordinacion en la
operacion de las diversas areas de servicios publicos
que garanticen otorgar a la ciudadania un ambiente
de calidad mediante servicios de excelencia en las
areas de limpieza y recoleccién de basura, ilumina-
cion de areas publicas, mantenimiento de areas ver-
des y mejoramiento de la imagen urbana.

En el mismo tema de servicios publicos, el Gobier-
no Municipal a través de la JAPAC, se plantea man-
tener la eficiencia en los servicios de agua potable,
desalojo de las aguas residuales a través de las redes
de alcantarillado sanitario y el saneamiento de éstas
para su regreso a la naturaleza, en las condiciones
que marca la normatividad, con la alternativa de re-
uso.

Producir agua potable en cantidad y calidad para
satisfacer la demanda actual y futura de los habitan-
tes del municipio; elaborar proyectos de agua potable
para las comunidades que aun carecen del servicio,
asi como avanzar en la rehabilitaciéon y sustitucion de
tuberias que ya han cumplido su vida dutil.

Avanzar hacia la meta de dotar de alcantarillado
sanitario a todas aquellas comunidades con mas de
500 habitantes y mantener la cobertura de sanea-
miento del 100% que nos colocan como ejemplo a
nivel nacional.

Otro eje importante, es la implementacion de
campafas de concientizacion sobre el uso eficiente
y responsable del agua en instituciones educativas,
empresas y comunidades.

“El PMD 201-2016 garantiza la sustentabilidad del medio ambiente...”

Gacgta Municipal
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Educacion, cultura y memoria histdrica

Implementar politicas publicas que incidan sobre
la educacioén, la cultura y la memoria histérica de los
culiacanenses, para promover la identidad y los valo-
res sociales que generen una convivencia mas armo-
nica y una mejor calidad de vida, teniendo como pilar
de todas estas acciones la participacion ciudadana,
es un compromiso con el presente y el porvenir de
nuestro municipio asumido por el Presidente Munici-
pal de Culiacan, Lic. Sergio Torres Félix, en el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2016.

Educacion

La participacion de los ciudadanos es un factor que
garantizara crear las condiciones para convertirnos
en un municipio con educacién de calidad, con pro-
gramas que promuevan el desarrollo de habilidades,
aptitudes, competencias y capacidades para facilitar
la integracion social y que incrementen el desarrollo
en los centros educativos de las zonas urbana y rural
del municipio.

En materia de Educacion, el PMD contempla como
lineas estratégicas, involucrar en esta labor a los tres
niveles de Gobierno, a distintos sectores de la socie-
dad, a las instituciones publicas y privadas, y a las
madres y padres de familia.

Asimismo fortalecera el sistema de becas para
alumnos sobresalientes, impulsara la ciencia y la
tecnologia gestionando la creacién de un centro de
investigaciones biotecnoldgicas y de desarrollo y apli-
cacion de software y contempla facilitar la ensefianza
del inglés y la computacién creando centros de capa-
citaciéon en colonias y comunidades, con el apoyo de
subsidiar la compra de computadoras portatiles.

Se subraya la importancia de ampliar el programa
de desayunos para alumnos de escuelas primarias,
fomentar la educacién ecolégica, asi como implemen-
tar un programa de valores y prevencion de riesgos
para que nifios y jovenes se alejen de situaciones de
riesgo para su integridad fisica y emocional.

Instituto Municipal
de Cultura Culiacan

Para que el nuestro sea un municipio con
cultura para todas y todos y Culiacan sea con-
siderada la capital de la cultura en el Noroes-
te del pais, el PMD se propone promover un
desarrollo sin precedentes, descentralizando
esta actividad y consolidar una politica que
refuerce los valores de convivencia social y el
respeto al medio ambiente, los derechos hu-
manos y la equidad de género.

Para tal fin, se crearan centros de cultura
y arte en cada sindicatura donde nifios y jo-
venes desarrollen habilidades en las diversas

“Vital en el PMD la vinculacion sociedad-gobierno municipal’.

manifestaciones artisticas, se acercara el trabajo de
los grupos de teatro a las colonias y comunidades, se
fomentara la lectura creando clubes en las escuelas.

Se multiplicaran las actividades culturales, am-
pliando los vinculos con instituciones educativas y
ciudadanas, y con la iniciativa privada para dinamizar
las actividades y garantizar que se extiendan por todo
el municipio. En se sentido, se impulsara el turismo
cultural, aprovechado la riqueza del patrimonio y, en
consecuencia, fortalecer la identidad regional.

Para promover e impulsar la produccién de los
creadores culiacanenses, se realizaran exposiciones
con la obra de pintores, escultores y fotografos loca-
les; ademas, se estableceran canales de colabora-
cion con la iniciativa privada, las instituciones publicas
y los organismos nacionales encargados del area.

En un ejercicio integral que contemple tanto el for-
talecimiento de la identidad culiacanense y la promo-
cion de nuestro municipio tanto a nivel estatal como
municipal, se enriquecera la fiesta de Aniversario de
la Fundacion de la ciudad incluyendo en la programa-
cion cursos, diplomados y exposiciones de gran nivel.
Finalmente, se gestionaran recursos para ampliar y
mejorar la infraestructura cultural del municipio.

Instituto La Crénica de Culiacan

Para el gobierno que encabeza el Lic. Sergio To-
rres, rescatar, preservar y divulgar los valores his-
téricos, sociales, documentales y culturales, es una
prioridad para consolidar la memoria y la identidad del
municipio de Culiacan.

Para tal propdsito se organizara y administrara el
Archivo Municipal, se realizara la reingenieria del Pa-
lacio de la Memoria, se elaboraran y publicaran mo-
nografias de las sindicaturas, se editard y distribuira
la Gazeta Municipal y otras publicaciones sobre per-
sonajes de la ciudad, crénicas e historia oral. Asimis-
mo, se ofreceran servicios de consulta en la hemero-
teca virtual y ampliar el patrimonio de la Fonoteca de
Culiacan promoviendo una campafa de donaciones
entre la ciudadania.
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El Culiacan de hoy
lo construimos
trabajando juntos

En el Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016, en
el que las y los ciudadanos tenemos un papel y una
responsabilidad que cumplir, la educacion, la cultura
y la preservacion de la memoria histérica de nuestro
pueblo representan la base sobre la cual se alcanzan
los objetivos comunes y se construye el Culiacan de
hoy.

Una administracion con perspectiva
de género y juventud participativa

Acorde a los lineamientos del Plan Municipal de
Desarrollo 2014-2016, el Instituto Municipal de las
Mujeres de Culiacan realizara un intenso programa
de acciones encaminadas al fortalecimiento de las
mujeres del municipio, promoviendo la igualdad entre
mujeres y hombres a través de la aplicacion de politi-
cas publicas con perspectiva de género.

Trabajar de manera conjunta con las demas de-
pendencias del gobierno municipal para generar apo-
yos y asesorias diversas en beneficio de las mujeres
culiacanenses e impulsar su desarrollo para lograr la
integracion y participacion plena y eficaz en la vida
economica, laboral, politica, cultural, cientifica y so-
cial del municipio.

Contempla la realizacion de 37 talleres, charlas y
conferencias en los temas de prevencion de violencia
hacia mujeres y nifas, lenguaje incluyente, elimina-
cion de estereotipos sexistas en anuncios publicita-
rios, reformas constitucionales y cumplimiento de
normas de salud, entre otras mas, asi como la rea-
lizacion de 12 foros municipales de promocion para
la armonizacién de leyes y reglamentos que otorgan
beneficios para mujeres de diversas edades.

De igual manera, 9 cursos de computacion basica
gratuita, se impartiran 300 asesorias para lograr rein-
corporar a mas mujeres al sistema educativo, con el
fin de disminuir la brecha de desigualdad educativa
en nuestro municipio.

Otra de las metas es atender a 900 mujeres meno-
res de edad en capacitacién a madres adolescentes y
jévenes embarazadas; a través de los tres Centros de
Atencién a Mujeres Victimas de Violencia ubicados en
sectores vulnerables de la ciudad, se proyecta aten-
der a 19 mil 500 personas con servicios de asesorias
gratuitas en materia legal, psicologica, médicas, de
trabajo social y de empleo, ademas de contar con al-
bergues temporales para atender a 360 personas y
con una linea de emergencia informativa.

Con el objetivo de lograr el liderazgo que permita
un desarrollo y crecimiento arménico en la comuni-
dad, se formaran 45 Grupos de Mujeres en diversas

colonias y sindicaturas del municipio a quienes se les
otorgara capacitaciones con diversas tematicas, asi
como la asesoria y canalizacion de créditos individua-
les y colectivos, apoyos para vivienda y capacitacion
en el desarrollo sustentable.

COMPAVI, por un municipio libre
de violencia intrafamiliar

El Consejo Municipal de Prevencion y Atencion de
la Violencia Intrafamiliar, ejecutara importantes pro-
gramas, modelos de prevencién y atencion en esta
tematica para incidir en la tarea de erradicar la violen-
cia intrafamiliar.

El PMD 2014-2016, contempla impulsar acciones
de prevencion, sensibilizacion social y atencion a las
victimas; de manera preventiva se impartiran 150 ta-
lleres, charlas y cursos sobre temas de violencia intra-
familiar en centros educativos, de trabajo, colonias y
sindicaturas del municipio.

Entre las metas propuestas esta brindar 10 mil 200
asesorias juridicas, médicas, psicolégicas, de trabajo
social y de gestion de empleos para todas las familias
culiacanenses; atencion de contencién a mil 500 per-
sonas mediante el servicio permanente de Linea de
Emergencia y ofrecer a la ciudadania el albergue para
el resguardo de familias en situaciones de violencia
familiar.

En materia de difusién se contemplan 138 cam-
panas informativas dirigidas a la sociedad en general
para sensibilizarla sobre el problema de violencia in-
trafamiliar; 162 conferencias sobre el tema y 108 bri-
gadas de atencion a las familias culiacanenses.

Por un municipio con juventud
competitiva y participativa

Los jovenes sector prioritario en el Plan Munici-
pal de Desarrollo 2014-2016, en él se establece la
ejecucion de diversos programas y actividades que
garanticen la insercion de la juventud en el ambito
productivo, mejorar los indices de calidad de vida y
desarrollo humano de las y los jévenes de la ciudad y
las sindicaturas del municipio de Culiacan.

Durante la presente administracion municipal se
ejecutaran mil ochenta proyectos productivos den-
tro del Centro de Gestién y Desarrollo de Proyectos
Juveniles, 12 microferias juveniles del empleo y una
bolsa laboral juvenil.

Contempla un programa permanente de capaci-
tacién a las y los jovenes emprendedores, a través
de 483 talleres, conferencias y cursos multitematicos,
asi como fortalecer el Programa Institucional de Be-
cas Escolares.

En materia de salud, esta administracion impulsa-
ra la operacion del Centro Integral de Salud, Equidad
y Bienestar Juvenil que llevard a cabo 36 campanas
publicitarias de prevencion de accidentes; como 36
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reuniones masivas con jovenes sobre el tema de sen-
sibilizacion y experiencias al volante, asi como opera-
tivos informativos en los periodos de Semana Santa
y vacaciones.

Con el objetivo de Impulsar programas de aprove-
chamiento del tiempo libre, se realizara el programa
Encuentro Juvenil de Arte y Valores que comprende
36 concursos de arte, e igual numero de conciertos al
aire libre y acondicionamiento de 36 Centros de De-
teccion de Talentos Juveniles, la implementacion de
la agenda juvenil ecolégica y la rehabilitacion y resca-
te de 72 espacios publicos comunitarios.

De igual manera, como parte del programa Red
Juvenil Culiacan, la presente administracién munici-
pal realizara 387 reuniones con comités juveniles en
colonias, sindicaturas e instituciones educativas y
promovera 3 Premios Municipales de la Juventud y 3
Premios Municipales.

El PMD fortalece la integracion
de las familias y el apoyo
asistencial a los mas vulnerables

El Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016 (PMD),
en el marco del segundo eje estratégico de Servicios
Publicos de Calidad, el Sistema DIF Culiacan tiene
como objetivo la integracion social y familiar, el apoyo
asistencial y el fortalecimiento institucional para que
miles de culiacanenses en estado de vulnerabilidad
sean atendidos con los diferentes programas de esta
institucion.

Con el apoyo invaluable del Sistema DIF Sinaloa
encabezado por la sefiora Alma Sofia Carlén de Lo-
pez esposa del gobernador Mario Lopez Valdez, las
damas del voluntariado y personal altamente capaci-
tado, dirigidos por la sefiora Aurora Lopez de Torres,
esta institucion desarrollara los planes, programas y
acciones que garanticen una asistencia social expedi-
ta y de calidad a la comunidad en general, con aten-
cion especial a los sectores mas desprotegidos.

Todo lo proyectado dentro del PMD sera posible al
estar completamente alineado al Plan Estatal de De-
sarrollo del gobernador Mario Lopez Valdez y al Plan
Nacional de Desarrollo del presidente de la republica
Enrique Pena Nieto.

Dentro de la integracién social y familiar se trabaja
intensamente en establecer un modelo de educacion
familiar comunitaria que defina una escala de valores,
crear la infraestructura para la atencion preventiva y
de rehabilitacion, a través de un enfoque integral de
la asistencia social, con programas institucionales
en comunidades rurales marginadas, aprovechando
sus recursos para el autodesarrollo y con comités de
desarrollo comunitarios que faciliten la participacion
ciudadana.

En lo que es el apoyo asistencial el DIF Culiacan

proporciona consultas e informacion de los derechos
de los menores y de la familia; promueve y opera la
creacion de juzgados especializados en materia fa-
miliar y otorga asesoria juridica a la poblacion en los
Centros de Desarrollo.
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“EI PMD tiene como objetivo
atender a miles de culiacanenses
en estado de vulnerabilidad”

De la misma manera brinda servicios permanentes
para la atencion y prevencion del maltrato a menores
y a la mujer, fortalece y amplia la operacion de centros
de desarrollo infantil, impulsa y gestiona transporte
adecuado para personas con capacidades diferentes,
apoyo asistencial a los adultos mayores, alimentario a
quienes lo necesiten promoviendo la autosuficiencia 'y
privilegia la calidad de los servicios.

En el fortalecimiento institucional, adecuar el mar-
co legal al ambito federal, estatal y municipal, dotar al
sistema de los recursos técnicos para hacer eficien-
te su operacién con el PMD, el Programa Operativo
Anual (POA), estructura organica, manuales de or-
ganizacioén y procedimientos, guia basica de tramites
y servicios, sistema de informacion y evaluacién por
indicadores.

Algo bien importante dentro del PMD es la ade-
cuacion de los sistemas de financiamiento y admi-
nistracion del gasto para fortalecer la transparencia y
rendicion de cuentas.

Algunas de las metas mas importantes que se
pretenden alcanzar con el PMD en el periodo com-
prendido del 2014 al 2016 son las consultas médicas
con 245 mil 450, 70 mil 683 consultas generales a la
poblacion, 87 mil 885 servicios de enfermeria, 24 mil
624 consultas adultos mayores, 37 mil 760 consultas
psicoldgicas y 22, 270 asesorias juridicas.

El Sistema DIF Culiacan cuenta dentro del munici-
pio con 14 Centros de Atencion Infantil Comunitarios
CAIC y la meta es atender por lo menos a 427 nifios
y nifas por semana, alcanzando una alta calidad de
servicio con la programacién de 36 capacitaciones
para el personal.

En la presente administracién el apoyo asistencial
sera muy importante, por ello las metas que se han
trazado son importantes como en la entrega de apa-
ratos auditivos con un total de 510, alcanzar la entre-
ga de 420 sillas de ruedas, 75 aparatos ortopédicos,
17 mil 955 bultos de lamina, 16 mil 766 cobijas y 12
mil 540 despensas a las familias mas vulnerables.

Uno de los grupos que seran mas beneficiados
dentro del PMD son los adultos mayores porque se
formaran 65 grupos con un promedio de inscripcion
de un mil 429 personas a las que se les organizaran
mas de 390 actividades diversas, 83 viajes de espar-
cimiento y seran atendidos con 33 jornadas médicas.
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En lo que se refiere a la asistencia alimentaria se
pretende beneficiar con los desayunos frios a 8 millo-
nes 505 mil 617 nifios y nifas de 206 escuelas y que
también recibiran los padres de familia 315 platicas
nutricionales. Con los desayunos calientes se preten-
den proporcionar 292 mil 469 porciones en beneficio
de 692 nifios y nifas de 8 escuelas.

En la zona rural son bien importantes los Espacios
de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitarios
que son 22 en todo el municipio y que serviran 304 mil
256 desayunos y comidas en beneficio de un prome-
dio de 956 personas en estado de vulnerabilidad.

El DIF Culiacan a través del Centro de Dia atiende
a 31 abuelitos a quienes se les destinaran mas de 627
actividades de diversos tipos y 16 mil 633 asistencias
médicas.

Con las Unidades Médicas Integrales de la colo-
nias CNOP, Barrancos y Humaya ademas de la ubi-
cada en la sindicatura de Costa Rica se pretende
alcanzar la realizacion de 99 mil 384 examenes de
laboratorio en beneficio de igual nimero de personas.
También se programaran 41 mil 110 ultrasonidos, 945
mastografias, un mil 466 densitometrias, un mil 740
electrocardiogramas y la adaptacion y entrega de 8
mil 372 lentes a personas de diversas edades.

TERCER EJE:
ORDEN Y CIVILIDAD BUSCA EL PMD
POLICIAS ETICOS Y PROFESIONALES

El Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016 pro-
yecta la consolidacion de cuerpos policiacos regidos
por los principios de la ética y el profesionalismo para
elevar los indices de confianza ciudadana en la insti-
tucion encargada de salvaguardar la integridad y pa-
trimonio de las familias culiacanenses.

El Eje Ill del PMD, titulado Orden y Civilidad, indica
que para la actual administracion también es funda-
mental proteger los derechos y las libertades de las
personas, ademas de preser-

turacién en las funciones de mando, operativas y
administrativas, se reforzara la Direccion de Policia
Municipal para que haya mas relacioén con las instan-
cias que integran el Sistema de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia.

Otro de los puntos centrales del PMD 2014-2016
es incrementar el nimero de agentes policiacos en
colonias y sindicaturas, ya que el Gobierno Municipal
pretende tener 1.5 policias por cada mil habitantes.

En busca de los incentivos ideales para los ele-
mentos preventivos se prevé la entrega de 7 mil 800
estimulos diversos, asi como la implementaciénde
proyectos productivos para esposas de policias, esta-
blecer las bases para el servicio profesional de carre-
ra policial, dignificaciéndel salario y las prestaciones,
y fortalecer el programa de vivienda para agentes.

El eje de Orden y Civilidad resalta que los esfuer-
zos del Gobierno Municipal y la ciudadania van por un
municipio con policia comunitaria, con participacion
ciudadana y sin adicciones.

Proyecta que la SSPM tendra una mejor capaci-
dad de respuesta a los llamados de los ciudadanos a
través de la sectorizacion de la ciudad; de igual ma-
nera la reactivacion del convenio con el Centro de In-
formacién Estratégica Nacional, una instancia estado-
unidense que desarrolla programas innovadores de
investigacion y educativos para mejorar las medidas
de seguridad.

Con el mismo interés institucional, el Gobierno que
dirige Sergio Torres procura el fomento de la cultura
de la denuncia ciudadana, y fortalecer la participacion
de los culiacanenses al interior del Comité Ciudadano
de Seguridad Publica Municipal para establecer politi-
cas de prevencion del delito.

En el PMD establece como asuntos prioritarios el
combate a las causas de las adicciones, el impulso a
la apertura de Centros de Rehabilitacion, el fortaleci-
miento del Comité Municipal Contra las Adicciones y
la puesta en marcha de operativos conjuntos para ir
contra del narcomenudeo.

var la paz publica y el respeto
a las reglas de convivencia
social a través de la Secreta-
ria de Seguridad Publica Mu-
nicipal, instancia que debera
estar debidamente certificada
para cumplir con sus obliga-
ciones.

El PMD, que es un do-
cumento politico, técnico y
legal, informa que el Gobier-
no Municipal establecera las
lineas estratégicas para lle-
var a cabo una reorganiza-
cion integral al interior de la
SSPM con la finalidad de que
ésta ofrezca un servicio mas
eficiente a todos los sectores
geograficos del municipio.

Asimismo sefiala que se
implementara una reestruc-

T,
Bl lG,

Los cuerpos policiacos seran consolidados en el PMD 2014-2016.

Gacgta Municipal
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Ratifica Cabildo
participar en INAFED

“Promover la vinculacion
con otras instancias de los
sectores publico, privado
y social en el proceso

de mejora de gestion”

Se aprueba por unanimidad de votos de las y los inte-
grantes del H. Ayuntamiento, en lo general como en
lo particular, otorgar el permiso para ratificar la partici-
pacién del Municipio de Culiacan, en este afio 2014, en
el programa Agenda desde lo local, (Descentralizacion
Estratégica para el Desarrollo de lo Local) desarrollado
por la Secretaria de Gobernacién (SEGOB) a través del
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal (INAFED) para impulsar el desarrollo integral
de los municipios del Pais y crear condiciones de equi-
dad entre las y los mexicanos.

Notifiquese el presente acuerdo al ciudadano José
Ramoén Reyes Moreno, Director de la Funcion Publica.

El anterior acuerdo encuentra apoyo y fundamenta-
cién legal en las consideraciones siguientes:

Con adjunto al oficio con numero 148/14, de los folios
de esa Secretaria, se recibio el diverso oficio suscrito
por el ciudadano Presidente Municipal Lic. Sergio Torres
Félix,a través del cual pone a consideracion de este Ple-
no del H. Ayuntamiento, el permiso para ratificar la parti-
cipacion del Municipio de Culiacan, en este afio 2014, en
el programa Agenda desde lo local (Descentralizacion
Estratégica para el Desarrollo de lo Local) desarrollado
por la Secretaria de Gobernacién (SEGOB) a través del
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal (INAFED), para impulsar el desarrollo integral
de los municipios de pais y crear condiciones de equidad
entre las y los ciudadanos mexicanos. Lo anterior, para
su analisis, deliberacion y, en su caso, dictaminacion
como en Derecho corresponda.

Dicho programa se encuentra disefiado en una meto-
dologia, llamada Agenda “Desde lo local”, para conocer
al municipio buscando innovar la transicién democratica
de México, y se encuentra fundamentado en la agenda
local XXI de la Organizacion de las Naciones Unidas, la
cual aborda los problemas acuciantes de hoy y también
trata de preparar al mundo para los desafios del siglo
XXI.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 115,
fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Uni-
dos Mexicanos; 110, de la Constitucion Politica del Es-
tado de Sinaloa; 13, 15, 27, fraccion | y 33, de la Ley
de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa; 15, del
Reglamento Interior de Administracion del Municipio de
Culiacan, Sinaloa y 1 y 3 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, actuando en la forma
prevista en el articulo 25 de la Ley de Gobierno Munici-
pal del Estado, este H. Organo Municipal es competente
para conocer y resolver sobre el presente asunto.

Al participar en el programa Agenda “Desde lo local”,
se busca implementar mejoras y ventajas para el Munici-
pio, como son:

Conocer el estado que guarda la administracion pu-
blica municipal a través de un autodiagndstico que iden-
tifique las areas de oportunidad en materia normativa
(estructura regulatoria), administrativa (estructura orga-
nizacional, recursos humanos, materiales y financieros),
programas y acciones y vinculacion.

“Fortalecer las capacidades institucionales de la admi-
nistraciéon municipal a partir del disefio y ejecucién de un
programa de mejora de gestion.

“Promover la vinculacion con otras instancias de los
sectores publico, privado y social en el proceso de me-
jora de gestion.

“Evaluar y reconocer los resultados del desempefio
de las funciones constitucionales de los municipios, a tra-
vés de indicadores cuantitativos que midan la eficiencia,
eficacia y calidad de las acciones realizadas.

En el mencionado programa del INAFED, para el afio
2014, fue modificado, pasando de agenda desde lo local
a agenda para el desarrollo municipal, y esta sujeto a los
siguientes tiempos”:

Mayo-Junio: Elaborar el autodiagndstico del munici-
pio;

‘Mes de Julio:

Verificar el autodiag-
nostico por una ter-
cera instancia;

En virtud de lo
anterior, y tomando
en consideracion
los tiempos estable-
cidos, se solicita la

“Evaluar y reconocer los
resultados del desempeno
de las funciones
constitucionales de los
municipios...

autorizacion para ra-
tificar la participacion
en este afno que corre, en el programa sefialado en el
considerando numero 1, ya que el Municipio de Culiacan,
ha sido merecedor en afios anteriores del reconocimiento
por parte del Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal”.



20

Gacgta Municipal

Mision del PMD 2014-2016

* Hacia el desarrollo
del Municipio
y sindicaturas

Mision

roporcionar a las y los ciudadanos de Culia-
can bienes y servicios publicos para elevar el
bienestar social y salvaguardar su seguridad
e integridad fisica y patrimonial, asi como
promover valores sociales para generar una
convivencia armonica.

Visién de futuro

Culiacan sera considerado el municipio lider del
noroeste de México, con un trato humano y oportu-
nidades para todas y todos. Bien comunicado, mo-
derno, competitivo, sustentable, incluyente y plural,
sera reconocido por la excelencia de sus servicios
publicos, su transparencia y rendicion de cuentas, su
capacidad de innovacién y equipamiento tecnolégico
y una amplia participacion ciudadana.

Asimismo, sera un municipio en el que se defende-
ran los valores de la familia y el respeto a la legalidad,
que se distinguira por la calidad de su convivencia co-
lectiva y por su elevado interés en promover la armo-
nia, el bienestar y la paz, que haréa posible salvaguar-
dar la seguridad y el patrimonio de sus habitantes.

“Culiacan sera un municipio
en el que se defenderan

los valores de la familia y

el respeto a la legalidad”

Para el afio 2016, cada instancia municipal sera
facilitadora de las mejores practicas gubernamentales
para hacer eficiente y agil la aplicacién de los recur-

sos, asi como la evaluacion efectiva de su correcta
aplicaciéon y la medicion de su impacto social, con lo
cual se elevara la credibilidad y transparencia de las
acciones del Ayuntamiento, el cual se consolidara
como un o6rgano de gobierno eficaz, con un cuerpo
profesional de servidores publicos eficientes y, sobre
todo, con capacidad para convocar una activa partici-
pacion de la ciudadania.

Valores

Con el propdsito de dar certidumbre a la ciuda-
dania sobre la gestién municipal a través de la pro-
fesionalizacién del personal, el fortalecimiento de la
gestion publica y la calidad y calidez en la atencion
y actitud de los servidores publicos, es fundamental
impulsar la practica de los siguientes valores:

Compromiso: Implica que el trabajador municipal
sea consciente de que el servicio publico es un patri-
monio que pertenece a todas y todos los habitantes
del municipio, pues es una mision que adquiere legi-
timidad sélo cuando se busca satisfacer las necesi-
dades sociales y no cuando se persiguen beneficios
individuales.

Honestidad: Conmina a actuar sin perder de vista
que los fines publicos excluyen cualquier comporta-
miento en detrimento del interés colectivo.

Respeto: Toda y todo servidor publico debe actuar
bajo el principio del respeto hacia si mismo y hacia las
y los ciudadanos que acudan a las instalaciones del
Ayuntamiento a solicitar servicios.

“....Cada instancia municipal
serd facilitadora de las mejores
practicas gubernamentales
para hacer eficiente y agil

la aplicacién de los recursos”...

Lealtad: Incita a fortalecer la solidaridad y la con-
fraternidad entre las y los servidores publicos de to-
das las dependencias del Ayuntamiento mediante el
respeto mutuo, el trato cordial y la tolerancia.

Eficiencia: Para garantizar que los programas vy
acciones que realiza el gobierno municipal se conclu-
yan en el menor tiempo posible, se alcancen los obje-
tivos planteados con el menor costo posible para los
y las contribuyentes.
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“Nuestro objetivo es el mismo: trabajar para que la gente
de Culiacan tenga mejores condiciones de vida”.

Profesionalismo: Conlleva el estricto cumplimien-
to de las normas administrativas por parte de las y los
servidores publicos en el ejercicio de sus funciones.

Respeto a la ley: Es conducirse con apego a las
normas juridicas inherentes a la funcién que se des-
empenfa, ya que respetar el estado de derecho es una
responsabilidad que toda y todo servidor publico debe
asumir.

Espiritu de servicio: Excluye conductas, motiva-
ciones e intereses que no sean institucionales y pro-
mueve una capacidad de entrega que se patentiza en
la diligente realizacién de las tareas asignadas.

Transparencia: Exige la transparente ejecucion
de los actos y servicios que se ofrecen, pues éstos
son de caracter publico. Por ende, toda persona fisica
o moral puede tener acceso a la informacion sobre las
acciones que ejecuta el Ayuntamiento.

Trabajo en equipo: La servidora y el servidor pu-
blico deben conducirse con una actitud digna, sensi-
ble y solidaria con quienes interactua, con el fin de
convivir en un ambiente arménico en el que los ciuda-
danos obtengan un mejor servicio.

Corresponsabilidad: Significa compartir la res-
ponsabilidad de la disposicion, el compromiso, el es-
fuerzo y la diligencia en el cumplimiento de las com-
petencias, funciones y tareas encomendadas. A esto
se auna la disposicion de la y el servidor publico a
rendir cuentas y asumir las consecuencias de con-
ductas que vayan en detrimento del bienestar social.

Pluralismo: Obliga a las y los servidores publicos
a atender con respeto a todas y todos los ciudadanos
y ciudadanas, sin importar género, ideologia, religion,
etnia, posicion econdmica u otras caracteristicas aje-
nas al fondo del asunto y a la justicia, apegandose
siempre a la razoén y la legalidad.

Cuidado del entorno cultural y ecolégico: De-
manda del servidor publico realizar sus actividades
con un profundo respeto para no afectar el patrimonio
cultural y el ecosistema donde vivimos, pues la defen-
say la preservacioén de la cultura y el medio ambiente
son fundamentales para el desarrollo de las actuales
y futuras generaciones de las y los culiacanenses.

DECALOGO DEL CODIGO DE ETICA

1. Piense, hable y actiue acorde con la imagen de
una o un servidor publico comprometido, humani-
tario, maduro, respetable y confiable, demostran-
do integridad en todos sus actos.

2. Siéntase orgulloso y responsable de formar parte
del personal del Municipio, no abuse de su autori-
dad ni la utilice indebidamente: recuerde que us-
ted debe ser ejemplo social y familiar.

3. Acate las leyes y normas que permitan la transpa-
rencia de la funcion publica, dirigidas a brindar con
oportunidad resultados de calidad.

4. Respete la cultura, tradiciones y practicas de las
comunidades, atendiéndolas con un alto sentido
social.

5. Trate a las y a los usuarios con respeto, cortesia
y consideracion. Nunca solicite ni acepte recom-
pensa material o econdmica, no olvide que forma
parte de la administracién publica municipal que
esta dedicada a servir a la poblacion.

6. Repudie el uso de los programas y recursos de la
dependencia con fines electorales, de lucro o de
naturaleza distinta a lo establecido. No actue de
manera ventajosa y en perjuicio de persona algu-
na.

7. Conduzcase con la mayor diligencia y responsabi-
lidad al emitir actos de autoridad.

8. Resuelva de manera justa las demandas de las y
los ciudadanos.

9. Capacitese e informese constantemente, para que
el capital humano del municipio logre con lealtad y
entusiasmo los objetivos de las politicas publicas.

10.Muestre lealtad hacia sus comparferas y compa-
fieros, asi como hacia los ciudadanos y ciudada-
nas, que esperan lo mejor de usted.

MARCO CONCEPTUAL

¢ Qué es el municipio?

El Municipio es la célula basica de la divisién poli-
tica del pais, como lo establece el Articulo 115 Cons-
titucional.

Sus elementos basicos son: poblacion, territorio y
gobierno.

“Es una comunidad territorial
de caracter politico con
personalidad juridica propia
y, por ende, con capacidad
politica y administrativa”.

Podemos considerar a la administracion del mu-
nicipio como un sistema politico administrativo den-
tro de un marco socioecondémico y que actua bajo un
régimen juridico. Este sistema recoge las demandas
que plantea la comunidad, las cuales, una vez jerar-
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quizadas, son atendidas por
los o6rganos administrativos
del municipio con el fin de ser
convertidas en bienes o ser-
vicios para la sociedad. Para
que este proceso de conver-
sion se realice intervienen:

Estructuras: que repre-
sentan la division de las fun-
ciones mediante una organi-
zacion administrativa.

Procedimientos: para la
presentacion de los servicios,
la regulacién de obras munici-
pales y la regulacion de activi-
dades de los particulares.

Recursos: que pueden ser
humanos, financieros y mate-
riales.

Estos elementos deben
facilitar las acciones para que
las demandas sociales plas-
madas en el Plan Municipal de
Desarrollo se cumplan.

Sustento legal

El Plan Municipal de Desa-
rrollo 2014-2016 se sujeta al
marco normativo contenido en
los articulos 25, 26 y 115 de
la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y
en los articulos 110, 111, 121
y 125 de la Constitucién Poli-
tica del Estado Libre y Sobe-
rano de Sinaloa. Asimismo, se
fundamenta en los articulos 8,
18 y 21 de la Ley de Planea-
cioén para el Estado de Sinaloa
y en el Sistema Nacional de
Planeacion Democratica, en
el Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018 y en el Plan Estatal
de Desarrollo 2011-2016.

Los hombres y mujeres en
todos los tiempos han procu-
rado vivir en sociedad para
poder subsistir y satisfacer
sus necesidades. Para hacer-
lo con orden y civilidad, han
requerido de normas para re-
gular la convivencia en armo-
nia

Exhorta alcalde

a Sindicos a
“trabajar por la gente”

* Rinden protesta las
17 autoridades recién electas
* También 228 comisarios

| hacerles entrega de sus nombramientos y to-
marles la protesta de Ley, el presidente Municipal
de Culiacan, Lic. Sergio Torres Félix exhorté a los
sindicos a trabajar por la gente y rendir buenas
cuentas, ya que ellos les depositaron su confian-
zay les tienen fe.

La ceremonia tuvo lugar en el patio central de Palacio
Municipal, donde el alcalde les dio la bienvenida a las 17
nuevas autoridades electas de manera democratica por
los ciudadanos, entre ellas dos mujeres.

“Nuestro objetivo es el mismo: trabajar para que la
gente de Culiacan tenga mejores condiciones de vida.
Su pueblo confio en ustedes, su pueblo cree en ustedes.
Les auguro el mejor de los éxitos. Vamos a esforzarnos
para lograr nuestras me-
tas. Esta es una hermosa

Gacgta Municipal

oportunidad para ayudar a

. ~a “Nuestro objetivo
su gente”, dijo el Municipe

ante decenas de vecinos es el mismo:
de las sindicaturas, fun- .

cionarios de la Comuna y trabajar para que
sindicos entrantes y sa- la gente de

lientes. .z
Sergio Torres indico Culiacan tenga
que todos los funcionarios mejores

del Ayuntamiento tienen
la instruccion de atender
a los nuevos sindicos de
manera expedita y diligen-
te porque el compromiso
de su gobierno es respon-

condiciones
de vida”. Sergio
Torres Félix

der a las expectativas de
los ciudadanos.

El Presidente Municipal exhort6 a las y los 17 sindicos
a asumir este triunfo con humildad y a buscar la colabora-
cion de los otros aspirantes para, de manera coordinada y
en equipo, enarbolar las causas comunes de la gente de
los poblados y comunidades.



Gacgta Municipal

23

El Alcalde felicité a quienes integran la Comision
de Gobernacioén, encabezada por la regidora Margari-
ta Urias Burgos, por haber conseguido un proceso de
consulta popular aseado, con base en la transparen-
cia y la participacion ciudadana.

A nombre de las y los sindicos entrantes, Victor
Manuel Sosa Ceballos, de Emiliano Zapata, sefalo
que asumen la responsabilidad de rendir cuentas y
buenos resultados, de comprometerse seriamente
con las comunidades que les vieron crecer.

Margarita Urias reconocid la participacion de las
y los ciudadanos que participaron en la consulta po-
pular, a quienes deben responder las nuevas autori-
dades de las sindicaturas para que gane Culiacan y
ganen las comunidades rurales.

Sindicos Municipales

Ricardo Palazuelos Camacho (Aguaruto).

Juan Ramoén Quintero Millan (Baila).

José Vidal Jiménez Ramirez (Costa Rica).

Héctor Duarte Echavarria (Culiacancito).

Efrain Rojo Lépez (Eldorado).

Eduardo Hernandez (El Salado).

Lamberto Gonzalez Amézquita (Villa Adolfo Lo6-

pez Mateos “El Tamarindo”).

8. Victor Manuel Sosa Ceballos (Emiliano Zapata).
9. Angélica Lopez Beltran (Higueras de Abuya).

10. José de Jesus Gamez Zepeda (Imala).

11. Santos Pefa Rios (Jesus Maria).

12. Carmen Yolanda Garcia Gonzalez (Las Tapias).

13. Marco Antonio Garcia Espinoza (Quild).

14. Baldomero Delgado Rodriguez (Sanalona).

15. Jesus Alberto Soto Delgado (San Lorenzo).

16. José Luis Félix Lizarraga (Tacuichamona).

17. Asencioén Uriarte Rodelo (Tepuche).

NoOORARWON =

PROTESTAN 228 COMISARIOS MUNICIPALES

“Sean todos ustedes bienvenidos a este equipo
que se llama Culiacan”, pronuncié el alcalde Sergio
Torres durante la toma de protesta de Ley a 228 comi-
sarios electos y designados durante el pasado proce-
so democratico que organizé la Comisién de Gober-
nacion del H. Cabildo de Culiacan.

“Quiero felicitarlos a todas y a todos ustedes por
asumir con entusiasmo esta responsabilidad con su
comunidad, no tengan duda alguna de que trabaja-
remos de manera estrecha para llevar a cabo obras
y programas que eleven la calidad y el nivel de vida
de los habitantes de la zona rural y de la gente mas
necesitada”, destacod Sergio Torres ante los nuevos
comisarios.

El primer edil hizo extensivo un reconocimiento a
los regidores del Ayuntamiento de Culiacén, y parti-
cularmente a quienes integran la Comisién de Gober-
nacion por haber realizado asambleas ciudadanas de
manera transparente, democratica, tranquila y muy
bien organizada, donde se registré una participacion

histérica en las 17 sindicaturas de la capital sinalo-
ense.

R \Hr\]r\NDO

“Es el momento de escuchar a la génte, dijo el alcalde
de las nuevas autoridades”.

“Hoy es tiempo de dejar a atras el tema de elec-
ciones, debemos estar concentrados en escuchar y
atender las mas sensibles necesidades de sus comu-
nidades, trabajar coordinadamente con su respectivo
sindico para concretar acuerdos que se traduzcan en
obras y programas, hay que jugar en equipo de mane-
ra unidad y cohesionada, pues soélo asi logaremos dar
buenos resultados”, indico el municipe.

La regidora Margarita Urias Burgos, presidenta de
la Comision de Gobernacion del H. Cabildo de Culia-
can, se mostré satisfecha por el proceso realizado,
donde se llevaron asambleas ciudadanas tranquilas,
con una gran participacion ciudadana. Destacd que
gracias al apoyo que el presidente Sergio Torres le ha
dado a una igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres, por primera vez se registraron 119 muje-
res aspirantes a comisarias.

Por su parte, el secretario de desarrollo social
municipal, Paulino Rojo Mendoza, exhort6é a los hoy
nombrados comisarios que se acerquen a sus Sindi-
cos y a las autoridades municipales para captar y ca-
nalizar las problematicas y carencias que prevalecen
en cada una de sus comunidades, con el principal ob-
jetivo de trabajar en alternativas de solucién de éstas.

De igual forma, los convoco a trabajar de manera
intensa para reunir los objetivos trazados en el Plan
Municipal de Desarrollo relacionados al impulso y de-
sarrollo de la zona rural, de manera que se cumplan
en afio y medio y no en tres, con la finalidad de de-
dicar el resto del tiempo en gestionar recursos para
beneficio de todas y cada una de las comunidades
rurales de Culiacan.

A nombre de sus compaieros, Judith Gutiérrez
Esparza, comisaria municipal de Francisco Villa, sin-
dicatura de Emiliano Zapata, prometi6 trabajar siem-
pre con unidad y respeto; de la mano con la gente
de cada una de las 17 sindicaturas y asegur6 a Ser-
gio Torres que “sera bien representado en nuestras
comunidades, donde un trabajo honesto respaldara
nuestras acciones”.
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Aprueba Cabildo dictamen
“Culiacan, Ciudad Heroica”

“Este es un reconocimiento para los ciudadanos”:

Regidor Raul Gasca Cervantes, Presidente
de la Comision de Accidn Social y Cultural

Se aprueba por unanimidad de votos la elevacion a rango de Ciudad Heroica a la

Ciudad de Culiacan.

uestra ciudad capital esta en posibilidades
de recibir muy pronto la distincion como “Ciu-
dad Heroica” luego de que manera unanime
el H. Cabildo del Ayuntamiento de Culiacan
y sus Regidores aprobaron el dictamen de
solicitud que para tal efecto, presentaron
ante este pleno diversas instituciones entre ellas la
Cronica de Sinaloa, AC; y la Asociacion de Cronistas
e Historiadores del Estado de Sinaloa.

En el contenido de la peticidn, otras instituciones
como el Archivo Histérico del Estado de Sinaloa y el
Instituto Sinaloense de Cultura sustentan que la Ciu-
dad de Culiacan Rosales del Estado Libre y Sobera-
no de Sinaloa debe ostentar el honor de ser llamada
“Ciudad Heroica”, por la destacada participacion de
sus habitantes en la Guerra de Intervencién France-
sa, que defendieron su ciudad en San Pedro (hoy Na-
volatoy anteriormente Culiacan), el dia 22 de diciem-
bre de 1864.

Gacgta Municipal

“....esta propuesta es con el fin

de fomentar, promover y transmitir

la identidad local, estatal y nacional...”
Regidor Raul Gasca Cervantes,

Presidente de la Comisidn

de Accién Social y Cultural

El objetivo de esta propuesta, se asienta en el do-
cumento, es con el fin de fomentar, promover y trans-
mitir la identidad local, estatal y nacional. Para ello, se
consulto también a la Comision Nacional de Ciudades
Heroicas, dependiente de la Asociacién Nacional de
Cronistas de Ciudades Mexicanas, A.C. con el pro-
posito de que analizara los acontecimientos histori-
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cos debidamente fundamentados que sirven de respaldo
tedrico para proponer y certificar el reconocimiento de la
ciudad de Culiacan como Ciudad Heroica.

Una vez aprobada la solicitud por la totalidad de los
Regidores que integran el Cabildo Municipal, dicha pro-
puesta sera presentada ante el Congreso del Estado
para que sea aprobado el decreto en que se eleva al
rango de Ciudad Heroica a la ciudad de Culiacan, la cual
ostentaria el nuevo nombre de “Heroica Ciudad de Cu-
liacan Rosales, Sinaloa, México”.

Correspondio al C. Regidor Raul Gasca Cervantes,
en su calidad de presidente de la Comisién de Accidon So-
cial y Cultural del H. Cabildo, leer el dictamen elaborado
por las Comisiones Unidas de Gobernacién, Educacién
y Accién Social y Cultural, en relacion a la iniciativa para
elevar a rango de Ciudad Heroica a la ciudad de Culia-
can.

“esperamosefvoto

a favor de los diputados,
que reconozcan a la ciudad
de Culiacan como heroica”

—Porsuparte, etregidorGasca Cervantes destaco con

esta accion, el Cabildo de Culiacan y los Regidores cum-
plen con su ciudad, con sus habitantes, al reconocer el
sacrificio heroico por haber participado en defensa de la
patria y del estado.

“Esto es un reconocimiento para los ciudadanos, fue
la Unica batalla donde se le gané a la milicia extranjera,
aqui se dio el triunfo.Ojala y esto se difunda en todo el
pais, por que Culiacan y el estado lo merecen a través
de la defensa heroica del Gral. Antonio Rosales”, apunto
el regidor.

Gasca Cervantes también considerd de sumo interés
proponer una difusion mas extensa de lo acontecido, lle-
var este tipo de noticias a los planteles educativos, que
se haga conciencia de esa lucha, ya que gracias a ella
disfrutamos de esta libertad.

“Lo que en el pasado la ciudad pugno, hoy tenemos
esta libertad”, afirmé y al mismo tiempo sefial6 que se es-
pera el voto a favor de los ciudadanos diputados, cuando
el decreto sea presentado para su analisis.

Regidor Raul Gasca Cervantes edite Presidente
de la Comision de A.S y Cultural.

“Esperamos el voto a favor de los diputados, de que
se reconozca a la ciudad de Culiacan como ciudad heroi-
ca, que se analice toda la informacién que nos proporcio-
naron los historiadores”, indic6 Gasca Cervantes.

La aprobacién del dictamen fue secundada con inter-
venciones de los regidores Domingo Félix, Leticia Serra-
no y Joel SaldmdnAvitia entre otros, quienes felicitaron al
titular de la Comision de Accién Social y Cultural por el
trabajo realizado.

Dictamen del H. Cabildo:

“Se aprueba por unanimidad de votos de las y los in-
tegrantes del H. Ayuntamiento, en lo general como en
lo particular, la elevacion a rango de Ciudad Heroica a
la Ciudad de Culiacan, Rosales, Sinaloa, por los moti-
vos establecidos en el apartado de Consideraciones del
cuerpo del presente acuerdo.

Notifiquese el contenido del presente acuerdo al Lic.
Carlos Francisco Tavizén Lépez, en su caracter de presi-
dente de La Cronica de Sinaloa, A. C. (Asociacion Estatal
de Cronistas e Historiadores), M.C. Gilberto Javier Lopez
Alanis, Director General del Archivo General Histoérico
del Estado de Sinaloa, Antropdlogo Joel Isaias Barraza
Verduzco, Director de Patrimonio Cultural del Estado de
Sinaloa del Instituto Sinaloense de Cultura, Dr. Gilberto
Lopez Castillo, Presidente de la Academia de Historia del
Estado de Sinaloa A.C., Lic. Jaime Félix Pico, Director
General de la Crénica de Culiacan y el Sr. Adrian Garcia
Cortés, Cronista Oficial de la Ciudad de Culiacan

Notifiquese al Lic. José Carlos Loaiza Aguirre, Se-
cretario General del H. Congreso del Estado de Sinaloa,
para conocimiento del mismo y efectos legales a que
haya lugar.
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El anterior acuerdo encuentra apoyo y fundamenta-
cién legal en las consideraciones siguientes:

Que mediante oficio numero 144/2014, de fecha 13
de mayo de 2014, la Secretaria del H. Ayuntamiento re-
mitié a este H. Cuerpo Colegiado, un escrito singado por

el Lic. Carlos Francisco
Tavizén Lépez, en su
caracter de Presidente
de La Crénica de Sina-
loa, A. C. (Asociacidon
Estatal de Cronistas e
Historiadores) al que se
adjunta la propuesta para
elevar a rango de Ciudad
Heroica a la ciudad de Cu-
liacan Rosales, Sinaloa,
misma que se encuentra
suscrita por el mencio-

“Se aprueba por
unanimidad de votos

de las y los integrantes
del H. Ayuntamiento, en
lo general como en lo
particular, la elevacién a
rango de Ciudad Heroica
a la Ciudad de Culiacdn

nado con antelacién, asi
como por el M.C. Gilberto
Javier Lépez Alanis, Di-
rector General del Archivo
General Histoérico del Es-
tado de Sinaloa, Antrop. Joel Isaias Barraza Verduzco,
Director de Patrimonio Cultural del Estado de Sinaloa del
Instituto Sinaloense de Cultura, Dr. Gilberto Lépez Cas-
tillo, Presidente de la Academia de Historia del Estado
de Sinaloa A.C., Lic. Jaime Félix Pico, Director General
de la Cronica de Culiacan y el Sr. Adrian Garcia Cortés,
Cronista Oficial de la Ciudad de Culiacan, esto a efecto
de que se analice, discuta y, como se propone en la parte
resolutiva de este oficio, se dictamine.

La mencionada propuesta se sustenta en los hechos
histéricos que motivaron la defensa de la ciudad de Cu-
liacan lograda con la batalla de San Pedro el 22 de di-
ciembre del 1864, expresandose en la misma la siguiente

Rosales, Sinaloa”

El cabildo en pleno voté la iniciativa.

exposicion de motivos:

Cuando el imperialismo francés nos invadioé, contaba

con la fuerza arrolladora que le daba el gran desarrollo
de su industria bélica, fuerza que le habia permitido des-
trozar a los rusos en Crimea, y a los austriacos en Sol-
ferino y Magenta. Este ejército imperial habia derrotado
la rebelién en Argelia y se apoderé de la Conchinchina,
y en su afan expansionista llegd a México para hacerlo
su colonia. Sus modernos armamentos, superiores a los
que tenia el ejército mexicano, les permitié llevar a los
nacionales de derrota en derrota.

A principios de 1864, los ejércitos de la Republica ha-
bian sufrido cuantiosas derrotas. Juarez se encontraba
refugiado en los éaridos desiertos del Norte de la Repu-
blica. Nuestras costas en gran medida se encontraban
bloqueadas por las escuadras de Napoleén lll. Las ciu-
dades mas ricas y populosas ocupadas, y nuestros re-
cursos disminuidos por el consorcio de la traicion y las
ambiciones del partido conservador en conjunto con el
Imperio napolednico, en medio de esta terrible situacion
los sinaloenses trabajaban tenazmente para defender su
libertad.

A principio de noviembre los franceses tomaron Ma-
zatlan, con la intencién de dominar el sur de Sinaloa, y
para dominar el Norte, el jefe de la armada del Pacifi-
co G. Maui ordené al Comandante Gazielle, que tenia a
cargo el buque de guerra a vapor “Lucifer”, llevar tropas
terrestres y maritimas franco-mexicanas para tomar la
Ciudad de Culiacan, y de ahi dominar el centro y norte
del Estado. En la expedicién imperial iba el General José
Domingo Cortés, aventurero espafiol, con la misiéon de
asegurar la sumision de los sinaloenses a través de la
persuasion, la compra y la corrupcion de algunos politi-
cos y ricos de Culiacan. La fuerza traidora iba a mando
de Jorge “Caramocha” Carmona, futuro marqués de San
Basilio, que habia trocado la indumentaria de la guardia

nacional, por el uniforme del gjército imperial.

Los expedicionarios franceses llegaron al
puerto de Altata, en la fragata Lucifer, moderno
buque de guerra que desplazaba poco mas de
5,000 toneladas, el 19 de diciembre, y el 20 inicia-
ron su desembarco, componiéndose las fuerzas
franco traidoras de una compariia de Tiradores
Argelinos y otra de Fusileros Marinos franceses,
con aproximadamente 200 elementos, mas 400
traidores mexicanos pro imperialistas. Enviaron
al gobernador Antonio Rosales, guerrero y poe-
ta, unas cartas suscritas por Carmona y Cortés,
en las que le pedian su adhesion a la causa
imperialista, contestando Rosales cortésmente
pero en forma negativa. El coronel Antonio Ro-
sales, Gobernador, y Comandante General del
Estado de Sinaloa inmediatamente se puso al
frente de unos 400 hombres, conformados por
264 soldados de la guardia nacional que habian llegado
con Rosales desde Mazatlan y el resto reclutados entre
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los aguadores, jornaleros y muchachos de Culia-
can. “Ascendian a escasamente 300 hombres de
la antigua guardia nacional y pudo reclutar ciento
y tantos més entre aguadores o muchachos de
Culiacan.” “Antes de salir al encuentro con el ene-
migo Rosales form¢ a sus soldados y les hablé en
los siguientes términos: Muchachos, voy a defen-
der la patria. El que quiera seguirme que me siga”.

La victoria de Rosales conmocioné a los repu-
blicanos del pais, pues los franceses, pese a la
derrota, aunque no total, que les propiné Zarago-
za, seguian reputados como invencibles y habian
iniciado un rapido avance por el territorio nacio-
nal. La batalla de San Pedro fue llamada por sus
contemporaneos el “5 de Mayo de Occidente”. Por
el triunfo en ella conseguido, Juarez le otorga a
Rosales la banda de General de Brigada. Ya que él se
puso a la cabeza de algunas de las brillantes cargas con-
tra el enemigo, en una palabra fue director y actor de la
batalla, cuyo plan concibié y ejecuté con gran habilidad
y valentia.

Desde la ciudad de Chihuahua, el presidente Don Be-
nito Juarez, en carta que escribié al general José Maria
Patoni, el 9 de enero de 1865, le decia entre otras cosas:
“... deseo que este hecho
de armas sea el principio
de la resurreccion de la
Republica y de la marcha
triunfal de nuestras tro-
pas hasta las playas del
Atlantico”. 'Y este deseo
del précer se convirtié en
realidad, pues la batalla
de San Pedro fue la pie-
dra miliar del triunfo de la

Propuesta

tiene como

base, la brillante
participacion

de sus ciudadanos
en la historica

Repdblica. batalla del

El 23 de Diciembre por d'a 22 de
la tarde, se verifico la en- diciembre
trada triunfal y solemne de 1864

del ejército mexicano en
Culiacan, entrando por
la calle de la Libertad, en
medio de la silenciosa admiracion de los habitantes, ab-
sortos al contemplar un triunfo que parecia inverosimil.
Cuando los que se tenian por los primeros soldados del
mundo, vencidos en campo abierto por inferior nimero
de soldados, muchos de ellos bisofios, reclutados en par-
te entre los aguadores y muchachos de la ciudad, pero
conducidos por un jefe de un valor legendario. Desfila-
ban cabizbajos, los franceses en calidad de prisioneros,
por las calles, que algunos ricos de Culiacan, partidarios
del imperio habian adornado para recibir a las huestes
franco traidoras.

La votacién de la propuesta en positiva fue unanime.

En medio del cortejo triunfal, unos conduciendo en
hombros la camilla en que iba el cadaver del infortuna-
do Ramirez, la victima mas ilustre de la gloriosa jorna-
da, y los demas desarmados, humillados por la derrota
y confundidos por la grandeza de alma del comandante
victorioso, que los traté con gran humanidad y cortesia,
perdonandoles la vida, sin proporcionarles maltrato algu-
no. Demostrando posteriormente los franceses, no me-
recerlo.

Como se prevé en el considerando primero de este
dictamen, dicha propuesta tiene como base, la brillante
participacion de sus ciudadanos en la histérica batalla del
dia 22 de diciembre de 1864, |la cual realizaron en defen-
sa de su ciudad ante el ejército invasor, compuesto por
franceses y traidores, quienes fueron derrotados en esa
memorable fecha.

En este sentido, se propone la elevacion a rango de
Ciudad Heroica a la ciudad de Culiacan, Rosales, Si-
naloa, debido a la destacada participacion de sus ha-
bitantes en la Guerra de Intervencion Francesa, que
defendieron la ciudad de
Culiacan en San Pedro
hoy perteneciente al mu-
nicipio de Navolato Sina-
loa, el dia 22 de diciem-
bre de 1864.

“Se propone

la elevacion a

rango de Ciudad
Heroica a la ciudad
de Culiacan,
Rosales, Sinaloa,
debido a la destaca-
da participacion de
sus habitantes en la
Guerra de Interven-
ciéon Francesa”

Que este Organo Mu-
nicipal, una vez realiza-
das las ponderaciones
juridicas del caso y he-
chas las valoraciones de
los méritos y viabilidad de
la declaratoria de ciudad
Heroica a la ciudad de
Culiacan, Rosales, esti-
ma que debe proponerse
como aprobatoria la pro-
puesta materia de este
dictamen”.
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No se privatizara el servicio de
recoleccion de basura: Sergio Torres

*Tolerancia y didalogo con “pepenadores”: alcalde
*Opina alcalde sobre problematica con este sector laboral

olerancia y dialogo, es el camino que prevalecio
en las negociaciones con el caso de los “pepe-
nadores”, afirmé el Presidente Municipal de Cu-
liacan, Lic. Sergio Torres Félix, luego de exponer
que la mayoria de sus peticiones fueron cumpli-
das por la administracion que encabeza.

Torres Félix menciond que el Gobierno Municipal es
tolerante a la libre manifestacion de las ideas de los ciu-
dadanos, siempre y cuando no se afecte a la sociedad
y que en el caso de los “pepenadores” y de la coope-
rativa Progreso se realizaron mas de 20 reuniones y se
les cumplié con casi la totalidad de dos pliegos petitorios
presentados.

“Desde el inicio de este gobierno, hemos trazado li-
neas de accién para mejorar sustancialmente los servi-
cios publicos, particularmente el de aseo y limpia. Ante
ello, nos dimos a la tarea de organizar de mejor manera
nuestros procesos administrativos y dar una atencion
mas cercana y digna a las y los trabajadores que ha-
cen posible la recoleccion traslado y disposicion final de
los residuos solidos”, expresa el alcalde respecto a este
tema, en un documento presentado ante Cabildo y apro-
bado como Punto de Acuerdo entre regidores donde el
Ayuntamiento se compromete a no privatizar el servicio
de recoleccion de basura.

“Nosotros siempre le hemos apostado
al didlogo. A ser un gobierno tolerante,
que escuche a la gente”

Estamos abiertos a seguir con las negociaciones. El
dialogo es la herramienta que tenemos para solucionar
los problemas”, dijo también el alcalde de Culiacan.

Respecto a las negociaciones previas, el alcalde indi-
c6 que se sostuvieron varias reuniones e incluso, en un
mismo dias hasta en varias ocasiones. Una de ellas fue
la que sostuvieron el secretario de la presidencia, Os-
car Gonzalez, y el director de servicios publicos, Carlos
Sanchez Osuna, con representantes de la cooperativa
de “pepenadotes” Progreso.

Una de las peticiones que se analizaron fue lo relacio-
nado a la solicitud por parte de la cooperativa Progreso
de limitar el numero de cupo al interior del relleno sanita-
rio norte del gobierno municipal a 250 personas, siendo

dividido en 125 para cada organizacion, situacion que, se
dijo, es inviable debido a que obliga la adherencia de “pe-
penadores” a una cooperativa donde no desean trabajar.

Carlos Sanchez Osuna, director de servicios publicos,
en un animo de continuar con el dialogo y poner por de-
lante la via de la negociacion, planted la alternativa de
esperar al arribo de la temporada de lluvias para volver
a analizar el padron de quienes se dedican a esta labor,
ya que en tal situacion climatolégica se ha documentado,
durante el paso de los afos, la desercion de personas
que se desempenan en dicho oficio.

Esta propuesta, justific6 Sanchez Osuna, tiene el
unico interés de extender el periodo laboral de algunos
“pepenadores”, quienes en época de lluvias optan por
buscar otra ocupacion. Asi-
mismo, estimd que ante esto

podrian retirarse un aproxi-

mado de entre 60 6 70 per- “Desde el
sonas, hecho que ofrece la L.
oportunidad de volver a reor- inicio de este
ganizar y negociar el padron gobierno
a un numero que beneficie a !
ambas cooperativas pero, so- hemos trazado
bretodo, se traduzca en un in- lineas de
greso digno y sostenible para .,
las familias que ahi laboran. accion para
A raiz de este puente de mejorar”.

didlogo y comunicacion, el
Ayuntamiento resolvié 2 de

3 respuestas exigidas por los

lideres de la cooperativa Pro-

greso, siendo estas aceptadas por los dirigentes y que
son aquellas relativas a la atencion médica a los “pepe-
nadores” que realizaron la huelga de hambre, asi como
la inclusién de datos personales y logotipo de la coope-
rativa a la que pertenecen en la credencial de ingreso al
relleno sanitario.

Cabe mencionar que este didlogo y acercamiento
de la administracion municipal y del propio alcalde, lle-
vo al primer edil a abordar el tema en la pasada Sesion
de Cabildo ordinaria celebrada el 14 de mayo, donde
Torres Félix presentd y obtuvo la aprobacion de parte
del Cabildo y sus regidores de un Punto de Acuerdo
donde la administracion se comprometia a no privati-
zar el servicio de recoleccion de basura, garantizando
con ello la fuente de empleo para quienes realizan esta
tarea.
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Aprueba Cabildo reforma al
Reglamento de Administracion

*Crea la figura del Gerente
de Obras y Servicios Publicos
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Sergio Torres sefiala que a partir de esta reforma, reitera su dispo-
sicion, pues se requiere de una accion mas ejecutiva que implica la
gestién de recursos y la consecucién de proyectos estratégicos.

| Cabildo de Culiacan aprobd por mayoria de

votos la iniciativa de reforma al Reglamento de

la Administracién Publica del Municipio de Culia-

can, que contempla la creacion de la Gerencia

de Obras y Servicios Publicos, y se refuerzan

las facultades de otras seis areas fundamentales
dentro del quehacer del Gobierno Municipal.

El Alcalde Sergio Torres senal6 que la Secretaria del
Ayuntamiento, Tesoreria, Oficialia Mayor, Secretaria
de Desarrollo Social, Secretaria de Desarrollo Econo-
mico y la Secretaria de Seguridad Publica y Transito
Municipal, tendrdn mas atribuciones con el objetivo de
conformar una administracion mas eficiente, con mayor
planeacion.

“Lo que buscamos es ser un gobierno mas ejecutivo,
mas &gil para resolver las demandas de la sociedad. Se
han compactado algunas areas en estas instancias para
que haya mas orden, mas coordinacion, para hacer me-
jor las cosas y con mas sustentabilidad”, resalté el Presi-

dente Municipal al concluir la sesion ordinaria de Cabildo
que voto la reforma.

El Municipe detalld6 que en la Gerencia de Obras y
Servicios Publicos se concentraran algunas areas como
las direcciones de Obras Publicas, de Desarrollo Urbano,
y departamentos como Maquinaria Pesada, Alumbrado
Publico, Aseo y Limpia y Parques y Jardines en busca de
hacer mas con menos.

Sergio Torres senal6é que a partir de esta reforma, el
Presidente Municipal se enfocara a una labor mas ejecu-
tiva que implica la gestion de recursos y la consecucion
de proyectos estratégicos para detonar el desarrollo y la
competitividad de Culiacan.

“Con la aprobacion de esta iniciativa lo que estamos
haciendo es ponernos al dia con la nueva manera de go-
bernar. Yo celebro que se haya aprobado este reglamen-
to. El otro paso es que la figura del Gerente de Obras y
Servicios Publicos trascienda a otras administraciones”,
indico el Alcalde de Culiacan.
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Sanchez Osuna sefialé que concentrara sus esfuer-
ZoS para conseguir un cambio, pues asegura que
“Tenemos que hacer mas con lo mismo”.

“...Tenemos que hacer
mads con lo mismo.
Habrad una redistribucion

de tareas”.

Carlos Sanchez Osuna
Gerente de Obras

y Servicios Publicos

Posteriormente, el primer edil tomd protesta de ley a
Carlos Sanchez Osuna como Gerente de Obras y Servi-
cios Publicos del Ayuntamiento, instancia creada tras la
aprobacion emitida por el Cabildo culiacanense a las re-
formas del Reglamento de la Administracion Publica del
Municipio de Culiacan.

Sanchez Osuna fungia como Director de Servicios
Publicos, area que dentro de la reingenieria administrati-
va propuesta por el Presidente Municipal quedoé integra-
da de manera automatica a la Gerencia de Obras y Servi-
cios Publicos, en la cual se compactaron otras instancias
de la estructura interna de la Comuna.

“Quiero felicitar a Carlos Sanchez Osuna, quien a
partir de hoy es el Gerente de Obras y Servicios Publi-
cos, cargo que se ha ganado con base a su trabajo, a su
disposicion, su entrega y a sus buenos resultados en el

itados

El primer edil, Sergio Torres tofné pfotesta de ley a
Carlos Sanchez Osuna como Gerente de Obras y
Servicios Publicos del Ayuntamiento.

area de obras y servicios publicos del municipio”, resalto
el Primer Edil. Sergio Torres manifestd que las funciones
que desempefa a el Gerente de Obras y Servicios Publi-
cos son de una trascendencia elevada para el funciona-
miento del Gobierno Municipal, mismas que estan plas-
madas en el Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016,
y que tienen que ver con la prestacion de los servicios
primarios a la sociedad de Culiacan.

El Presidente Municipal afiadié que tanto la creacion
de la Gerencia como el nombramiento de Sanchez Osuna
establecen bases sélidas para que todo lo que tenga que
ver con prestacién de servicios y ejecucion de obras sea
supervisado de una mejor manera, se realice con ordeny
arroje los resultados exigidos por los ciudadanos.

Sanchez Osuna sefialé que concentrara sus esfuer-
ZO0s para conseguir un cambio en la cultura de trabajo
de todo el personal de las areas que se compactaron en
esta nueva dependencia de la Comuna.

“Tenemos que hacer mas con lo mismo. Habra una
redistribucion de tareas. No se contratard mas personal.
Buscaremos un cambio en la cultura de trabajo del Ayun-
tamiento. De trabajar por departamentos vamos a traba-
jar por procesos”, mencion6é Sanchez Osuna.

Sergio Torres remarcé la importancia que en su ad-
ministracion tienen los Servicios Publicos de Calidad,
un tema puesto en la agenda de prioridades del actual
Gobierno Municipal, mismo que esta incluido en el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2016 como una politica
publica fundamental.
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Presidente Municipal H. Ayuntamiento de Culiacan
C. IRMA GuADALUPE MORENO OVALLES Secrgtarla de Desarrollo SO_CIaI
Sindica Procuradora Direccion de Desarrollo Regional
Regidores

. Francisco Antonio Castafieda Verduzco
. Leticia Serrano Sainz
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 Margaria Urias Burgos Fondo de Infraestructura Social
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. Paola Iveth Garate Valenzuela

. Tomas Roberto Amador Carrasco
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Raul Gasca Cervantes
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. Ofelia Sarabia Fernandez

. Ricardo Guillermo Jenny del Rincén 888
Ruth Yenifer Cruz Castro

. Domingo de Jesus Félix Torres
. Joel Salomén Avitia

. Soila Maribel Gaxiola Camacho

La propuesta de inversion para 2014 contenida en este suple-
mento no difiere, por cuanto al total, en relacién con la presen-
tada en marzo del presente afio, que fue de 85 millones 670 mil
728 pesos, no asi las cantidades correspondientes a los diferentes
. programas, las cuales registraron modificaciones de acuerdo con
Equipo de apoyo los nuevos criterios aplicados en los lineamientos de operacién del
Fondo para la Infraestructura Social Municipal del Ramo 33
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En reunion celebrada el 2 de Mayo del presente, en el seno del Subcomité de Desarrollo Social, se informd a
los integrantes de la modificacién de la propuesta de inversion 2014, tomando en consideracion la modificacion
que sufrieron los lineamientos de operacién del Fondo para la Infraestructura Social Municipal del Ramo 33,
para su conocimiento damos a conocer la propuesta de inversién actualizada para el presente afo, ajustada a

los nuevos criterios.

A continuacion se describe la propuesta de inversidon por programas:

MUNICIPIO DE CULIACAN

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO REGIONAL

PROPUESTA DE INVERSION 2014
(MATRIZ DE INVERSION 2014)

PROGRAMAS | MONTOS | NO.OBRAS | BENEFICIARIOS

>IMPORTE APROBADO 85,670,728.00

>MONTO DISPONIBLE PARA OBRAS Y ACCIONES 81,379,734.00 1,745 35,475
1.- AGUA POTABLE 12,427,529.00 12 7,852
2.- ALCANTARILLADO 19,905,556.00 10 7,189
3.- SANEAMIENTO 6,920,205.00 2 3,620
4.- ELECTRIFICACION 13,037,745.00 54 3,106
5.- VIVIENDA 14,906,662.00 1,540 3,680
6.- INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 3,902,035.00 14 4,728
7.- COMEDORES COMUNITARIOS 8,280,002.00 53 5,000
8.- FOMENTO A LA PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD RURAL 2,000,000.00 60 300
DEFINICION Y CONDUCCION DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO

REGIONAL (5%) 4,283,536.00

Vo.Bo

Lic. Paulino Rojo Mendoza
Secretario de Desarrollo Social

Vo.Bo

C. Flavio Edgardo Gaxiola Rodriguez

Director de Desarrollo Regional
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